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La memoria que tengo el gusto de presentaros recoge 
de forma detallada toda la tarea que el equipo docente 
ha desarrollado en el transcurso del curso académico 
2018-2019, tan prolífico para nuestra escuela y, en un 
momento que hay que destacar significativamente, ya 
que la mayoría de nuestros profesores están inmersos 
en el desarrollo de sus tesis doctorales, con el esfuerzo 
añadido que ello supone en el día a día.

En este sentido quiero hacer una mención especial a 
las dos profesoras que se han doctorado este año, la 
Dra. F. Ruiz y la Dra. M. Sastre. Es necesario mostrar 
nuestro agradecimiento y sobre todo felicitar a las dos 
nuevas doctoras, que defendieron sus tesis doctorales 
obteniendo la calificación de CUM LAUDE.

Hablando de hitos, a finales del curso pasado asentába-
mos las bases de “Gimbernat Solidaria” que nacía con 
la firme voluntad institucional de afianzar el compro-
miso de servicio a la sociedad de las Escuelas Gimber-
nat, como espacio de participación voluntaria compro-
metida en la promoción de la igualda d y los derechos 
humanos. Durante este curso académico, entre otras 
actividades, se han cerrado convenios de colaboración 
con dos ONG: AISE y Acción Senegal. Con ellos hemos 
iniciado dos nuevos proyectos de cooperación inter-
nacional que verán la luz el próximo curso académico 
y que van dirigidos a nuestros estudiantes de 4º. Los 
alumnos que lo deseen tendrán la oportunidad de rea-
lizar un stage prácticum en Ecuador y en Senegal.

Finalmente, quiero visibilizar el trabajo que la Comisión 
de Grado ha desarrollado durante este curso académi-
co en relación al nuevo plan de estudios que se pondrá 
en marcha el curso académico 2020-2021. Un cambio 
importante, que significa analizar y replantear los estu-
dios de grado para desarrollar un diseño en concordan-
cia con los nuevos planteamientos profesionales y que 
ofrezca respuesta a las demandas y necesidades actua-
les de la profesión y de la sociedad. Un nuevo plan de 
estudios requiere mucha reflexión en equipo, nuevas 
orientaciones pedagógicas, trabajo meticuloso, conti-
nuado, exigente y de consenso y, desgraciadamente, a 
veces bastante invisible. Por eso no quiero dejar pasar 
la oportunidad de evidenciar esta gran labor que la Co-
misión ha iniciado este curso académico.

Para finalizar y, como no puede ser de otra manera, 
quiero mencionar de nuestro equipo docente. Inmersos, 

como decía, en sus tesis doctora-
les, siguen manteniendo un espíri-
tu vivo por la innovación docente y 
la formación continuada. A todo el 
equipo nuestro agradecimiento por 
su compromiso con la excelencia y 
un sincero agradecimiento también 
a nuestros PAS y a toda la comu-
nidad educativa de la Escuela, que 
hace posible que hoy presentemos 
esta memoria académica.

Dra. Montserrat Antonín
Coordinadora de Titulación Enfermería 
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Órganos de gobierno

Dirección y equipo  
de la titulación

PATRONATO

El Patronato estará formado por:

j  El presidente de la Fundación Privada Escoles  
Universitàries Gimbernat

j  Los directores de la Escuela
j  Los coordinadores de titulación
j   El gerente de la Escuela y dos miembros más  

designados por la Entidad Promotora
j  Un representante del profesorado, miembro del 

claustro
j   Un representante de los alumnos, miembro del 

claustro
j   Tres representantes de la Universitat Autònoma  

de Barcelona, uno de los cuales actuará como  
delegado de la Universitat

LA JUNTA DE LA ESCUELA

Es el órgano que asiste el director en el ejercicio de sus 
funciones en relación a cada una de las titulaciones.

Composición: 

j  El director de la Escuela 
j  Los coordinadores/as de las titulaciones  
j  El responsable de calidad de cada titulación
j  Una representación del profesorado, miembro del 

claustro
j  Una representación del alumnado
j  Podrán asistir el presidente de la Fundación Privada 

Escoles Universitàries Gimbernat y el gerente

EL CLAUSTRO

Estará formado por: 

j   El director que lo preside
j   Todos los profesores

DIRECCIÓN EU INFERMERIA GIMBERNAT
Directora 
MONTSERRAT ANTONÍN MARTÍN 
Coordinadora de Titulación 
PILAR FLOR PÉREZ

COMISIÓN DE GRADO
MONTSERRAT ANTONÍN MARTÍN
PILAR FLOR PÉREZ
AMOR ARADILLA HERRERO
MONTSERRAT EDO GUAL
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ

COORDINACIÓN ÁREA DE INVESTIGACIÓN
MONTSERRAT EDO GUAL
 
COORDINACIÓN PROGRAMA  
DE PRÁCTICAS
PILAR FLOR PÉREZ
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ

COORDINACIÓN DE PROGRAMAS  
DE MOVILIDAD 
CECILIA BRANDO GARRIDO

COORDINACIÓN UNIDAD DE CALIDAD  
DOCENTE E INNOVACIÓN EDUCATIVA  
(UQDIE)
AMOR ARADILLA HERRERO

EQUIPO DOCENTE
PILAR FLOR PÉREZ
AMOR ARADILLA HERRERO
SILVIA BLEDA GARCIA
CECILIA BRANDO GARRIDO
MONTSERRAT EDO GUAL
ESTHER ESPUÑES MESTRES
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ
SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ
MERCÈ MUÑOZ GIMENO 
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
FRANCISCA RUIZ MATA
MERITXELL SASTRE RUS   
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

j   Dos alumnos representantes de cada curso y estudio 
j  Todo el personal de Administración y Servicios 
j   Podrán asistir el presidente de la Entidad Promotora 

y el gerente 

COMISIÓN DE GARANTÍA DE LA CALIDAD

La composición de la Comisión de Garantía de la Calidad 
de las EU Gimbernat i Tomàs Cerdà será:

j  El presidente de la Fundación Privada Escoles  
Universitàries Gimbernat

j  El presidente de la Comisión Garantía Calidad
j  Los directores/as de las titulaciones 
j  Los coordinadores/as de las titulaciones
j  El gerente
j  El coordinador de calidad del Centro
j  Los responsables de calidad de cada titulación 
j  El responsable del Servicio Informático
j  El representante del PAS
j  El representante de los estudiantes

Profesor asociado /  
colaborador
IZIAR ANCINZU GARCIA 
SILVIA ELOISA BONET PEROT 
ALICIA BORRÀS SANTOS
ROSARIO CABELLO VELARDE
ANTONI FOGUÉ MOYA
MARÍA ROSA GARCÍA CERDÁN
DANIEL GARCÍA GUTIÉRREZ
ENCARNACIÓN GARCÍA UCEDA ÁGUILA
MARÍA EMILIA GIL GIRBAU
EULÀLIA GUIX LLISTUELLA
TAMARA HERRERA FLORO
M. ASSUMPCIÓ LAILLA
CRISTINA LASMARÍAS MARTÍNEZ
MONTSERRAT LLINÀS VIDAL
FREDERIC LLORDACHS MARQUÉS
LLUIS LORENTE CAPARROS
DIANA MARTÍNEZ GÓMEZ
JOAN CARLES MAS BASSA
NURIA MIRALLES BANQUE
JORDI MOLLA CALAF
JOSEP M. MONGET FIERRO
MONTSE MONTAÑA PEYRONCELI
JAVIER MONTES HIDALGO
MÓNICA MORO MESA
NOEMÍ OBREGÓN GUTIÉRREZ, 
SILVIA PEÑUELAS RODRÍGUEZ 
MONTSERRAT POVEDANO SALDAÑA
GLORIA REBOLLO GARRIGA
ESTHER SALA BARAT
XAVIER SARDÀ PÉREZ
JOSEP FELIPE SOLSONA DURAN
ANNA SORT GONZÁLEZ
JOAQUIN TOMÁS SÁBADO
ANTONI VAQUERIZO CUBERO
HELENA VERGEZ ABADAL
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Formación de Grado

La Escuela Universitaria de Enfermería Gimbernat, in-
mersa desde el año 2002 en un proyecto global de 
mejora e innovación docente en el marco del Espacio 
Europeo de Educación Superior, plantea un nuevo pa-
radigma educativo como marco de referencia excelente 
lento para el diseño de la Titulación de Grado en base a 
competencias no sólo cognitivas sino aquellas que abor-
dan las habilidades personales, las actitudes y la con-
sideración de los valores profesionales. Por eso hemos 
incorporado metodologías de aprendizaje activas que 
permitan al estudiante desarrollar sus capacidades todo 
implicándose en su proceso de aprendizaje.

Estas metodologías fomentan la reflexión y la toma 
de conciencia del aprendizaje, a la vez que permiten 
al profesor realizar un seguimiento más continuado 
del progreso del estudiante favoreciendo una evalua-
ción formativa que permite un feedback efectivo entre 
el profesor y el alumno y que, por tanto, fomenta el 
aprendizaje activo y la autoevaluación, como parte casi 
imprescindible para el auto aprendizaje y la responsa-
bilidad.

Formamos profesionales de futuro: con una sólida 
preparación científica y humana y, al mismo tiempo, 
suficientemente capacitados para identificar, valorar y 
actuar con eficacia ante las necesidades de salud cui-
dando de las personas sanas o enfermas así como de 
la comunidad mediante estándares de calidad que ga-
rantizan nuestra excelencia.

TITULACIONES DE GRADO

MÁSTER INTERUNIVERSITARIO

DIPLOMAS DE  POSGRADO

Grado de Enfermería  240 ECTS

Máster Interuniversitario en Investigación  
e Innovación en Cuidados Enfermeros   60 ECTS

Posgrado en Enfermería Quirúrgica   30 ECTS
Posgrado en Enfermería Nefrológica   30 ECTS

Formación básica Obligatorias Optativas Trabajo Fin de Grado Total

      60 ECTS 150 ECTS 30 ECTS 9 ECTS 240 ECTS
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Plan de  
Estudios

Asignaturas Tercer Curso

   Caràcter Semestre ECTS

Cuidados de Enfermería a la Mujer, la Infancia y la Adolescencia  OB  1  6
Gestión y Calidad de los Servicios de Enfermería  OB  1  3
Cuidados de Enfermería en Salud Mental  OB  1  3
Prácticum Avanzado III  OB  1  9
Prácticum Avanzado IV  OB  2  9
Cuidados Avanzados de Enfermería en Situaciones Complejas  OB  2  3
Prácticum Especializado I  OB  2  9
Enfermería en Cuidados Paliativos  OB  2  3
Prácticum Especializado II  OB  2  12
Cuidados de Enfermería en el Proceso de Envejecimiento  OB  2  3

Assignatures Primer Curs

 Caràcter Semestre ECTS

Ciències Psicosocials FB 1 6
Comunicació i Tic’s FB 1 6
Principis de Nutrició FB 1 6
Estructura i Funció del Cos Humà FB Anual 12
Història de les Cures i pensament Infermer OB Anual 9
Cultura, Societat i Salut FB 2 6
Metodologia Científica Bioestadística  FB 2 6
Practicum Introductori OB 2 9

Asignaturas Primer Curso

 Carácter Semestre ECTS

Ciencias Psicosociales FB 1 6
Comunicación y TIC FB 1 6
Principios de Nutrición FB 1 6
Estructura y Función del Cuerpo Humano:   
      • Estructura del Cuerpo Humano FB Anual 12 
      • Función del Cuerpo Humano
Historia de los Cuidados y Pensamiento Enfermero OB Anual 9
Cultura, Sociedad y Salud FB 2 6
Metodología Científica Bioestadística  FB 2 6
Prácticum Introductorio OB 2 9

Asignaturas Segundo Curso
Asignaturas Cuarto Curso

   Carácter Semestre ECTS

Prácticum Especializado III  OB  1  9
Trabajo Fin de Grado  OB  Anual  9
Prácticum Especializado IV  OB  2  12
 
Mención 1:  Liderazgo, Innovación y Roles Emergentes en Enfermería

Estrategias de Liderazgo y Responsabilidad Política OT 1 6
Innovación y Emprendeduría en Enfermería OT 1 8
Roles Emergentes y Enfermería Avanzada OT 1 4
Prácticum Externo I OT 2 12

Mención 2: Enfermería, Innovación en Salud Digital

Enfermería y Salud Digital OT 1 4
Innovación y Emprendeduría en Enfermería OT 1 8
Tendencias y Futuro de las TIC en las Organizaciones de Salud OT 1 6
Prácticum Externo II OT 2 12

BOE nº 193  
del 11 de agosto  
de 2016

  Carácter Semestre ECTS

Salud Pública  OB  1  3
Enfermería y Salud Comunitaria  OB  1  9
Prácticum Avanzado I  OB  1  6
Módulo Integrado de Cuidados al Adulto I (MICIA):
 • Cuidados de Enfermería al Adulto OB
 • Farmacología Clínica y Terapéutica Aplicada FB Anual 18
 • Función del Cuerpo Humano II OB  
Educación para la Salud OB 2 6
Prácticum Avanzado II OB 2 6
Ética y Marco Legal en Enfermería OB 2 6
Comunicación Terapéutica FB 2 6
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Relación de profesorado por materiasCalendario

INICIO DEL CURSO

1º Curso Grupos A y B: 1 de octubre de 2018
2º Curso: 3 de septiembre de 2018
3º Curso: 3 de septiembre de 2018
4º Curso: 12 de septiembre de 2018

PERIODOS LECTIVOS

Primer semestre: del 03-09-2018 al 20-12-2018
Segundo semestre: del 21-01-2019 al 07-06-2019

PERIODOS DE EVALUACIONES

Primer semestre: del 07-01-2019 al 01-02-2019
Segundo semestre: del 03-06-2019 al 05-07-2019

PERIODOS DE VACACIONES

Navidad: del 21-12-2018 al 06-01-2019
Pascua: del 15-04-2019 al 22-04-2019
Verano: del 01-08-2019 al 31-08-2019

PRIMER CURSO

 
 CRÉDITOS  ASIGNATURA  TIPO  PROFESOR

 
 6 200593 CIENCIAS PSICOSOCIALES FB EULÀLIA GUIX LLISTUELLA

 6  200594 COMUNICACIÓN Y TIC FB  SILVIA BLEDA GARCIA  
    MONTSERRAT EDO GUAL 
    DIANA MARTÍNEZ GÓMEZ

  Seminarios impartidos por JESÚS MÉNDEZ CESTERO

 6  200599 PRINCIPIOS DE NUTRICIÓN FB SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ 
    ANTONI FOGUE MOYA  

 9  200601 HISTORIA DE LOS CUIDADOS  OB LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
  Y PENSAMIENTO ENFERMERO  MERITXELL SASTRE RUS

  Seminarios impartidos por SANDRA CAMPUZANO, MAITE DELGADO ALMEDA

 12 200596 ESTRUCTURA CUERPO HUMANO  FB FRANCISCA RUIZ MATA
   200597 FUNCIÓN CUERPO HUMANO  CECILIA BRANDO GARRIDO
  
  Seminarios impartidos por ANTONI FOGUÉ MOYA, JOAN CARLES MAS BASSA,  
  LLUIS LORENTE CAPARRÓS

 6 200595 CULTURA, SOCIEDAD Y SALUD FB MONTSERRAT ANTONÍN MARTÍN
  
  Seminarios impartidos por MARTA ALLUÉ MARTÍNEZ, BADIA BOUIA, JOSÉ DOMÍNGUEZ, 
  MARIE FAYE, MERCEDES GÓMEZ, MONTSERRAT  LLINÀS VIDAL, ABDOU NAWA NDIAYE,
  RAFAEL O’FARREL, IRIS RODRÍGUEZ, SOARES RODRÍGUEZ, SARAY RODRÍGUEZ,  
  VÍCTOR TURULL GOICOECHEA, THUBEN WANGCHEN

 6  200598 METODOLOGÍA CIENTÍFICA  FB MONTSERRAT EDO GUAL  
  Y BIOESTADÍSTICA  JAVIER  MONTES HIDALGO 
    ALICIA BORRÁS SANTOS 
    JOAQUÍN TOMÁS SÁBADO
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SEGUNDO CURSO

 
 CRÉDITOS  ASIGNATURA  TIPO  PROFESOR

 
 9 200604 ENFERMERÍA Y SALUD COMUNITARIA  OB SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ
    MERCÈ MUÑOZ GIMENO
    MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
    ROSA M. GARCÍA CERDÁN
  
  Seminarios impartidos por ALBA BRUGUÉS, CRISTINA CASANOVAS, CARMEN PLANAS           

 3  200606 SALUD PÚBLICA   OB  ALICIA BORRÁS SANTOS 
  
 6  200610 ÉTICA Y MARCO LEGAL EN ENFERMERÍA OB LUCIE NICOLE CRISTEA UIVARU
    JOSÉ FELIPE SOLSONA DURÁN  

 6  200609 EDUCACIÓN PARA LA SALUD   OB SUSANA MIGUEL GONZÀLEZ
    MERCÈ MUÑOZ GIMENO
    MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
    ROSA M. RUIZ SARO
     
  Seminarios impartidos por DOLORS ALCARAZ SANZ, VANESSA GONZÁLEZ SEQUER,  
  HELENA PUIG, ISABEL QUINTANA, YOLANDA VILARÓ
 
    18 MÓDULO INTEGRADO DE CUIDADOS   ESTHER ESPUÑES MESTRES 
  DE ENFERMERÍA AL ADULTO – (MICIA)  LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE 
  200602 FARMAC. CLÍNICA TERAPÉUTICA  FB PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ 
  200603 FUNCIÓN DEL CUERPO HUMANO II  FB FRANCISCA RUIZ MATA 
  200608 CUIDADOS DE ENFERMERÍA AL ADULTO OB ESTHER SALA BARAT
    MERITXELL SASTRE RUS
    HELENA VERGEZ ABADAL
    ALEJANDRO VICENTE VILLALBA
    
  Seminarios impartidos por CARMEN CONDE PEÑA, VANESSA CRUZ MUÑOZ,  
  JORGE DE LUIS SUÁREZ DE DEZA, CARMEN DEL PINO ZURITA, SILVIA GARCÍA DÍAZ,  
  EVA GUTIÉRREZ NAHARRO, NURIA ESCAMILLA, CRISTINA RODRÍGUEZ

SEGUNDO CURSO

 
 CRÉDITOS  ASIGNATURA  TIPO  PROFESOR

 
 6 200607 COMUNICACIÓN TERAPÉUTICA  FB SILVIA BLEDA GARCIA  
    MONTSERRAT EDO GUAL
    DIANA MARTÍNEZ GÓMEZ
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TERCER CURSO

 
 CRÉDITOS  ASIGNATURA  TIPO  PROFESOR

 
 3  200612 CUIDADOS DE ENFERMERÍA  OB SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ 
  EN EL PROCESO DE ENVEJECIMIENTO   
    
 3 200619 GESTIÓN Y CALIDAD  OB MONTSE MONTAÑA PEYRONCELI 
  DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERÍA   
  
 3  200614 CUIDADOS DE ENFERMERÍA   OB CECILIA BRANDO GARRIDO 
  EN SALUD MENTAL      MERITXELL SASTRE RUS

  Seminarios impartidos por ANTONI VAQUERIZO RAMOS        
   
 6  200613 CUIDADOS DE ENFERMERÍA A LA  OB ENCARNACIÓN GARCÍA UDEDA 
  MUJER, LA INFANCIA Y LA ADOLESCENCIA  NOEMÍ OBREGÓN GUTIÉRREZ  
    MONTSERRAT POVEDANO SALDAÑA
    GLORIA REBOLLO GARRIGA
        
 3 200617 CUIDADOS DE ENFERMERÍA   OB ESTHER ESPUÑES MESTRES 
  EN SITUACIONES COMPLEJAS  PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ
    HELENA VERGEZ ABADAL

  Seminarios impartidos por ROSARIO CABELLO VELARDE, CARMEN MOYA MEJIA

 3 200618 ENFERMERÍA Y CUIDADOS PALIATIVOS OB AMOR ARADILLA HERRERO  
    MONTSERRAT EDO GUAL

  Seminarios impartidos por CRISTINA LASMARIAS MARTÍNEZ, JESÚS MÉNDEZ CESTERO,  
  NURIA MIRALLES BANQUE

CUARTO CURSO - MENCIÓN 1: LIDERAZGO, INNOVACIÓN Y ROLES EMERGENTES EN ENFERMERÍA

 
 CRÉDITOS  ASIGNATURA  TIPO  PROFESOR

 
 6 104109 ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO  OT AMOR ARADILLA HERRERO 
  Y RESPONSABILIDAD POLÍTICA  
  
  Seminarios impartidos por JOSEP ALACARZ, ZULEMA GANCEDO, ISABEL QUINTANA
  OLIVER SOLANO, M.ASSUMPCIÓ LAÏLLA 

 4 104108 ROLES EMERGENTES Y ENFERMERÍA  OT CARLOS MARTÍNEZ GAITERO 
  AVANZADA  
  
  Seminarios impartidos por SONIA SEVILLA

 8  104107 INNOVACIÓN Y EMPRENDEDURÍA  OT MERCÈ MUÑOZ GIMENO 
  EN ENFERMERÍA      
   
  Seminarios impartidos por  SILVIA CUBO, MARIA EMILIA GIL, JAUME GUILLEM, MARC MILLAN 
  I RUEDA, CARME MITJANS,  JOSEP M MONGUET, ANTONIO OLIVARES, RITA QUESADA,  
  XAVIER SARDÀ PÉREZ, MATTHEX-TOMAS RAY SVEC
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CUARTO CURSO - MENCIÓN 2: ENFERMERÍA, INNOVACIÓN Y SALUD DIGITAL 

 
 CRÉDITOS  ASIGNATURA  TIPO  PROFESOR

 
 4 104111 ENFERMERÍA Y SALUD DIGITAL OT CARLOS MARTÍNEZ GAITERO  
  
  Seminarios impartidos por PAU NIN MATEO,  ANNA SORT GONZÁLEZ

 6  104110 TENDENCIAS Y FUTURO DE LAS TIC  OT DANIEL GARCÍA GUTIÉRREZ  
  EN LAS ORGANIZACIONES DE SALUD     
    
  Seminarios impartidos por FREDERIC LLORDACH MARQUES, JORDI MOLLA CALAF, MÓNICA MORO MESA
  
  8 104107 INNOVACIÓN Y EMPRENDEDURÍA  OT MERCÈ MUÑOZ GIMENO  
  EN ENFERMERÍA  

  Seminarios impartidos por  SILVIA CUBO, MARIA EMILIA GIL, JAUME GUILLEM, MARC MILLAN 
  I RUEDA, CARME MITJANS,  JOSEP M MONGUET, ANTONIO OLIVARES, RITA QUESADA,  
  XAVIER SARDÀ PÉREZ, MATTHEX-TOMAS RAY SVEC
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200624 (9 créditos) 
TRABAJO FIN DE GRADO

IZIAR ANCIZU GARCÍA
AMOR ARADILLA HERRERO 
SILVIA BLEDA GARCIA
CECILIA BRANDO GARRIDO 
MONTSERRAT EDO GUAL 
ESTHER ESPUÑES MESTRES
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE 
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ 
PILAR FLOR PÉREZ 
CARLOS MARTÍNEZ GAITERO
SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ 
FRANCESC XAVIER MONTES HIDALGO 
MERCÈ MUÑOZ GIMENO
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ 
FRANCISCA RUIZ MATA 
ROSA M. RUIZ SARO
MERITXELL SASTRE RUS
JOAQUÍN TOMÁS SÁBADO 
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

Relación de Tutores  
Trabajo Fin de Grado

Relación de Tutores del  
Programa de Prácticas  
de Simulación (PPS) y  
Prácticas Externas

200605 (6 créditos)
PRÁCTICUM AVANZADO I

j     PPS

SILVIA BLEDA GARCIA
CECILIA BRANDO GARRIDO
ROSARIO CABELLO VELARDE
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ
PILAR FLOR PÉREZ 
TAMARA HERRERO FLORO
SILVIA PEÑUELAS RODRÍGUEZ
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
HELENA VERGEZ ABADAL
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

j     PRÁCTICUM EXTERNO

SILVIA BLEDA GARCIA
EDGAR FERNÁNDEZ LLORENS
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE 
TAMARA HERRERO FLORO
LEANDRA MARTÍN DELGADO
FRANCISCA RUIZ MATA
RAQUEL SANCHO DURAN
ROSALIA SOLA ROIGE
MIREIA TORRES ASENSIO
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

200615 (9 créditos)
PRÁCTICUM AVANZADO III

j     PRÁCTICUM EXTERNO

AMPARO DOMÍNGUEZ SÁNCHEZ
M.TERESA ESCUDERO RUIZ
PILAR FLOR PÉREZ
MARISOL MAYORGA BACA
NURIA MIRALLES MANQUE
MERCÈ MUÑOZ GIMENO
GEORGINA SIMÓ SANS
ANTONIO VALLEJO DOMÍNGUEZ

200616 (9 créditos)
PRÁCTICUM AVANZADO IV

j     PRÁCTICUM EXTERNO

ANA BELÉN BLAQUEZ
EDGAR FERNÁNDEZ LLORENS
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
PILAR FLOR PÉREZ
JAVIER FRESNO LOZANO
LEANDRA MARTÍN DELGADO
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
FRANCISCA RUIZ MATA
RAQUEL SANCHO DURAN
GEORGINA SIMÓ SANS
ROSALIA SOLA ROIGE
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

200620 (9 créditos)
PRÁCTICUM ESPECIALIZADO I

j     PPS

ENCARNA GARCIA UDEDA  
NOEMÍ OBREGON GUTIÉRREZ
MONTSERRAT POVEDANO SALDAÑA
GLORIA REBOLLO GARRIGA

200611 (6 créditos)
PRÁCTICUM AVANZADO II

j     PRÁCTICUM EXTERNO

SILVIA BLEDA GARCIA
EDGAR FERNÁNDEZ LLORENS
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE 
TAMARA HERRERO FLORO
LEANDRA MARTÍN DELGADO
FRANCISCA RUIZ MATA
RAQUEL SANCHO DURAN
ROSALIA SOLA ROIGE
MIREIA TORRES ASENSIO
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

200600 (9 créditos)
PRÁCTICUM INTRODUCTORIO

j     PPS

CECILIA BRANDO GARRIDO
ROSARIO CABELLO VELARDE
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ
PILAR FLOR PÉREZ 
SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ
SILVIA PEÑUELAS RODRÍGUEZ
MERCÈ MUÑOZ GIMENO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

j     PRÁCTICUM EXTERNO

SILVIA BLEDA GARCIA
EDGAR FERNÁNDEZ LLORENS
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
CRISTINA GAONA SERRA
JORDI GONZÁLEZ JIMÉNEZ
LEANDRA MARTÍN DELGADO
FRANCISCA RUIZ MATA
ROSALIA SOLA ROIGE
MIREIA TORRES ASENSIO
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

PRIMER CURSO

SEGUNDO CURSO TERCER CURSO
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200622 (9 créditos)
PRÁCTICUM  
ESPECIALIZADO III

j     PRÁCTICUM EXTERNO

CARLOS MARTÍNEZ GAITERO

200623 (12 créditos)
PRÁCTICUM  
ESPECIALIZADO IV

j     PPS

PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ
JOSEP ORTIZ FERNÁNDEZ

j     PRÁCTICUM EXTERNO

ANA BELÉN BLAQUEZ
SILVIA BLEDA GARCIA
EDGAR FERNÁNDEZ LLORENS
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
JAVIER FRESNO LOZANO
LEANDRA MARTÍN DELGADO
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
FRANCISCA RUIZ MATA
RAQUEL SANCHO DURAN
ROSALIA SOLA ROIGE
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

CUARTO CURSO

200901 (12 créditos)
PRÁCTICUM EXTERNO I

j     PRÀCTICUM

CARLOS MARTÍNEZ GAITERO

CUARTO CURSO - MENCIÓN 1
LIDERAZGO, INNOVACIÓN  

Y ROLES EMERGENTES  
EN ENFERMERÍA

200902 (12 créditos)
PRÁCTICUM EXTERNO II

j     PRÀCTICUM

CARLOS MARTÍNEZ GAITERO
ANNA SORT GONZÁLEZ

CUARTO CURSO - MENCIÓN 2
ENFERMERÍA, INNOVACIÓN  

Y SALUD DIGITAL 

REUNIONES PERIÓDICAS  
DEL EQUIPO DOCENTE 

Para poder llevar a cabo un seguimiento continuado 
de la actividad docente que se desarrolla a lo largo del 
curso académico, la Escuela establece un calendario de 
reuniones periódicas que se estructuran según:

j Reuniones periódicas con los miembros del Equipo 
Docente y la Coordinación de la Titulación.

j Reuniones ordinarias, con una periodicidad quince-
nal del equipo de estudios y con los profesores de las 
diferentes asignaturas.

j Claustro de profesores, reunión de carácter ordinario 
que se realiza al finalizar el curso académico para hacer 
una valoración del curso impartido y establecer objeti-
vos de cara al próximo curso.

REUNIONES CON LOS REPRESENTANTES  
LEGALES DE LOS ESTUDIANTES 

j Reuniones mensuales con los representantes legales 
de los alumnos de cada curso.

Seguimiento periódico de la actividad docente

PRIMERO A

PRIMERO B

SEGUNDO A

SEGUNDO B

TERCERO A

TERCERO B

CUARTO - MENCIÓN 1

CUARTO - MENCIÓN 2 

 

Jordi Aguilar García

Marta Pueo Delgado

Andrea Yebenes Toscano

Alba Fernández Sintes

Cristian Baños Hernández 

Sonia León Montserrat

Marcos Poza Antón

Concepción Herrera Soriano 

Ariadna López Deza

Anna Galera Titos

Alba Robles Guerrero

Adrián Quesada Bernal

Claudia Galindo Tomás

Alex Lázaro Hernández

Natalia Sánchez Vanegas

Fran Martínez Paneque

Alba Sánchez Gómez

Fabiana Rodrigues Borges

Paola Carmona Martínez

Alberto Ortiz López

Suiti Lladó Kamel

Amanda Álvarez Gil

Maria Callejón Elias

Gloria Fajardo Solé

REPRESENTANTES DE LOS ESTUDIANTES

CURSO DELEGADO/A PRIMER/A VOCAL SEGUNDO/A VOCAL

200620 (9 créditos)
PRÁCTICUM ESPECIALIZADO I

j     PRÁCTICUM EXTERNO

MARTA BERMEJO CASILLAS
ANA BELÉN BLAQUEZ
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
JAVIER FRESNO LOZANO
TAMARA HERRERO FLORO
LEANDRA MARTÍN DELGADO
SONIA MORATALLA ROALES
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ 
ROSALIA SOLA ROIGE
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

200621 (12 créditos)
PRÁCTICUM ESPECIALIZADO II

j     PRÁCTICUM EXTERNO

CECILIA BRANDO GARRIDO
JOSÉ M. FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ
PILAR FLOR PÉREZ
JAVIER FRESNO LOZANO
JORDI GONZÁLEZ JIMÉNEZ
LEANDRA MARTÍN DELGADO
SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ
MERITXELL SASTRE RUS 
ROSALIA SOLA ROIGE
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Resultados académicos Primer Curso - Grado Enfermería Resultados académicos Segundo Curso - Grado Enfermería
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Ciencias Psicosociales (CU) -  1 4 19 110 22 - 
  
Comunicación y TIC (CU) -  10 15 29 108 6 -

Cultura, Sociedad y Salud (CU) -  13 17 76 78 7 - 
  
Estructura del Cuerpo Humano (CU) -  10 23 142 51 2 -

Función del Cuerpo Humano (CU) -  10 23 142 51 2 - 
  
Metodología Científica (CU) -  61 19 74 32 2 - 
y Bioestadística

Principios de Nutrición (CU) 5 5 6 58 98 1 -

Prácticum Introductorio   (CU) -  - 18 1 106 35 -

Historia de los Cuidados  (CU) -  41 20 111 46 - - 
y Pensamiento Enfermero

Plan de Estudios Curso BOE nº 201, 
3/11/2000
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Cuidados de Enfermería (CU) -  57 13 114 9 - - 
al Adulto

Farmacología Clínica (CU) -  57 13 114 9 - - 
y Terapéutica Aplicada

Función del Cuerpo Humano II (CU) -  57 13 114 9 - - 
 
Enfermería y  (CU) -  1 1 45 78 1 - 
Salud Comunitaria

Prácticum Avanzado I  (CU) -  - 2 5 89 13 - 
  
Salud Pública (CU) 1 7 3 57 56 4 -

Comunicación Terapéutica  (CU) -  5 2 12 84 27 - 
  
Educación para la Salud (CU) -  3 5 38 72 8 -

Ética y Marco Legal (CU) - 2 5 52 65 - - 
en Enfermería

Prácticum Avanzado II (CU) -  - 2 3 62 44 -  

Plan de Estudios Curso BOE nº 201, 
3/11/2000

(CU) = Convocatoria única (CU) = Convocatoria única
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Resultados académicos Tercer Curso - Grado Enfermería
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Cuidados de Enfermería en el  -  1 2 10 88 - - 
Proceso de Envejecimiento (CU)  
  
Cuidados de Enfermería  
a la Mujer, a la Infancia   -  3 1 28 64 1 - 
y a la Adolescencia (CU) 

Cuidados de Enfermería   -  1 1 18 70 4 - 
en Salud Mental (CU)  
  
Prácticum Avanzado III (CU) -  - 2 - 38 47 -

Prácticum Avanzado IV (CU) -  - - 1 25 38 - 
  
Cuidados Avanzados   
de Enfermería en   -  31 5 72 10 - - 
Situaciones Complejas (CU) 

Enfermería y Cuidados   -  2 4 73 29 - - 
Paliativos (CU) 

Gestión y Calidad de los  -  5 1 23 73 - - 
Servicios de Enfermería   (CU) 

Prácticum Especializado I  (CU) -  1 3 - 56 29 -

Prácticum Especializado II (CU) -  - 3 3 36 52 -

Plan de Estudios Curso BOE nº 201, 
3/11/2000

(CU) = Convocatòria única

Resultados académicos Cuarto Curso - Grado Enfermería
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Prácticum Especializado III (CU) -  -  - - 15 65 - 
  
Prácticum Especializado IV (CU) -  -  - 3 45 25 -

Trabajo Fin de Grado (CU) -  - 12 8 42 21 -

MENCIÓN 1 - LIDERAZGO, INNOVACIÓN Y ROLES EMERGENTES EN ENFERMERÍA

Roles Emergentes y  -  -  - 4 49 3 - 
Enfermería Avanzada (CU) 

Estrategias de Liderazgo y  -  -  -  3 48 5 - 
Responsabilidad Política (CU)  
  
Prácticum Externo I (CU) -  - -  2 21 35 -

MENCIÓN 2 - ENFERMERÍA, INNOVACIÓN Y SALUD DIGITAL

Innovación y Emprendeduría   -  6 - 8 63 3 - 
en Enfermería   (CU) 

Tendencias y Futuro de las  
TIC en las Organizaciones   -  6 - 8 10 - - 
de Salud  (CU) 

Enfermería y Salud Digital  (CU) -  6 - 5 14 - - 

Prácticum Externo II (CU) -  - 2 - 6 12 -

Plan de Estudios Curso BOE nº 201, 
3/11/2000



33 FORMACIÓN DE GRADO32 FORMACIÓN DE GRADO

Seminarios

Dentro del marco de las asignaturas que se imparten 
en el grado, potenciamos la impartición de seminarios 
y otras actividades docentes por profesionales de va-
rios campos y disciplinas, expertos en su ámbito, para 
hacer llegar a los estudiantes sus conocimientos y ex-
periencias más innovadoras y actuales.

COMUNICACIÓN Y TIC   

j  Seminario TIC TAC, impartido por Jesús Méndez, 
guionista y escritor. Colabora como docente en diver-
sos seminarios organizados por diferentes facultades 
de la Universitat Autònoma de Barcelona (3, 4 y 5 de 
octubre de 2018 GRUPO A y GRUPO B).

Coordinación: Montse Edo y Silvia Bleda, profesoras 
titulares de la asignatura.

HISTORIA DE LOS CUIDADOS  
Y PENSAMIENTO ENFERMERO    

j Presentación del libro LES INFERMERES EN 
L’ATEMPTAT DEL 17A. HISTÒRIES DE SOLIDARITAT I 
PROFESSIONALITAT impartida por Ana Ramió y Dani 
Martínez, enfermeros y coautores del libro (6 de no-
viembre de 2018 GRUPO A y GRUPO B).

j Seminario ENFERMERÍA – COMUNICACIÓN Y MAR-
KETING impartido por Sandra Campuzano Jiménez, in-
fermera. Serveis sanitaris a domicili (18 de desembre 
de 2018 GRUP B i 19 de desembre de 2018 GRUP A).

j Seminario IMPLEMENTACIÓN DEL MODELO TEÓRI-
CO DE ENFERMERÍA DE NANCY ROPER EN UN CEN-
TRO ASISTENCIAL impartido por Maite Delgado, enfer-
mera. Gestora del Hospital Benito Menni (27 de febrero 
de 2019 GRUPO B y 4 de junio de 2019 GRUPO A).

Coordinación: Lídia Fernández y Meritxell Sastre, pro-
fesoras titulares de la asignatura.

CULTURA, SOCIEDAD Y SALUD

j Seminario CONCEPCIÓN SALUD-ENFERMEDAD EN 
LA CULTURA TIBETANA  impartido por el Sr. Ven. Thub-
ten Wangchen. Lama budista tibetano, fundador y direc-
tor de la Casa del Tibet en Barcelona, representante del 
Tibet en España y miembro del Parlamento Tibetano en 
el exilio (25 de enero y 4 de febrero de 2019 - GRUPO A 
y GRUPO B).

j Seminario CRÍTICA AL SISTEMA MÉDICO OCCIDEN-
TAL impartido por Marta Allué, Doctora en Antropologia 
de la Medicina (1 y 12 de febrero de 2019 - GRUPO A y 
GRUPO B).

j Seminario ETNOMEDICINA, UNA EXPERIENCIA PER-
SONAL, a cargo de Víctor Turull, coreógrafo (5 y 19 de 
febrero de 2019 - GRUPO A y GRUPO B).

j Seminario LA INMIGRACIÓN REAL Y LA REALIDAD 
DE LA INMIGRACIÓN impartido por Marie Faye, Coo-
perativa Diomcoop. Barcelona (8 de febrero y 26 de fe-
brero de 2019 GRUPO A y GRUPO B).

j Seminario LA CULTURA MAGREBÍ impartido por 
Badia Bouia, abogada y M.I.S. Centro de Atención a la 
Mujer. Mataró (8 y 27 de febrero de 2019 - GRUPO A y 
GRUPO B).

j Seminario LA CULTURA GITANA impartido por Mer-
cedes Lache. Federación de Asociaciones Gitanas de 
Cataluña (11 de febrero y 4 de marzo de 2019 - GRUPO 
A y GRUPO B).

j Seminario SALUD EN EL ÁFRICA SUBSAHARIANA 
impartido por Abdou Mawa Ndiaye, trabajador social, 
organización comunitaria y licenciado en Ciencias del 
Trabajo (12 de febrero y 5 de marzo de 2019 - GRUPO A 
y GRUPO B).

j Seminario DIVERSIDAD CULTURAL EN PERÚ impar-
tido por Iris Rodríguez, estudiante de 4º Curso de la EU 
Enfermería Gimbernat (13 de febrero y 6 de marzo de 
2019 - GRUPO A y GRUPO B).

j Seminario SALUD Y CULTURA CUBANA impartido 
por Rafael O’Farrel, estudiante de 1º Curso de la EU En-
fermería Gimbernat (14 de febrero de 2019 - GRUPO A). 

j Seminario CULTURA Y SALUT EN BRASIL impartido 
por Soares Rodríguez, estudiante de 1º Curso de la EU 
Enfermería Gimbernat (11 de marzo de 2019 - GRUPO B). 

j Seminario LGBTQ impartido por José Domínguez, 
enfermero y activista colectivo LGTBI (19 de febrero y 
25 de marzo de 2019 - GRUPO A y GRUPO B).

j Seminario PREVENCIÓN DEL VIH-SIDA: PASADO Y 
FUTURO DESDE UNA PERSPECTIVA CULTURAL im-
partido por Montserrat Llinàs, enfermera y antropólo-
ga. Hospital Universitari Vall d’Hebron y profesora de la 
EU Enfermería Gimbernat (20 de febrero de 2019 - GRU-
PO A y 20 de marzo de 2019 - GRUPO B).

Organización y coordinación: Montserrat Antonín, coor-
dinadora de la assignatura.

ESTRUCTURA Y FUNCIÓN DEL CUERPO 
HUMANO   

j  Seminario CASOS CLÍNICOS. MAPA CONCEPTUAL  
impartido por Lluís Lorente, licenciado en Medicina y 
Cirugía, Quirón Salud – Hospital Universitari General 
de Catalunya (del 18 de marzo al 31 de mayo 2019, 
GRUPO A y GRUPO B).

j  Seminario EXPLORACIÓN FÍSICA por Joan Carles 
Mas, licenciado en Medicina y Cirugía (del 18 de marzo 
al 31 de mayo 2019, GRUPO A y GRUPO B).

Organización y coordinación: Paqui Ruiz y Cecilia Bran-
do, coordinadoras de la asignatura.

ENFERMERÍA Y SALUD COMUNITARIA

j Seminario GESTIÓN DEMANDA impartido por Alba 
Brugués, enfermera y directora de Enfermería de Can 
Bou (14 de noviembre y 18 de diciembre de 2017 - GRU-
PO A y GRUPO B).

j Seminario LAS POLÍTICAS SANITARIAS impartido 
por Carme Planas, enfermera del Departamento de Pre-
sidencia del ICS (7 de noviembre y 11 de diciembre de 
2017 - GRUPO A y GRUPO B).

j Seminario ENASPISC impartido por Cristina Casano-
vas, enfermera del Departamento de Salud de la Gene-
ralitat de Catalunya (21 de noviembre y 21 de diciembre 
de 2017 - GRUPO A y GRUPO B).

Organización y coordinación: Mercè Muñoz, coordina-
dora de la asignatura.

MÓDULO INTEGRADO DE CUIDADOS DE 
ENFERMERÍA AL ADULTO (MICIA)

j Seminario CUIDADOS DE ENFERMERÍA EN EL DIAG-
NÓSTICO POR LA IMAGEN impartido por Jordi de Luis, 
enfermero en el ámbito del diagnóstico por la imagen 
del Hospital Asepeyo de Sant Cugat del Vallès (5 de 
septiembre de 2018 - GRUPO A y GRUPO B).

j Taller de INSULINIZACIÓN impartido por Vanessa 
Cruz, diplomada en Enfermería. Enfermera de Atención 
Primaria  (19, 20, 21 y 22 de noviembre de 2018 GRUPO 
A y 17, 18, 19 y 20 de diciembre de 2018 GRUPO B). 

j Seminario ATENCIÓN DE ENFERMERÍA ANTE LAS 
ENDOSCOPIAS impartido por Cristina Rodríguez, en-
fermera en la Unidad de Endoscopias Digestivas del 
Hospital Clínic de Barcelona (23 de abril y 2 de mayo de 
2019 GRUPO A y GRUPO B).

j Seminario ATENCIÓN DE ENFERMERÍA AL PACIEN-
TE CON TRANSTORNOS REUMATOLÓGICOS impartido 
por Silvia García Díaz, enfermera clínica en el Área del 
Aparato Locomotor (Enfermedades reumáticas). Hospi-
tal Moisès Broggi de Sant Joan Despí – Consorcio Sa-
nitario Integral – CSI (25 de abril y 16 de mayo  de 2019 
- GRUPO A y GRUPO B).

j Seminario CUIDADOS DE ENFERMERÍA A LAS PER-
SONAS OSTOMIZADAS impartido por Carmen Pino, en-
fermera del Consorci Parc Taulí (13 de mayo y 9 de mayo 
de 2019 - GRUPO A y GRUPO B). 
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j Seminario ATENCIÓN DE ENFERMERÍA A PERSONAS 
CON COLOSTOMÍAS E ILEOSTOMÍAS impartido por 
Carmen Pino, enfermera del Consorci Parc Taulí   (30 de 
abril y 9 de mayo de 2019 - GRUPO A y GRUPO B). 

j Seminario taller ATENCIÓN DE ENFERMERÍA ANTE 
HERIDAS impartido por Eva Gutiérrez, enfermera es-
pecialista en Enfermería de Traumatología del Hospital 
Asepeyo de Sant Cugat del Vallès (20 y 24 de mayo de 
2019 - GRUPO A y GRUPO B). 

Organización y coordinación: Lídia Fernández, coordi-
nadora de la asignatura.

EDUCACIÓN PARA LA SALUD

j Seminario ABORDAJE ENFERMERO DESDE LA VER-
TIENTE EDUCATIVA A LOS FAMILIARES DE PERSONAS 
CON PATOLOGÍA COGNITIVA impartido por Vanessa 
González Sequero, enfermera pediátrica ABS Castellar 
del Vallès. Enfermera responsable del programa Salud 
y Escola en diversos institutos y escuelas del Vallés Oc-
cidental (5 de abril de 2019 - GRUPO A y GRUPO B).

j Seminario PROGRAMA SALUD Y ESCUELA impar-
tido por Dolores Alcaraz, enfermera de pediatría ABS 
Castellar del Vallès. Responsable del programa Salud 
y Escuela del Vallés Occidental. Máster en Enfermería 
Pediátrica, Máster en Enfermería de Salud Pública y Co-
munitaria y Máster en Enfermería escolar (26 de abril 
de 2019 - GRUPO B y 29 de abril de 2019 - GRUPO A).

Organización y coordinación: Mercè Prat, profesora ti-
tular de la asignatura.

ENFERMERÍA EN CUIDADOS PALIATIVOS

j Seminario CINE Y CUIDADOS AL FINAL DE LA VIDA 
impartido por Jesús Méndez, guionista y escritor. Cola-
bora como docente en diversos seminarios organiza-
dos por diferentes facultades de la Universitat Autòno-
ma de Barcelona (15 de febrero de 2019 - GRUPO A y 
GRUPO B).

Organización y coordinación: Amor Aradilla y Montse-
rrat Edo, profesoras de la asignatura.

CUIDADOS DE ENFERMERÍA  
EN SALUD MENTAL

j Seminario CONTINUIDAD ASISTENCIAL impartido 
por Antonio Vaquerizo, enfermero especialista en salud 
mental. Coordinador de Enfermería Comunitaria y su-
pervisor de Infermeria del Vallés (3 de octubre de 2018 
- GRUPO A y GRUPO B).

Organización y coordinación: Cecilia Brando y Meritxell 
Sastre, profesoras titulares de la asignatura.

CUIDADOS AVANZADOS DE ENFERMERÍA  
EN SITUACIONES COMPLEJAS

j Seminario ATENCIÓN DE ENFERMERÍA AL PACIEN-
TE  EN HEMODIÁLISIS impartido por Carmen Moya, su-
pervisora de Enfermería de la Unidad de Nefrología del 
Parc Taulí de Sabadell (30 de enero de 2019 - GRUPO A 
y GRUPO B).

Organización y coordinación: Pilar Fernández y Esther 
Espuñes, profesoras titulares de la asignatura.

TRABAJO FIN DE GRADO

j Seminario PRESENTACIÓN Y DEFENSA ORAL DEL 
TFG impartido por la Dra. Amor Aradilla y la Dra. 
Montserrat Edo, profesoras de la EU Enfermería Gim-
bernat (7 de marzo de 2019 - GRUPO A y GRUPO B).

Organización y coordinación: Montserrat Edo Gual, 
profesora titular de la asignatura.

Mención Liderazgo,  
Innovación y Roles  
Emergentes en Enfermería

ESTRATEGIAS DE LIDERAZGO Y RESPONSA-
BILIDAD POLÍTICA EN ENFERMERÍA 

j Seminario LIDERAZGO. DEFINICIÓN Y COMPONEN-
TES, LA IMPORTANCIA DE LOS VALORES EN EL LIDE-
RAZGO Y ESTILOS DE LIDERAZGO impartido por Jo-
sep Alcaraz, Consejero en BCNscience Group, General 
Manager en BCNscience (24 y 25 de octubre de 2018).

j Seminario RESPONSABILIDAD POLÍTICA impartido 
por Assumpció Laïlla i Jou, diputada del Parlament de 
Catalunya, enfermera y licenciada en Psicopedagogía 
(15, 27 y 28 de noviembre de 2018).

j Seminario LIDERAZGO DE LAS ORGANIZACIONES 
impartido por Zulema Gancedo, diplomada en Enferme-
ría por la Universidad de Cantabria y Graduada por la 
Universidad de Salamanca (13 de noviembre de 2018).

j Seminario LIDERAZGO PERSONAL impartido por 
Isabel Quintana, enfermera. Colegio Oficial de Enfer-
mería de Barcelona (19 y 26 de noviembre de 2018).  

j Seminario LIDERAZGO EN EQUIPO Y HABILIDADES 
PARA EL LIDERAZGO impartido por Oliver Solano, em-
presario (21 y 22 de noviembre de 2018).

j Seminario LA POLÍTICA EN ENFERMERÍA impartido 
por Sílvia Bonet, enfermera, ministra de Sanidad del Go-
bierno de Andorra  (10 y 19 de diciembre de 2018).

Organización y coordinación: Amor Aradilla, profesora 
titular de la asignatura.

ROLES EMERGENTES  
Y ENFERMERÍA AVANZADA

j Seminario NUEVOS ROLES EN ATENCIÓN HOSPI-

TALARIA impartido por Meritxell Cucala, enfermera del 
Hospital de Sant Pau (23 de noviembre de 2018).

Organización y coordinación: Carlos Martínez, profesor 
titular de la asignatura.

INNOVACIÓN Y EMPRENDEDURÍA
EN ENFERMERÍA – MENCIÓN 1

Cápsulas de Innovación - EXPERIENCIAS
EMPRENDEDORAS
j RECUMED impartido por Mercè Muñoz, profesora ti-
tular y ex-alumna de la Promoción 2017-2018 de la Titu-
lación de Enfermería Gimbernat (30 de octubre de 2018). 

j PROCESO EMPRENDEDOR impartido por Javier Ji-
ménez, emprendedor (5 de noviembre de 2018). 

j EL EQUIPO impartido por Pedro Olivares, ingenie-
ro industrial, CEO Salto con Red (12 de noviembre de 
2018).

j CÓMO FINANCIAR TU PROYECTO impartido por Marc 
Millán, ingeniero y consultor (13 de diciembre de 2018).

j EL NETWORKING, CÓMO HACER UN ELEVATOR 
PITCH  impartido por Matthew Ray, Consultor Ziggurat 
S.A. (19 de diciembre de 2018).

j BIOCAT/BIOEMPRENDEDOR impartido por Roser Fer-
nández, Emprenedoria Biocat (18 de diciembre de 2018).

j OPORTUNIDAD DE NEGOCIO impartido por Jaume 
Guillem, farmacéutico CEO Farmatalent (19 de diciem-
bre de 2018).

Cápsulas de Innovación - SEMINARIOS DE 
EXPERTOS

j ASPECTOS LEGALES PARA EMPRENDER, impartido 
por Rosa Abadie, licenciada en Derecho (5 de diciembre 
de 2018).  

Organización y coordinación: Mercè Muñoz, profesora 
titular de la asignatura.
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TENDENCIAS Y FUTURO DE LAS TIC
EN LAS ORGANIZACIONES DE SALUD

j Seminario LAS TIC Y LA SALUD EN EL CONTEXTO 
ESPAÑOL GLOBAL impartido por Frederic Llordachs, 
licenciado en Medicina y Cirugía, MBA Esade (22 y 23 
de octubre de 2018).

j Seminario COMUNICACIÓN Y SALUD 2.0. LAS ÚLTI-
MAS TENDENCIAS EN INNOVACIÓN Y SALUD imparti-
do por Mònica Moro, licenciada en Medicina y Cirugía, 
responsable de comunicación institucional de e-Busi-
ness (25 y 29 de octubre de 2018).

j Seminario TÉCNICAS DE EXPOSICIÓN – PARTE I im-
partido por Jordi Moya, licenciado en Informática, es-
pecialidad de Sistemas de información. Responsable 
del área tecnológica de los proyectos Telemedicina, 
Mapa de tendencias e innovación a la Fundació TicSa-
lut (5, 12, 26 y 27 de noviembre 2018).

Organización y coordinación: Daniel Garcia Gutiérrez, 
profesor de la asignatura.

ENFERMERÍA Y SALUD DIGITAL

j Seminario ROBÓTICA APLICADA A LA SALUD im-
partido por Pau Nin, graduado en Educación Primaria 
(6 de noviembre de 2018).

j Seminario GAMIFICACIÓN impartido por Anna Sort, 
enfermera PlayBenefit (20 noviembre de 2018).

Organización y coordinación: Carlos Martínez, profesor 
de la asignatura.

INNOVACIÓN Y EMPRENDEDURÍA  
EN ENFERMERÍA – MENCIÓN 2 

Cápsulas de Innovación - EXPERIENCIAS  
EMPRENDEDORAS

j RECUMED impartido por Mercè Muñoz, profesora ti-
tular y ex-alumna de la Promoción 2017-2018 de la Titu-
lación de Enfermería Gimbernat (29 de octubre de 2018).  

j PROCESO EMPRENDEDOR impartido por Javier Ji-
ménez, emprendedor (5 de noviembre de 2018).  

j LA GESTIÓN DEL MIEDO AL FRACASO impartido por 
Nadine Badillo, enfermera, coordinadora sanitaria de la 
Residència Ciutat de Sabadell. Emprendedora (13 de 
noviembre de 2018).  

j EL EQUIPO impartido por Pedro Olivares, ingenie-
ro industrial, CEO Salto con Red (13 de noviembre de 
2018).

j OPORTUNIDAD DE NEGOCIO impartido por Jaume 
Guillem, farmacéutico CEO Farmatalent (19 de diciem-
bre de 2018).

j CÓMO FINANCIAR TU PROYECTO impartido por Marc 
Millán, ingeniero y consultor (13 de diciembre de 2018).

j BIOCAT/BIOEMPRENDEDOR impartido por Roser Fer-
nández, Emprenedoria Biocat (18 de diciembre de 2018).

j EL NETWORKING, CÓMO HACER UN ELEVATOR 
PITCH  impartido por Matthew Ray, Consultor Ziggurat 
S.A. (19 de diciembre de 2018).

Cápsulas de Innovación - EXPERIENCIAS DE 
EXPERTOS

j ASPECTOS LEGALES PARA EMPRENDER, impartido 
por Rosa Abadie, licenciada en Derecho (5 de diciembre 
de 2018).  

Organización y coordinación: Mercè Muñoz, profesora 
titular de la asignatura.

Mención en Enfermería,  
Innovación y Salud Digital
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Las prácticas externas incluyen dos materias, la ma-
teria del Prácticum y la materia de Prácticas externas. 
Estas materias tienen asociadas diferentes asignatu-
ras obligatorias, que se desarrollan a lo largo de los 
cuatro cursos en la Titulación de Grado en Enfermería. 
En estas asignaturas el estudiante tiene que aplicar en 
la práctica real los conocimientos y las metodologías 
enfermeras aprendidas, así como desarrollar las habili-
dades prácticas y competencias de actitud de acuerdo 

con las asignaturas teóricas cursadas y los Programas 
de Prácticas de Simulación, que lo capacitan para po-
der realizar de manera óptima el periodo de estancia 
práctica. A lo largo de los cuatro años, el estudiante en 
cada periodo de prácticas tiene que realizar un trabajo 
que busca desarrollar la metodología enfermera y la re-
flexión en la práctica. Estos trabajos van aumentando 
en grado de complejidad a lo largo de los cursos aca-
démicos.

Docencia Práctica 

RELACIÓN DE ASIGNATURAS Y ESTUDIANTES MATRICULADOS

 
 CURSO  ASIGNATURA  CRÉDITOS  ESTUDIANTES  
    MATRICULADOS

 Primero Prácticum Introductorio 9.00 162
  
 Segundo Prácticum Avanzado 6.00 109
  Prácticum Avanzado II 6.00 111

  Prácticum Avanzado III 9.00 87
  Prácticum Avanzado IV 9.00 64
 Tercero Prácticum Especializado I 9.00 89
  Prácticum Especializado II 12.00 94

  Prácticum Especializado III 9.00 80 
 Cuarto Prácticum Especializado IV 12.00 73
  Prácticas Externas I 12.00 58
  Prácticas Externas II 12.00 20
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RELACIÓN DE CENTROS COLABORADORES Y DISTRIBUCIÓN DE LOS ESTUDIANTES

  
PRÁCTICUM INTRODUCTORIO
 
CENTRO EXTERNO  
COLABORADOR                                   MAÑANA                       TARDE                           NOCHE

 Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas 
 
MÚTUA ASEPEYO 4 4 4 4  - -  
MÚTUA DE TERRASSA 2 - - - - - 
HOSPITAL PLATÓ 2 2 2 2 - -   
HOSPITAL ESPERIT SANT 4 4 4 3 - -
PARC TAULÍ 13 10 - - - -
CLÍNICA SAGRADA FAMÍLIA 4 4 4 4 - -
CENTRE MÈDIC TEKNON 1 1 1 1 - -
HOSPITAL CAN RUTI 10 10 10 10 14 -
HOSPITAL G. GRANOLLERS 6 6 6 5 6 -
HOSPITAL B. MENNI 16 14 16 7    
CLÍNICA CORACHAN 2 2 2 2 - -
HOSPITAL FREMAP 4 4 2 2 - -
H. DE BARCELONA (SCIAS) 12 10 12 8 - -
HOSPITAL SAGRAT COR - - 2 2 - -
CENTRE MÈDIC DELFOS 10 10 10 9 - -
HOSPITAL DEXEUS 2 2 2 2 - -
HOSPITAL QUIRON 2 2 2 2 - -       
 
 94 85 79 63 20 0       

PLAZAS OFERTADAS 193
PLAZAS OCUPADAS – ALUMNOS EN PRÁCTICAS 1º CURSO 148

  
PRÁCTICUM AVANZADO I - PRÁCTICUM AVANZADO II
 
CENTRO EXTERNO  
COLABORADOR                                   MAÑANA                       TARDE                           NOCHE

 Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas 
 
MÚTUA ASEPEYO 2 2 2 2 - -
CLÍNICA PLATÓ 3 3 - - - -
HOSPITAL ESPERIT SANT 2 2 2 2 - -
CONS. HOSP. PARC TAULÍ 11 11 5 5 - -
CLÍNICA SAGRADA FAMÍLIA 2 2 2 2 - -
HOSPITAL CAN RUTI 5 5 5 5 34 25
CLÍNICA CORACHAN 2 2 1 1 - - 
HOSPITAL G. GRANOLLERS 4 4 4 4 8 2
HOSPITAL  FREMAP 2 2 2 2 - -
CENTRE MÈDIC TEKNON 1 1 1 1 - - 
MÚTUA TERRASSA 3 3 3 3 3 3
HOSPITAL SAGRAT COR - - 1 1 - -
HOSPITAL QUIRON 1 1 1 1 - -
CENTRE MÈDIC DELFOS 5 5 5 5 - -
INSTITUT DEXEUS 1 1 1 1 - -
       
 44 44 35 35 45 30

PLAZAS OFERTADAS 124
PLAZAS OCUPADAS – ALUMNOS EN PRÁCTICAS 2º CURSO 109
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PRÁCTICUM AVANZADO III
 
CENTRO EXTERNO  
COLABORADOR                                   MAÑANA                       TARDE                           NOCHE

 Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas 
 
A.B.S. Nº 3 SINGUERLIN - - - - 7 6
A.B.S. Nº 4 R. NORD / R. SUD - - - - 5 4
A.B.S. Nº 5 STA. ROSA - - - - 3 5
EAP LA SALUT - - - - 1 1
EAP GRAN SOL - - - - 13 5
EAP S. ADRIÀ 1 - - - - 8 6
EAP SANT ROC - GORG - - - - - -
EAP BON PASTOR - - - - 3 3
EAP MASNOU - OCATA - - - - 7 3
CAN RULL - - - -  2  2
EAP VALLDOREIX - - 1 1 - -
EAP TERRASSA SUD 1 1 - - - -
EAP RUBÍ 1 1 - - - -
       
 2 2 1 1 49 35

PLAZAS OFERTADAS 52
PLAZAS OCUPADAS  38

PLAZAS OFERTADAS 187
PLAZAS OCUPADAS  63

  
PRÁCTICUM AVANZADO IV
 
CENTRO EXTERNO  
COLABORADOR                                   MAÑANA                       TARDE                           NOCHE

 Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas 
 
MÚTUA ASEPEYO 4 2 4 1 - -
PARC TAULÍ 22 6 10 2 - -
HOSPITAL ESPERIT SANT 4 4 4 2 - -
HOSPITAL G. TRIES I PUJOL 10 9 10 3 - -
CLÍNICA SAGRADA FAMÍLIA 4 2 4 4 - -
HOSPITAL PLATÓ 6 0 7 4 - -
HOSPITAL G. GRANOLLERS 10 3 9 0 - -
HOSPITAL QUIRON 4 0 4 0 - -
CLÍNICA CORACHAN 4 2 4 0 - -
CENTRE MÈDIC TEKNON 4 4 6 1 - -
HOSPITAL FREMAP 4 4 2 2 - -
CENTRE MÈDIC DELFOS 4 0 4 0 - -
MÚTUA TERRASSA 10 6 10 0 - -
HOSPITAL DE BARCELONA 3 0 3 0 - -
HOSPITAL SAGRAT COR 5 0 4 0 - -
H.I. DEXEUS 2 1 2 1 - -
       
 100 43 87 20 - -
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PRÁCTICUM ESPECIALIZADO I
 
CENTRO EXTERNO  
COLABORADOR                                   MAÑANA                       TARDE                           NOCHE

 Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas 
 
HOSPITAL ESPERIT SANT 6 6 6 1 - -
MÚTUA TERRASSA 2 2 2 2 4 2
CONS. HOSP. PARC TAULÍ 12 12 - - - -
CLÍNICA SAGRADA FAMÍLIA 2 2 2 2 - -
HOSPITAL CAN RUTI 11 11 12 12 10 6
HOSPITAL G. GRANOLLERS 4 4 4 3 8 - 
CENTRE MÈDIC TEKNON 3 3 3 3 - -
CLÍNICA CORACHAN - - 4 3 - -
HOSPITAL QUIRON 2 2 2 2 - -
HOSPITAL DE BARCELONA 1 1 1 1 - -
       
 43 43 36 29 22 8

  
PRÁCTICUM ESPECIALIZADO II
 
CENTRO EXTERNO  
COLABORADOR                                   MAÑANA                       TARDE                           NOCHE

 Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas 
 
MÚTUA DE TERRASSA - (SM) 2 2 - - - -  
PARC SALUT TORRIBERA - (SM) 14 14 14 13 - -  
CONS. HOSP. PARC TAULÍ - (SM) 12 12 10 8 - -  
BENITO MENNI - (SM) 6 6 6 3 - -  
PARC S. S. JOAN DE DÉU - (SM) 7 7 5 5 1 -  
BENITO MENNI - (USS) 6 6 6 3  
R. CUGAT NATURA (G) 4 4 - - - -
R. PARE BATLLORI (G) 4 2 2 2 - -  
R. VIDAL i AUNÓS (G) 2 - 2 - - -  
H. G. GRANOLLERS (G) 8 6 5 1 6 -
       
 65 59 50 32 7 0

PLAZAS OFERTADAS 101
PLAZAS OCUPADAS  80

PLAZAS OFERTADAS 122
PLAZAS OCUPADAS  91

PLAZAS OFERTADAS 462
PLAZAS OCUPADAS – ALUMNOS EN PRÁCTICAS 3º CURSO 272 
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PRÁCTICUM ESPECIALIZADO III
 
CENTRO EXTERNO  
COLABORADOR                                   MAÑANA                       TARDE                           NOCHE

 Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas 
 
BANCO DE SANGRE V. HEBRON 3 3 3 2 - -  
BANCO DE SANGRE C. RUTI 3 3 2 2 2 -  
I.D.I. VALL D’HEBRON 3 3 2 1 - -  
I.D.I. BELLVITGE 3 3 3 1 - -  
I.D.I. CAN RUTI 1 - 1 1 - -  
N. FISIOL./MED.NUC V. D’HEBRON 4 - - - - -  
I.C.O CAN RUTI 4 4 4 4 - -  
H. CARDÍACA VALL D’HEBRON 1 1 1 1 - -  
CAR (Enfermería del Deporte) 2 2 - - - -  
PERE CLAVER 4 2 - - - -  
GESTORES CASOS   3 2 - - - -  
C.A.S.S.I.R (S.A.Barca) 2 2 - - - -  
C.R.A. C.S. FAMÍLIA 1 1 - - - -  
FREENIUS 4 - - - - -  
MÚTUA DE TERRASSA 7 4 - - - -  
H.G. GRANOLLERS 8 2    
A.S. PUB. DE CATALUNYA 3 3 - - - -  
P. SANITARI PERE VIRGILI 4 3 - - - -  
S. ESP. TEKNON 3 3 1 1 - - 
ENDOSCOPIAS TEKNON 3 3 2 - - -  
CUAP HORTA 2 2 2 2 - - 
CUAP S. MARTÍ 1 1 1 1 - -  
CUAP CASTELLDEFELS 1 1 1 1  
ASPANIDE  1 1 - - - -  
C. EXTERNAS H.SAGRAT COR  5 3 - - - -  
C. EXTERNAS H. PLATÓ 6 3 - - - -  
BOMBEROS (AJ. DE BCN) 8 6 - - - -
S.ESP.PARC TAULÍ 9 7 - - - -  
       
 98 67 23 17 2 -

PLAZAS OFERTADAS 123
PLAZAS OCUPADAS 84

  
PRÁCTICUM ESPECIALIZADO IV
 
CENTRO EXTERNO  
COLABORADOR                                   MAÑANA                       TARDE                           NOCHE

 Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas 
 
HOSPITAL PLATÓ 3 3 2 2 - - 
CENTRE MÈDIC TEKNON 1 1 1 1 2 -
HOSPITAL FREMAP 2 2 1 1 - -  
HOSPITAL SAGRAT COR - - 2 2 - -  
HOSPITAL PARC TAULÍ 15 13 2 - - -  
MÚTUA ASEPEYO 2 2 3 3 - -  
HOSPITAL ESPERIT SANT 10 8 6 4 - -  
CLÍNICA SAGRADA FAMÍLIA 1 1 1 1 - -  
CLÍNICA CORACHAN 1 1 2 2 - -  
CENTRE MÈDIC DELFOS  2 2 2 2 - -  
MÚTUA TERRASSA 3 3 3 3 - -  
HOSPITAL G. GRANOLLERS 5 5 5 0 - -
HOSPITAL CAN RUTI 6 6 5 5 - -  
HOSPITAL QUIRON 3 2 3 3 - -  
       
 54 49 38 29 25 0

PLAZAS OFERTADAS 94
PLAZAS OCUPADAS  78
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PRÁCTICUM EXTERNO I / EXTERNO II (PRÁCTICAS EXTERNAS MENCIÓN 1 y MENCIÓN 2)
 
CENTRO EXTERNO  
COLABORADOR                                   MAÑANA                       TARDE        

 Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas     
 
BANCO SANGRE V. HEBRON - (M1/M2) 3 3 3 3  
BANCO SANGRE C. RUTI - (M1/M2) 2 2 1 1  
ICO CAN RUTI - (M1/M2) 4 4 3 3  
I.D.I CAN RUTI - (M1/M2) 1 1 - -  
I.D.I. VALL D’HEBRON - (M1/M2) 3 3 2 1  
I.D.I. BELLVITGE - (M1/M2) 3 3 3 0  
D.Q. VALL D’HEBRON - (M1/M2) 1 1 - -      
H. CARDIACA V. HEBRON - (M1/M2) 1 1 1 1  
CAR (Enfermería del Deporte) - (M1) 2 2 - -      
AJ. BADALONA - (M1) 1 1 - -     
PADES  BADALONA - (M1) 1 1 - -     
C.A.S.S.I.R (S. ANDREU B.) - (M1) 2 1 - -      
C.R.A. C.S. FAMÍLIA - (M1/M2) 1 1 - -     
BOMBEROS (A. BCN) - (M1) 6 6 - -     
PERE VIRGILI (M1) 4 4 - - 
R. CAL MUNS - (M1) 1 1 - -  
R. TRES PINS - (M1) 1 1 - - 
SEM - (M1) 2 2 - - 
CUAP HORTA - (M1/M2) 2 2 2 1  
CUAP S. MARTÍ - (M1/M2) 1 1 1 1  
CUAP CASTELLDEFELS - (M1/M2) 1 1 1 1  
A. SALUT PÚBLICA - (M1/M2) 3 3 - -      
MÚTUA TERRASSA - (M1/M2) 5 3 - -      
ENDOSCOPIAS TEKNON - (M1/M2) 3 3 2 1  
C.O.I.B. - (M2) 2 2 - - 
PLAY BENEFIT - (M2) 2 2 - - 
PLAY OFF  - (M2) 2 1 - - 

  
PRÁCTICUM EXTERNO I / EXTERNO II (PRÁCTICAS EXTERNAS MENCIÓN 1 y MENCIÓN 2)
 
CENTRO EXTERNO  
COLABORADOR                                   MAÑANA                       TARDE                             

 Ofertadas  Ocupadas  Ofertadas  Ocupadas    
 
TIC SALUT - (M2) 2 2 - -     
B - WOM - (M2) 1 1 - -     
BCN SCIENCE - (M2) 1 1 - -      
MEDIKTOR - (M2) 1 1 - -      
 
       68 64 19 12

PLAZAS OFERTADAS 87
PLAZAS OCUPADAS  76

PLAZAS OFERTADAS 304
PLAZAS OCUPADAS – ALUMNOS EN PRÁCTICAS 4º CURSO 238
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CENTROS COLABORADORES

1º curso 17
2º curso 15
3º curso 39
4º curso 56
 
                      Total 127

ALUMNOS - PRÁCTICUMS

1º curso   162
 Prácticum Introductorio 162
2º curso   220
 Prácticum Avanzado I 109
 Prácticum Avanzado II 111 
3º curso   334
 Prácticum  Avanzado III 87
 Prácticum Avanzado IV 64
 Prácticum Especializado I 89
 Prácticum Especializado II 94
4º curso   231
 Prácticum Especializado III 80
 Prácticum Especializado IV 73
 Prácticum Externo I- Prácticum Externo II 78

RELACIÓN DE CENTROS DE NUEVA INCORPORA-
CIÓN (en relación al curso académico anterior)

RELACIÓN DE CENTROS DADOS DE BAJA  
(en relación al curso académico anterior)

1 EAP RAMBLA SUD
2 MÚTUA FREMAP
3 RESIDENCIA GERIÁTRICA CUGAT NATURA
4 CENTRO DE ATENCIÓN ESPECIALIZADA  
 ASPANIDE
5 UNIDAD DE HOSPITALIZACIÓN A DOMICILIO  
 HOSPITAL ESPERIT SANT
6 AMALFY ANALYTICS 

1 
2 
3 

2º curso

1º curso

4º curso

3º curso

2º curso

1º curso

4º curso

3º curso

RESULTADOS ACADÉMICOS

 
ASIGNATURAS  TASA DE ÉXITO TASA DE RENDIMIENTO

Prácticum Introductorio  88,75 100,00
Prácticum Avanzado I 98,17 100,00
Prácticum Avanzado II 98,20 100,00
Prácticum Avanzado III 97,70 100,00
Prácticum Avanzado IV 100,00 100,00
Prácticum Especializado I 95,51 98,84
Prácticum Especializado II 96,81 100,00
Prácticum Especializado III 100,00 100,00
Prácticum Especializado IV 100,00 100,00
Prácticum Externo I 100,00 100,00
Prácticum Externo II 90,00 100,00

13%

12%

31%

44%

17%

23%

35%

25%
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Programa de Intercambio Erasmus

Erasmus es el programa de la Unión Europea en el cam-
po de la educación superior.

El programa Erasmus facilita a los alumnos matricula-
dos en universidades europeas la estancia académica 
en otra universidad europea por un período determina-
do y el posterior reconocimiento de los estudios cursa-
dos en el extranjero. Es requisito indispensable la firma 
de un acuerdo entre la universidad de destino / origen, 
el Área de Relaciones Internacionales de la UAB y esta 
escuela universitaria.

j Número de creditos para cursar a lo largo de la es-
tancia: 12 ECTS. (Para poder disfrutar de las ayudas 
económicas solicitados, el estudiante deberá superar la 
totalidad de estos 12 ECTS en un periodo de tres meses 
de estancia).

j Periodo de realización de la estancia: segundo se-
mestre del curso (marzo-junio).

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI GENOVA (Italia)
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI REGGIO EMILIA (Italia) 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MODENA (Italia)
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI VERONA (Italia)
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA (Italia)
TARTU UNIVERSITY (Tartu - Estonia)
UNIVERSIDADE DO MINHO (Braga - Portugal)
UNIVERSITY OF OSTRAVA (República Checa) - NOVA
ISTAMBUL UNIVERSITY – CERRAHPASA  
(Turquía) - NOVA
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ (España) 
UNIVERSIDAD DE GIJÓN (España)
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA (Colombia)

UNIVERSIDAD DE ORIGEN  NÚMERO DE ESTUDIANTES

TARTU UNIVERSITY (Estonia) 2
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA (Colombia) 1
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI REGGIO EMILIA (Italia) 2
UNIVERSITÀ DI MODENA (Italia) 2

                                   Total estudiantes IN 7

 DATOS DE LOS ESTUDIANTES

ESTUDIANTES IN (2018-19)

Formación de Posgrado

La Escuela Universitaria de Enfermería Gimbernat, si-
guiendo el programa de actividades de formación con-
tinuada dirigida a los profesionales de la Salud, presen-
ta el Máster Interuniversitario y Diplomas de Posgrado. 
Su objetivo es mejorar su actividad y crear nuevas in-
quietudes para la práctica de la profesión.

POSGRADO EN ENFERMERÍA QUIRÚRGICA 
(15ª Edición)

Los avances sociales y tecnológicos que caracterizan 
nuestra sociedad implican importantes cambios en 
los modelos formativos, que se adecuarán para pro-
porcionar las mejores respuestas a las nuevas necesi-
dades. Cada vez más, se imponen modelos educativos 
centrados en el aprendizaje, que dan el protagonismo 
a los estudiantes y priorizan el desarrollo de compe-
tencias, entendidas como los conocimientos, habilida-
des y actitudes necesarios para actuar en un contexto 
determinado.

Este curso está diseñado con esta filosofía y ofrece 
un programa formativo que combina una estructura 
metodológica de acuerdo con los objetivos con las 
aportaciones de los profesionales más relevantes en 
los diferentes ámbitos de la práctica de la Enfermería 
Quirúrgica.

j  ACREDITACIÓN: 
–  Curso acreditado por la Universitat Autònoma de Bar-

celona (UAB).
–  Diploma de posgrado otorgado por la UAB (el estu-

diante deberá presentar la solicitud y abonar las ta-
sas correspondientes). 

–  Diploma de posgrado otorgado por la UAB. Certifica-
do otorgado por la EUI Gimbernat.

j DURACIÓN DEL CURSO: 30 Créditos ECTS   
j NÚMERO DE ALUMNOS: 16 
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UNIVERSIDAD DE DESTINO  NÚMERO DE ESTUDIANTES

TARTU UNIVERSITY (Estonia) 3
                     
                                   Total estudiantes OUT   3

 DATOS DE LOS ESTUDIANTES

Número de solicitudes presentadas 10
Número de solicitudes aceptadas 10
Número de solicitudes denegadas 7                         
                  

SOLICITUDES PRESENTADAS CURSO 2018-2019

RESULTADOS ACADÉMICOS                           Curso académico anterior     Curso académico actual

Tasa de éxito (aprobados / presentados)  100%  100%
Tasa de rendimiento (aprobados / matriculados)  100%  100%

RESULTADOS ACADÉMICOS

Resultados de las encuestas a estudiantes  4 (*)                
                                  

GRADO DE SATISFACCIÓN DE LOS COLECTIVOS IMPLICADOS

ESTUDIANTES OUT (2018-19)

(*) Sobre 5                 
                                  

CENTRO DE PRÁCTICAS

 

HOSPITAL PARC TAULÍ

CAP PASTOR 

HOSPITAL CORACHAN

CAN RULL

HOSPITAL SAGRADA FAMÍLIA

CAN RULL

HOSPITAL BELLVITGE - IDI

EAP LA SALUT

HOSPITAL ESPERIT SANT

CAP GORC SANT ROC

                    Total estudiantes IN

NÚMERO DE ESTUDIANTES 

2 de UNIVERSITÀ DEGLI STUDI REGGIO EMILIA (Italia) 

1 de UNIVERSITÀ DI MODENA (Italia)

1 de UNIVERSITÀ DI MODENA (Italia)

2 de TARTU UNIVERSITY (Estonia) 

1 de UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA (Colombia)

                              7

RELACIÓN DE LOS CENTROS DE PRÁCTICAS

RESULTADOS ACADÉMICOS                           Curso académico anterior     Curso académico actual

Tasa de éxito (aprobados / presentados)  100%  100%
Tasa de rendimiento (aprobados / matriculados)  100%  100%

RESULTADOS ACADÉMICOS

Resultados de las encuestas a estudiantes   3,5 (*)                     
                                  

GRADO DE SATISFACCIÓN DE LOS COLECTIVOS IMPLICADOS

(*) Sobre 5                 
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EL ARTE COMO MECANISMO 
FORMADOR PARA LA  
INTEGRACIÓN Y COMPREN-
SIÓN DE LA ANATOMÍA Y 
FISIOPATOLOGÍA DE LA PIEL 
EN EL CURRÍCULO DE ENFER-
MERÍA. VALIDACIÓN DE UNA 
PROPUESTA DIDÁCTICA 

CONSTRUCCIÓN Y  
VALIDACIÓN DE UNA ESCALA 
PARA LA EVALUACIÓN DEL 
ESTIGMA EN LA ENFERMEDAD 
MENTAL EN ENFERMERÍA
(EVEPEM)

LA COMPETENCIA.  
TOMA DE DECISIONES EN  
PROFESIONALES DE ENFER-
MERÍA QUE ATIENDEN A 
PACIENTES CRÓNICOS CON 
NECESIDADES COMPLEJAS

LA PROCRASTINACIÓN  
ACADÉMICA EN ESTUDIANTES 
DE ENFERMERÍA. EVALUACIÓN 
Y FACTORES RELACIONADOS

VALIDACIÓN DE LOS  
DIAGNÓSTICOS ENFERMEROS. 
ANSIEDAD ANTE LA MUERTE 
Y TEMOR AL PROCESO  
DE MORIR

TESIS DOCTORADO         PROFESOR

Lectura Tesis: diciembre 2018 
Doctorado en Pedagogía 
UAB 

Lectura Tesis: julio 2019 
Doctorado en Enfermería y Salud
de la Universitat de Barcelona

Doctorado en Educación,
Departamento de Pedagogía
Sistemática y Social de la
Universitat Autònoma de Barcelona

Doctorado en Psicología de la Salud
y Psicología del deporte. Facultad de
Psicología. Departamento de Psicolo-
gía Básica, Evolutiva y de la Salud

Doctorado en Ciencias de la Salud. 
Universidad de Sevilla

PAQUI RUIZ

MERITXELL SASTRE

MERCÈ PRAT

CECILIA BRANDO

LÍDIA FERNÁNDEZ

TESIS DOCTORADO         PROFESOR

ANÁLISIS DE LAS ACTITUDES 
Y LOS VALORES PROFESIONA-
LES EN ENFERMERÍA

MODELIZACIÓN Y SIMULA-
CIÓN COMPUTACIONAL DE 
UN PACIENTE CON ENFERME-
DAD RESPIRATORIA CRÓNICA 
(EPOC) EN EL SERVICIO DE 
URGENCIAS HOSPITALARIAS

Doctorado en Educación UAB

Doctorado en Informática.
Departamento de Arquitectura
de Computadores y Sistemas 
Operativos. Escuela de  
Ingeniería. UAB

SILVIA BLEDA

ÁLEX VICENTE

FORMACIÓN MÁSTERES Y POSGRADOS

MÁSTER UNIVERSITA-
RIO EN EVALUACIÓN  
Y GESTIÓN DE LA  
CALIDAD EN LA  
EDUCACIÓN SUPERIOR

UOC
Formación  
online
2018-2019

AMOR ARADILLA

CURSO ENTIDAD 
ORGANIZADORA

FECHAS PROFESOR
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FORMACIÓN CONTINUADA

CURSO ENTIDAD 
ORGANIZADORA

FECHAS PROFESOR

FORMACIÓN CONTINUADA

JORNADA
JORNADA INNOVACIÓN 
DOCENTE 2019 

CURSO
DESARROLLO SOSTE-
NIBLE (AGENDA 2030): 
HACIA UN
ENFOQUE HOLÍSTICO, 
INCLUSIVO Y CRÍTICO 
DE LA DOCENCIA

UAB

UAB

Campus  
Cerdanyola  
del Vallès
21-22/05/2019

Campus  
Cerdanyola  
del Vallès
14/06/2019

PILAR FERNÁNDEZ

PILAR FERNÁNDEZ

CURSO ENTIDAD 
ORGANIZADORA

FECHAS PROFESOR

CURSO
PROGRAMA  
MINDFULNESS BASED 
STRESS REDUCTION 
(MBSR)

CURSO
CÓMO ESCRIBIR  
UN ARTÍCULO CIENTÍFICO

CURSO
EDUCACIÓN DE LA VOZ  
Y FONIATRÍA

CURSO
APRENDIZAJE,  
CEREBRO Y METODO-
LOGÍAS DOCENTES

CURSO
LIDERAZGO  
TRANSVERSAL

CURSO
RESEARCH-ACTION  
Y PHOTO VOICE

CURSO MOOC ONLINE
PRIMEROS AUXILIOS  
PSICOLÓGICOS

CURSO
INSTRUCTOR EN  
SIMULACIÓN CLÍNICA

ESPAI OBERT
INSTRUCTOR  
ÓSCAR CARRERA

UAB

UAB

UAB

EU Fisioterapia  
Gimbernat

IDIAP

CENTRO DE CRISIS  
DE BARCELONA
UAB

UCAM (Universidad 
Católica de Murcia)

Barcelona
Del 08/10/2018 
al 26/11/2018

Bellaterra
18/01/2019

Bellaterra
Del 21/01/2019 
al 23/01/2019

Bellaterra
24/01/2019

Sant Cugat  
del Vallès
29 y 30/03/2019

Barcelona
26/03/2019

Online
Del 03 al 04  
de 2018

Murcia
Del 20/05/2019
al 22/05/2019

MONTSE EDO

SILVIA BLEDA
MERCÈ PRAT

SILVIA BLEDA

SILVIA BLEDA 
MERCÈ PRAT

MONTSERRAT  
ANTONÍN
PILAR FLOR

MONTSE EDO

MONTSE EDO

ÁLEX VICENTE
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El Plan de Formación de la EU Enfermería Gimbernat se 
enmarca en la voluntad de diseñar un sistema que dé 
respuesta a las necesidades de actualización de los co-
nocimientos y de mejora de las competencias docentes 
e investigadoras del profesorado, con el fin de respon-
der a los retos y objetivos institucionales.

El plan se articula a dos niveles:

IV PLAN DE FORMACIÓN PDI

Desarrollo de la competencia de trabajo en equipo, 
impartido por Silvia Bleda, Montse Edo, Mercè Muñoz 
y Mercè Prat, profesoras titulares de la EU Enfermería 
Gimbernat. Sant Cugat del Vallès, 23 de enero de 2019.

GAMIFICACIÓN - Diseña y prueba tu clase gamificada, 
impartido por Elena Maestres González, profesora de la 
Escuela Universitaria de Enfermería de la UB, los días 
20 de febrero, 6 y 20 de marzo y el 3 de abril de 2019.

Curso de Inglés para PDI, a cargo de Nick Edwards, im-
partido en la EU Enfermería Gimbernat durante todo el 
2018-2019.

Estrategias para la publicación Científica, impartido 
por la Dra. Amor Aradilla, profesora titular de la EU En-
fermería Gimbernat. Sant Cugat del Vallès, 12 de junio 
de 2019.

Jornada Share Teaching, impartido por el Equipo Do-
cente de la EU Enfermería Gimbernat el día 25 de julio 
de 2019. 

PROGRAMA DE ACOGIDA AL PDI

Programa de Acogida a Nuevos Profesores, impartición 
por Pilar Flor, Silvia Bleda, profesoras titulares de la EU 
Enfermería Gimbernat el día 29 de noviembre de 2018.

Plan de formación interna

Profesora: Montserrat Antonín 

Miembro del Consejo de la Profesión Enfermera. De-
partamento de Salud. Generalitat de Catalunya.

Presidenta de la Sociedad Catalano Balear de Enferme-
ría de la Academia de Ciencias Médicas y de la Salud de 
Cataluña y Baleares.

Miembro de la Conferencia Nacional de Directoras de 
Centros Universitarios de Enfermería Estatales (CNDE).

Miembro de la Asociación de Directoras de Escuelas de 
Enfermería de Cataluña (ADEIC).
  
Miembro de la Comisión de Escuelas Adscritas de la 
Universidad Autónoma de Barcelona y de la Asocia-
ción Catalana de Enfermería.

Miembro del Patronato de la Fundación Privada Aca-
demia de Ciencias Médicas y de la Salud de Cataluña 
y Baleares.

Miembro del Patronato de la Fundación Institut InterAc 
Salut, Academia de Ciencias Médicas y de la Salud de 
Cataluña y Baleares.
 
Miembro del Tribunal del Premio Ramon de Teserach, 
Academia de Ciencias Médicas y de la Salud de Catalu-
ña y Baleares.
 
Miembro del Grupo de Trabajo Gimbernat Solidaria de 
las Escuelas Universitarias Gimbernat.

Miembro del Grupo Mixto, Movimiento Sherpas 2.0, 
Menarini.

Miembro de la Junta de la Sociedad Catalana de Salud 
Digital.
 

Miembro como Jurado de los Premios Fundació DO-
MUSVI. Barcelona, 2018-2019.

Miembro de la Comisión de seguimiento de los Estudios 
de Enfermería. Universitat Autònoma de Barcelona.

Miembro como Jurado de los Premios #Tenim Talent. 
Sociedad Catalano Balear de Enfermería, 2018-2019.

Miembro como Jurado de los Premios “Jo innovo”. 
Hospital Universitari Vall d’Hebron, 2018-2019.

Profesora: Amor Aradilla 

Miembro del Grupo de trabajo Grupo de Investigación 
Reconocido SGR. Atención al final de la vida. Universitat 
Internacional de Catalunya. 

Miembro de la Sociedad Catalano Balear de Enfermería 
de la Academia de Ciencias Médicas y de la Salud de 
Cataluña y Baleares.

Miembro de la Comisión de Escuelas Adscritas de la 
Universitat Autònoma de Barcelona y de la Asociación 
Catalana de Enfermería.

Miembro de la Sociedad Catalana de Cuidados Paliativos.

Miembro de la Sociedad Española de Cuidados Paliativos.

Miembro como evaluadora de la Agencia Estatal de In-
vestigadores (AEI).

Profesora: Silvia Bleda 

Miembro de la Comisión Académica del Curso de Pos-
grado “Atención integral de enfermería al enfermo cró-
nico”. IL3 Institut de Formació Continua. Universitat de 
Barcelona. Durante todo el curso académico 2018-2019.

Comisiones, comités  
y grupos de trabajo

Profesora: Cecilia Brando 

Miembro del Grupo de Trabajo de Innovación Docente 
Carpeta del estudiante GI-CAES. Universitat Autònoma 
de Barcelona. Durante todo el curso académico 2018-
2019.

Miembro del Grupo de Trabajo e Investigación Mujer y 
Salud Mental. GTRDiSM Sociedad Catalana de Psiquia-
tría y Salud Mental. Durante todo el curso académico 
2018-2019.

Miembro del Grupo Gi-PD y Evaluación y TIC. Universi-
tat Autònoma de Barcelona. Durante todo el curso aca-
démico 2018-2019.

Profesora: Montserrat Edo

Miembro Comité Científico de la Sociedad Catalano 
Balear de Cuidados Paliativos. Sociedad Catalano Ba-
lear de Cuidados Paliativos. Barcelona, curso académi-
co 2018-2019.

Miembro Evaluador de los “Premios Vila Saborit”. Fun-
dació Vila Saborit, Sagrat Cor, Universitat Internacional 
de Catalunya. Sant Cugat del Vallès, curso académico 
2018-2019.

Miembro del Equipo de Jornadas de Puertas Abiertas 
“Vive la Universidad” y Jornada de acogida a nuevos 
estudiantes de les Escuelas Universitarias Gimbernat, 
curso académico 2018-2019.

Miembro del Comité de Redacción de la Revista Àgora, 
publicación de las Escuelas Universitarias de Enferme-
ría de Cataluña. Curso académico 2018-2019.

Miembro del Equipo de Jornadas de Puertas Abier-
tas- “Proyección de las Escuelas. “Bon Soleil” Lycée 
Français.Gavà, 16 febrero 2019.
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Miembro del Grupo de Trabajo de la Conferencia “Ges-
tión de las emociones y mejorar en bienestar”. Funda-
ció Plana i Casals. Barcelona, 22 de febrero 2019.   

Miembro de la Comisión Evaluadora de Doctorado. 
Universitat Internacional de Catalunya, Sant Cugat del 
Vallès. Proyecto de tesis: Activación del paciente cróni-
co en Atención Primaria tras una intervención educa-
tiva enfermera individualizada y basada en competen-
cias, presencial o web, frente a la educación habitual 
– Estudio experimental.   

Miembro del Comité Evaluador de Doctorado (CAD). 
Universitat Internacional de Catalunya, Sant Cugat del 
Vallès. Proyecto de tesis: Impacto de una formación 
psicoterapéutica en cuidadores a domicilio de mayores 
que manifiestan deseo de adelantar la muerte.   

Miembro de SGR Atención al Final de la vida. Cátedra 
We Care. Universitat Internacional de Catalunya, Sant 
Cugat del Vallès, 2018-2019.

Presidenta del Comité de Ética y de la Investigación. 
Escuelas Universitarias Gimbernat  2018-2019.

Profesora: Lídia Fernández

Miembro de la Asociación FEBE para la docencia y la 
investigación de la Historia de la Enfermería. Sant Joan 
de Déu. Barcelona, curso académico 2018-2019.

Miembro Proyecto PAVCE: Plataforma de Aprendizaje 
Virtual de Cuidados Enfermeros. EU Enfermería Gim-
bernat.  Durante el curso académico 2018-2019.

Profesora: Pilar Fernández

Miembro de la Junta y del Grupo de Trabajo – (GRIS-
CA) Grupo de Simulación del Grado de Enfermería de 
Cataluña y Andorra. Interuniversitaria. Curso académi-
co 2018-2019.

Profesora: Pilar Flor

Miembro de la Comisión de Seguimiento del convenio 
suscrito con el ICS.

Coordinadora del Grupo de Tutores de Prácticas Clí-
nicas de la EUI Gimbernat. Evaluación y seguimiento 
de los alumnos de prácticas para detectar y solucionar 
necesidades formativas y de apoyo tanto del estudian-
te como del profesor tutor. Durante todo el curso 2018-
2019.

Miembro del Grupo de Riesgos Laborales de las EUIF 
Gimbernat Tomàs Cerdà en calidad de enfermera. Du-
rante todo el curso 2018-2019.

Miembro del Grupo de Trabajo Ciudad Universitaria 
de Santa Coloma de Gramenet, Salud y Alimentación. 
Ayuntamiento de Santa Coloma, Universidad y F. Hos-
pital Espíritu Santo, 28 de noviembre de 2018.

Secretaria del Comité de Ética y de la Investigación. Es-
cuelas Universitarias Gimbernat 2018-2019.

Profesor: Carlos Martínez

Miembro del Comité Científico de la 1ª Jornada Infer. 
Edu: La innovación docente a debate. COIB, Barcelona. 
Curso académico 2018-2019. 

Miembro del Comité Científico EC-TEL 2019. Four-
teenth European Conference on Technology Enhanced 
Learning - Transforming Learning With Meaningful Te-
chnologies, organizado por EC-TEL, Delft, The Nether-
lands (VidConf), 10 de mayo y 21 de junio de 2019.

Miembro de la Junta Directiva de la Sociedad Catala-
no Balear de Enfermería de la Academia de Ciencias 
Médicas y de la Salud de Cataluña y Baleares. Curso 
académico 2018-2019.

Profesora: Susana Miguel

Miembro del grupo de trabajo en demencias Improving 
Health Service for European citizens with dementia. 
Fundació Clínic Barcelona. Barcelona. Durante todo el 
curso 2018-2019.

Profesora: Mercè Muñoz

Miembro del Grupo de Trabajo de Innovación Docente 
Carpeta del estudiante GI-CAES. Universitat Autònoma 
de Barcelona. Bellaterra, 30 de octubre de 2018.

Miembro de la Junta Directiva de la Sociedad Catalano 
Balear de Enfermería de la Academia de Ciencias Médi-
cas y de la Salud de Cataluña y Baleares. Durante todo 
el curso 2018-2019.

Profesora: Mercè Prat 

Miembro de la Comisión de Trabajo. Programa de 
Atención a la cronicidad. Departamento de Salud. Ge-
neralitat de Catalunya, Barcelona. Durante todo el cur-
so académico 2018-2019.

Miembro del Tribunal de la defensa los Trabajos Fin del 
Posgrado Atención al Paciente Crónico, impartido en 
IL3 (UB). Durante todo el curso académico 2018-2019.

Miembro de la Comisión IL3-UB. Posgrado Atención 
al paciente crónico. Universitat de Barcelona. Durante 
todo el curso académico 2018-2019.

Miembro del Grupo Focal. Focus Grup IL3 sobre expe-
riencias docentes en la no presencialidad IL3-UB, 22 de 
enero de 2019.

Profesora: Paqui Ruiz 
 
Miembro del Grupo de Trabajo Gimbernat Solidaria de 
las Escuelas Universitarias Gimbernat.

Miembro del Grupo de Trabajo Ciudad Universitaria 
de Santa Coloma de Gramenet, Salud y Alimentación. 
Ayuntamiento de Santa Coloma, Universidad y F. Hos-
pital Espíritu Santo, 28 de noviembre de 2018.

Profesora: Meritxell Sastre

Miembro de la Vocalía de Salud Mental del COIB. Du-
rante todo el curso 2018-2019.

Miembro Proyecto PAVCE: Plataforma de Aprendizaje 
Virtual de Cuidados Enfermeros. EU Enfermería Gim-
bernat. Durante todo el curso 2018-2019.

Corresponsal del Comité de la Revista Àgora, publica-
ción de las Escuelas Universitarias de Enfermería de 
Cataluña. Curso académico 2018-2019.   
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Parte de la actividad docente del equipo de profesores 
se desarrolla en otras instituciones y en varios progra-
mas de formación, tanto a un nivel de grado como de 
posgrado y formación continuada. A continuación se 
muestra esta actividad docente del equipo.

Participación en cursos, conferencias y jornadas

PARTICIPACIÓN EN CURSOS, CONFERENCIAS Y JORNADAS

II CONGRESO  
DE ENFERMERAS  
DIRECTIVAS DE  
CATALUÑA

CURSO DE PRIMEROS  
AUXILIOS

II SEMINÁRIO INTER-
NACIONAL DE INVES-
TIGAÇÃO EM SAÚDE 
MENTAL & IX CON-
GRESSO INTERNACIO-
NAL D’ ASPESM: SAÚDE 
MENTAL PARA TODOS!

24º CONGRESO  
DE GERIATRÍA

ACDI

Clínica Dental  
Sara Bureu

ASPESM: Asocia-
ción Portuguesa 
de Enfermería de 
Salud Mental

Sociedad Catalana  
de Geriatría y  
Gerontología

Barcelona
27-28/09/2018

Manresa
01/10/2018

Braganza,  
Portugal
17-18-
19/10/2018

Academia  
de Ciencias  
Médicas  
de Barcelona
18-19/10/2018

Ponente

Docente

Ponente 
Estigma em 
estudantes de 
enfermagem  
e em profissio-
nais segundo o 
modelo teórico 
de Peplau

Ponente

SUSANA MIGUEL

MERCÈ PRAT

MERITXELL  
SASTRE

MERCÈ PRAT

CURSO ENTIDAD 
ORGANIZADORA

TIPO DE 
PARTICIPACIÓN

FECHAS PROFESOR

PARTICIPACIÓN EN CURSOS, CONFERENCIAS Y JORNADAS

PRESENTACIÓN LIBRO
LES INFERMERES EN 
L’ATEMPTAT DEL 17a

CURSO IMPLEMENTA-
CIÓN DE UN PROGRA-
MA DE EDUCACIÓN 
PARA LA SALUD DIRIGI-
DO A PERSONAS CON 
TRASTORNO MENTAL

CURSO DE  
METODOLOGÍA PRECE-
DE EN SALUD MENTAL

TWEETCHAT
HUMANIZACIÓN  
DE LOS CUIDADOS

GALA III PREMIOS  
FUNDACIÓN  
DOMUS VI

JORNADA
NOTAS TECNOLÓGI-
CAS, HUMANÍSTICAS 
Y MUSICALES DE LA 
INNOVACIÓN Y  
LA EMPRENDEDURÍA
“IDICEmpren:  
PROYECTOS PARA  
LA EMPRENDEDURÍA 
EN ENFERMERÍA”

Edicions Sant  
Joan de Déu-
Campus Docent

COIB

COIB

Universidad  
de Oviedo

Fundació  
Domus VI

COIB

20/09/2018

Barcelona
23-  
25/10/2018

Barcelona
25/10/2018

Virtual
08/11/2018

Madrid
20/11/2018

Barcelona
22/11/2018

Coautora

Docente

Docente

Dinamizadora 
de contenidos

Miembro  
del Jurado

Moderadora 
Mesa 
Redonda

LÍDIA FERNÁNDEZ

MERCÈ PRAT

MERITXELL SASTRE

MONTSERRAT  
ANTONÍN

MONTSERRAT  
ANTONÍN

MONTSERRAT  
ANTONÍN

CURSO ENTIDAD 
ORGANIZADORA

TIPO DE 
PARTICIPACIÓN

FECHAS PROFESOR
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PARTICIPACIÓN EN CURSOS, CONFERENCIAS Y JORNADAS

2ª JORNADA ENFERME-
RA DE INVESTIGACIÓN 
E INNOVACIÓN EN 
SALUD MENTAL

2ª JORNADA ENFERME-
RA DE INVESTIGACIÓN 
E INNOVACIÓN EN SA-
LUD MENTAL “¿SUBES 
AL TREN?”

SEMINARIO MÉTODOS 
Y METODOLOGÍAS DE 
INNOVACIÓN

I ENCUENTRO  
DE DOCENTES.
JORNADA  
ASOCIACIÓN  
ESPAÑOLA DE  
CUIDADOS  
PALIATIVOS

CURSO ONCOLOGÍA

III EDICIÓN PREMIOS  
#TENEMOS TALENTO

2ª JORNADA
“YO INNOVO”

COIB

COIB

UAB-GICAES

ASOCIACIÓN  
ESPAÑOLA  
DE CUIDADOS 
PALIATIVOS
(AECPAL)

ULTREIA  
FORMACIÓ  
I COMUNICACIÓ

Sociedad  
Catalano Balear  
de Enfermería

Hospital  
Universitari  
Vall d’Hebron

Barcelona
29-30/11/2018

Barcelona
29-30/11/2018

Barcelona 
04/12/2018

Mérida
4-5/04/2019

Barcelona 
9-11-16 
/04/2019

Barcelona
10/04/2019

Barcelona
16/05/2019

Ponente

Comité  
organizador

Docente 

Ponente

Docente 

Comité  
organizador 
y jurado 

Miembro  
del jurado 

CARLOS MARTÍNEZ

MERITXELL SASTRE

CARLOS MARTÍNEZ

AMOR ARADILLA

PAQUI RUIZ

MONTSERRAT  
ANTONÍN

MONTSERRAT  
ANTONÍN 

CURSO ENTIDAD 
ORGANIZADORA

TIPO DE 
PARTICIPACIÓN

FECHAS PROFESOR

PARTICIPACIÓN EN CURSOS, CONFERENCIAS Y JORNADAS

CURSO ABORDAJE DE  
ENFERMERÍA EN EL 
CONTEXTO DEL PA-
CIENTE CRÓNICO CON 
NECESIDADES COMPLE-
JAS EN TRAYECTORIA 
DE FINAL DE VIDA

JORNADA 
DÍA INTERNACIONAL  
DE LA ENFERMERÍA

ESPACIO ENCUENTRO 
DE SALUD MENTAL 
COIB “REILUSIONARSE 
CON EL TRABAJO”

SEMINARIO EL TUTOR 
CLÍNICO EN CONTEX-
TOS DE PRÁCTICA

VI JORNADA DE  
ORIENTACIÓN  
PROFESIONAL
“BOLSA DE TRABAJO  
Y EMPLEABILIDAD”

Hospital  
del Vendrell –  
Xarxa Santa  
Tecla

Hospital Parc  
Taulí 

Vocalía de Salud 
Mental COIB 

EUI Gimbernat 

EUI Gimbernat

El Vendrell
6, 13, 20 y 
27/05/2019

Sabadell 
20 y 
23/05/2019

Barcelona
23/05/2019

Sabadell 
(Atendis) 
18/06/2019

Sant Cugat
18/06/2018

Docente

Comité  
organizador

Docente 

Docente 

Ponente

MERCÈ PRAT

MERCÈ MUÑOZ

MERITXELL SASTRE

CARLOS MARTÍNEZ

SUSANA MIGUEL

CURSO ENTIDAD 
ORGANIZADORA

TIPO DE 
PARTICIPACIÓN

FECHAS PROFESOR
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PARTICIPACIÓN EN MÁSTERES, POSGRADOS Y FORMACIÓN CONTINUADA PARTICIPACIÓN EN MÁSTERES, POSGRADOS Y FORMACIÓN CONTINUADA

POSGRADO  
EN ENFERMERÍA  
QUIRÚRGICA

POSGRADO  
EN ENFERMERÍA  
QUIRÚRGICA

EU Enfermería 
Gimbernat

EU Enfermería 
Gimbernat

Sant Cugat  
del Vallès, 
31/10/2018

Sant Cugat  
del Vallès, 
9/01/2019

Docente
La enfermera 
quirúrgica en el 
mundo y EEES

Docente
Cuidarse  
para cuidar

LÍDIA FERNÁNDEZ

MONTSE EDO

MÁSTER/POSGRADO/
CURSO

ENTIDAD 
ORGANIZADORA

TIPO DE 
PARTICIPACIÓN

FECHAS PROFESOR

INSTITUCIONALES

PARTICIPACIÓN EN PROGRAMAS DE FORMACIÓN POSGRADO INSTITUCIONAL

MÁSTER EN SALUD  
Y BIENESTAR DE LA 
MUJER Y EL NIÑO

MÁSTER Y POSGRADO  
EN ENFERMERÍA  
QUIRÚRGICA

MÁSTER EN  
INVESTIGACIÓN  
CLÍNICA. METODOLO-
GÍA DE LA INVESTIGA-
CIÓN CUALITATIVA  
EN SALUD

Facultat de  
Ciències de la  
Salut Blanquerna 

Facultat de  
Medicina  
Universitat  
Autònoma  
de Barcelona

Universitat  
Internacional  
de Catalunya

Barcelona
14/12/2018 y
11 y 25/01/2019

Barcelona
20/01/2019

Barcelona,
de febrero  
a mayo 2019

Docente 

Docente 

Docente 

PAQUI RUIZ

MONTSERRAT 
EDO

MONTSERRAT 
EDO

CURSO ENTIDAD 
ORGANIZADORA

TIPO DE 
PARTICIPACIÓN

FECHAS PROFESOR

EN OTRAS INSTITUCIONES

PARTICIPACIÓN EN MÁSTER, POSGRADO Y FORMACIÓN CONTINUADA EN OTRAS INSTITUCIONES
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Comunicaciones y Pósteres

COMUNICACIÓN/ PONENCIA/ CONFERENCIA

Comunicación BIENESTAR SUBJETIVO Y RIESGO SUI-
CIDA EN ESTUDIANTES DE ENFERMERÍA. Autores: Ja-
vier Montes Hidalgo, Joaquín Tomás Sábado y Cecilia 
Brando Garrido. XII CONGRESO INTERNACIONAL DE 
LA SOCIEDAD ESPAÑOLA PARA EL ESTUDIO DE LA 
ANSIEDAD Y EL ESTRÉS. Valencia, 20 y 22 de septiem-
bre 2018.

Comunicación EVALUACIÓN DEL MALESTAR EMO-
CIONAL DEL CUIDADOR. Autores: Javier Montes Hidal-
go, Joaquín Tomás Sábado y Cecilia Brando Garrido. 
XII CONGRESO INTERNACIONAL DE LA SOCIEDAD 
ESPAÑOLA PARA EL ESTUDIO DE LA ANSIEDAD Y EL 
ESTRÉS. Valencia, 20 y 22 de septiembre 2018.

Comunicación INTELIGENCIA EMOCIONAL, AFECTO 
NEGATIVO Y RIESGO SUICIDA. Autores: Javier Montes 
Hidalgo, Joaquín Tomás Sábado y Cecilia Brando Ga-
rrido. XII CONGRESO INTERNACIONAL DE LA SOCIE-
DAD ESPAÑOLA PARA EL ESTUDIO DE LA ANSIEDAD 
Y EL ESTRÉS. Valencia, 20 y 22 de septiembre 2018.

Comunicación INTRUMENTOS DE MEDIDA DE LA 
PROCRASTINACIÓN. Autores: Javier Montes Hidalgo, 
Joaquín Tomás Sábado y Cecilia Brando Garrido. XII 
CONGRESO INTERNACIONAL DE LA SOCIEDAD ESPA-
ÑOLA PARA EL ESTUDIO DE LA ANSIEDAD Y EL ES-
TRÉS. Valencia, 20 y 22 de septiembre 2018.

Comunicación PROPIEDADES PSICOMÉTRICAS PRE-
LIMINARES DE LA FORMA ESPAÑOL DEL “SUICIDAL 
BEHAVIORS QUESTIONNAIRE-REVISED (SBQ-R)”. Au-
tores: Javier Montes Hidalgo, Joaquín Tomás Sábado 
y Cecilia Brando Garrido. XII CONGRESO INTERNACIO-
NAL DE LA SOCIEDAD ESPAÑOLA PARA EL ESTUDIO 
DE LA ANSIEDAD Y EL ESTRÉS. Valencia, 20 y 22 de 
septiembre 2018.

Comunicación RIESGO SUICIDA Y PSICOLOGÍA POSI-
TIVA EN ESTUDIANTES DE ENFERMERÍA. Autores: Ce-
cilia Brando Garrido, Javier Montes Hidalgo, Joaquín 
Tomás Sábado y Ana Marchal Torralbo. XXII ENCUEN-
TRO INTERNACIONAL DE INVESTIGACIÓN EN CUIDA-
DOS, INVESTEN. Córdoba, 14 y 16 de noviembre 2018.

Comunicación PLATAFORMA DE APRENDIZAJE VIR-
TUAL DE CUIDADOS ENFERMEROS (PAVCE). Autores: 
Lídia Fernández Donaire, Meritxell Sastre Rus, Manel 
Taboada Gonzalez y Daniel García Gutiérrez. I JOR-
NADAS DE INNOVACIÓN DOCENTE. COIB, Barcelona,  
1 de febrero 2019.

Comunicación PLATAFORMA DE APRENDIZAJE VIR-
TUAL DE CUIDADOS ENFERMEROS (PAVCE). Autores: 
Lídia Fernández Donaire, Meritxell Sastre Rus, Manel 
Taboada Gonzalez y Daniel García Gutiérrez. I JOR-
NADAS DE INNOVACIÓN DOCENTE, COIB. Barcelona,  
1 de abril 2019.

Comunicación LA INFLUENCIA DEL CONTACTO EN 
LAS ACTITUDES HACIA LA ENFERMEDAD MENTAL 
EN ESTUDIANTES DE ENFERMERÍA. Autores: Meritxell 
Sastre Rus, Javier Montes Hidalgo, Joaquín Tomás Sá-
bado, M. Teresa LLuch Canut y Alejandro García Loren-
zo. XXXVI CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERÍA 
DE SALUD MENTAL. ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE EN-
FERMERÍA DE SALUD MENTAL (AEESME). Ávila, 10,11 
y 12 de abril 2019.

Comunicación ESTADO DE LA INVESTIGACIÓN EN-
FERMERA DE SALUD MENTAL EN CATALUNYA: ELA-
BORACIÓN DE UNA NUBE DE PALABRAS CLAVE. Au-
tores: Meritxell Sastre Rus, Olga Álvarez-Llorca, Albert 
Granero Lázaro, M. Teresa Sanz Osorio y Jordi Torralba 
Ortega. XXXVI CONGRESO NACIONAL DE ENFERME-
RÍA DE SALUD MENTAL. ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE 
ENFERMERÍA DE SALUD MENTAL (AEESME). Ávila, 
10,11 y 12 de abril 2019.

Comunicación PLATAFORMA DE APRENDIZAJE VIR-
TUAL DE CUIDADOS ENFERMEROS (PAVCE): Versión 
Salud Mental. Autores: Lídia Fernández Donaire, Me-
ritxell Sastre Rus, Manel Taboada González y Daniel 
García Gutiérrez. XXXVI CONGRESO NACIONAL DE 
ENFERMERÍA DE SALUD MENTAL. ASOCIACIÓN ES-
PAÑOLA DE ENFERMERÍA DE SALUD MENTAL (AEES-
ME). Ávila, 10,11 y 12 de abril 2019.

Comunicación ARTE Y BIOCIENCIAS. EL MAPA CON-
CEPTUAL COMO HERRAMIENTA EN LA ENSEÑANZA-
APRENDIZAJE EN EDUCACIÓN SUPERIOR. Autores: 
Francisca Ruiz Mata, Montserrat Antonín Martín, Dolors 
Ribalta Alcalde, Olga Canet Vélez y Judith Roca Llobet.
XVII JORNADAS INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN 
LA ENSEÑANZA SUPERIOR. NUEVOS CONTEXTOS, 
NUEVAS IDEAS, REDES-INNOVAESTIC 2019. Universi-
dad de Alicante, 6 y 7 de junio 2019.

PÓSTERES

Póster ASOCIACIÓN ENTRE LAS REACCIONES POSITI-
VAS Y NEGATIVAS DE CUIDADORES INFORMALES DE 
PERSONAS CON DEMENCIA Y RESULTADOS EN SA-
LUD EN 8 PAÍSES EUROPEOS. Autores: Susana Miguel, 
MC Alvira, Marta Farre, Ester Risco, Adelaida Zabaleta 
y Esther Cabrera. II CONGRESO DE ENFERMERAS DI-
RECTIVAS DE CATALUÑA (ACDI), organizado por la 
ACDI. Barcelona, 27 y 28 de septiembre 2018.

Póster LA TOMA DE DECISIONES ENFERMERAS EN 
PACIENTES CON NECESIDADES COMPLEJAS. Auto-
res: Mercè Prat Martínez, Pilar Pineda-Herrero, Anna 
Pujol Garcia, Silvia Bleda Garcia, Josep Maria Fierro 
Monguet y Evelyn Martínez Escabia. 24º CONGRESO 
DE GERIATRÍA, organizado por la Sociedad Catalana 
de Geriatría y Gerontología. Academia de Ciencias Mé-
dicas de Barcelona, 18 y 19 de octubre 2018.

Póster INFLUENCIA DE LA PROCRASTINACIÓN ACA-
DÉMICA SOBRE LAS CONDUCTAS SUICIDAS EN ES-
TUDIANTES DE ENFERMERÍA. Autores: Cecilia Brando 
Garrido, Javier Montes Hidalgo, Joaquín Tomás Sába-
do y Ana Marchal Torralbo. XXII ENCUENTRO INTER-
NACIONAL DE INVESTIGACIÓN EN CUIDADOS, IN-
VESTEN. Córdoba, 14 y 16 de noviembre 2018.

Póster TRANSLATION INTO SPANISH, CROSS-CULTU-
RAL ADAPTATION AND VALIDATION OF AN ADVAN-
CE CARE PLANNING SELF-EFFICACY SCALE: PRELI-
MINARY RESULTS. Autora: Amor Aradilla. Congreso 
ACP-I ADVANCE CARE PLANNING. Rotterdam (Holan-
da), marzo 2019.

Póster PROCRASTINACIÓN Y RIESGO SUICIDA EN ES-
TUDIANTES DE ENFERMERÍA. Autores: Cecilia Brando 
Garrido, Javier Montes Hidalgo, Joaquín Tomás Sába-
do, Yessica Marqueño Prada, Esther Sala Barat y Ana 
Marchal Torralbo. X ENCUENTRO EN PSIQUIATRÍA. 
Conducta suicida. Sevilla, 26 y 27 de abril 2019.
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ACTO DE INAUGURA-
CIÓN DEL CURSO 2018-
2019 DEL SISTEMA UNI-
VERSITARIO CATALÁN

PRESENTACIÓN LIBRO
LES INFERMERES EN 
L’ATEMPTAT DEL 17A

JORNADA SOBRE  
CUIDADOS PALIATIVOS 
EN ADOLESCENTES Y 
ADULTOS JÓVENES CON 
ENFERMEDAD GRAVE

I JORNADA DEL DÍA 
MUNDIAL DE HOSPICE  
Y CUIDADOS  
PALIATIVOS

WOMEN 360º CONGRE-
SO DE SALUD Y BIENES-
TAR PARA LA MUJER

III GAMES 4 HEALTH

HEALTHIO 2018

I JORNADA DE
HOSPITALIZACIÓN Y 
ATENCIÓN DOMICILIA-
RIA EN SALUD MENTAL

JORNADA  
ESTRATÉGICA EN EL 
HOSPITAL PLATÓ 2018. 
HABLEMOS DE  
VALORES: LA ÉTICA  
EN LAS DECISIONES 
COMPARTIDAS

6º WORKSHOP  
INTERNACIONAL DE  
LA CÀTEDRA WECARE
“LA EVOLUCIÓN SIS-
TEMÁTICA DEL SUFRI-
MIENTO: UNA NECESI-
DAD DE LA PRÁCTICA 
CLÍNICA”

JORNADA
HUB B30. BRUNCHS  
DE INNOVACIÓN

LECTURA TESIS DOCTO-
RAL MARTA FARRE
“LOS COSTES Y RECUR-
SOS UTILIZADOS EN 
LA ATENCIÓN DE LAS 
PERSONAS CON DE-
MENCIAS DESDE UNA 
PERSPECTIVA SOCIAL”

I JORNADA INFER.EDU: 
LA INNOVACIÓN  
DOCENTE A DEBAT

UNIVERSITAT  
AUTÒNOMA  
DE BARCELONA

Edicions  
Sant Joan de Déu-
Campus Docent

Hospital  
Sant Joan de Déu  
e Institut Català 
d’Oncologia

Asociación para el 
acompañamiento
al final de la vida
Hospice.cat y COIB

WOMEN 360º

Games4Health Europe

Healthio 2018

Servicio de Salud  
Mental y Adicciones  
de la Fundació Sanitària  
de Mollet

Hospital Plató

Cátedra We Care.
Universitat  
Internacional  
de Catalunya 

Parc de Recerca
UAB

Universitat  
de Barcelona

COIB

Barcelona
06/09/2018

Barcelona
20/09/2018

Barcelona
27/09/2018

Barcelona
3/10/2018

Sant Cugat  
del Vallès
4/10/2018

Eindhoven
8 y 9/10/2018

Barcelona
16 y 18/10/2018

Mollet
09/11/2018

Barcelona
16/11/2018

Barcelona
23/11/2018

Bellaterra
14/12/2018

Barcelona
9/01/2019

Barcelona
1/02/2019

MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT EDO

MONTSERRAT EDO

MONTSERRAT EDO
MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT ANTONÍN

CARLOS MARTÍNEZ

MERITXELL SASTRE

LÍDIA FERNÁNDEZ

MONTSERRAT EDO

MONTSERRAT ANTONÍN

SUSANA MIGUEL

LÍDIA FERNÁNDEZ
MERITXELL SASTRE
CARLOS MARTÍNEZ

ASISTENCIA A JORNADAS, SEMINARIOS Y CONGRESOS ASISTENCIA A JORNADAS, SEMINARIOS Y CONGRESOS

ACTO ACTOENTIDAD 
ORGANIZADORA

ENTIDAD 
ORGANIZADORA

FECHAS FECHASPROFESORES PROFESORES
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PRESENTACIÓN NUR-
SING NOW CATALUNYA

JORNADA
LA SIMULACIÓN EN
LOS GRADOS DE LAS
CIENCIAS DE LA SALUD

JORNADA DEMENCIA  
Y FINAL DE VIDA

INTRODUCCIÓN AL  
DISEÑO DE ESTUDIOS 
CUALITATIVOS

PREMIOS COLEGIO
OFICIAL DE ENFERMEROS
Y ENFERMERAS DE
BARCELONA

DISEÑO DE UN ESTUDIO 
CUALITATIVO SOBRE
LAS NECESIDADES EN
SALUD SEXUAL DE  
JÓVENES EN BARCELO-
NA: RETOS METODO-
LÓGICOS Y LECCIONES 
APRENDIDAS DURANTE 
SU DESARROLLO

NursingNow

Universitat  
Internacional  
de Catalunya

Sociedad Catalana de
Geriatría y Gerontología

Consorcio de Salud
y Social de Cataluña.
Comisión Investigación
cualitativa

COIB

Consorcio de Salud
y Social de Cataluña.
Comisión Investigación
cualitativa

Barcelona
14/02/2019

Barcelona
26/02/2019

Barcelona
22/02/2019

Barcelona
11/04/2019

Barcelona
11/04/2019

Barcelona
11/04/2019

MONTSERRAT ANTONÍN

ÀLEX VICENTE

CARLOS MARTÍNEZ

MONTSERRAT EDO

MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT EDO

ACTO ENTIDAD 
ORGANIZADORA

FECHAS PROFESORES

ASISTENCIA A JORNADAS, SEMINARIOS Y CONGRESOS

 

XXXVI CONGRESO  
NACIONAL DE EN-
FERMERÍA DE SALUD 
MENTAL. ASOCIACIÓN 
ESPAÑOLA DE ENFER-
MERÍA DE SALUD  
MENTAL (AEESME) 

XV JORNADA DEL  
DÍA INTERNACIONAL  
DE LA ENFERMERÍA

CLAUSURA CURSO  
ACADÉMICO Y  
ENTREGA DE PREMIOS

FACTORES W’19BCN

XVII JORNADAS DE  
REDES DE INVESTIGA-
CIÓN EN DOCENCIA 
UNIVERSITARIA Y  
III WORKSHOP INTER-
NACIONAL DE INNOVA-
CIÓN EN ENSEÑANZA 
SUPERIOR TIC

SESAM 2019
SOCIETY IN EURO-
PE FOR SIMULATION 
APPLIED IN MEDICAL 
EDUCATION

Asociación Española  
de Enfermería de  
Salud Mental

Parc Salut Mar

Academia Ciencias 
Médicas y de la Salud 
de Cataluña

Intrama

Vicerrectorado de 
Calidad e Innovación 
Educativa – Instituto  
de Ciencias de la  
Educación 

SESAM

Ávila
10, 11 y 
12/04/2019

Barcelona
13/05/2019

Barcelona
21/05/2019

Barcelona
28/05/2019

Alicante
6 y 7/06/2019

Glasgow,  
UK, 12 al 
14/06/2019

LÍDIA FENÁNDEZ
MERITXELL SASTRE

SUSANA MIGUEL

MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT ANTONÍN

CARLOS MARTÍNEZ
MERITXELL SASTRE

ACTO ENTIDAD 
ORGANIZADORA

FECHAS PROFESORES
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Premios y distinciones   

PREMIOS

PROGRAMA DE GENERACIÓN DE IDEAS EN SALUD 
MENTAL Y BIENESTAR EMOCIONAL. PARQUE DE IN-
VESTIGACIÓN UAB (BELLATERRA 11, 15, 18, 22, 25, 29 
MAYO 2018)

En el concurso final del Programa de Generación de 
Ideas en Salud Mental y Bienestar Emocional, el primer 
premio fue para PowerLearn, una plataforma en línea 
para la detección de los trastornos del neurodesarrollo 
que afectan el rendimiento escolar. En este proyecto 
participaban investigadores de la EUI Gimbernat, la 
UAB, el Hospital Vall d’Hebron y el Instituto de Investi-
gación en Inteligencia Artificial.

Asimismo, la profesora Mercè Muñoz Gimeno recibió 
el segundo Premio por el proyecto NAT-FM, una inter-
vención psicológica para el tratamiento de personas 
diagnosticadas de fibromialgia, a través del protocolo 
NAT-FM (Naturaleza-Aventura-Terapia para fibromial-
gia) y de un programa motivacional de cambio de es-
tilo de vida, proyecto impulsado por la EUI Gimbernat, 
investigadores de la UAB y de la Agencia de Calidad y 
Evaluación Sanitarias de Cataluña (Aqua).

BECAS

BECA PARA POSTGRADUADOS
EN ENFERMERÍA OTORGADA
POR LA FUNDACIÓN CLÍNICA CORACHAN

La EUI Gimbernat como escuela colaboradora de la Clí-
nica Corachan con quien tiene un convenio de prácticas 
con diferentes cursos del Grado de Enfermería, ofrece 
la posibilidad de que los alumnos que estén cursando 
cuarto curso de este grado puedan solicitar optar a esta 
beca que otorga la Fundación Corachan, con el fin de:

j Reconocer la excelencia y el rendimiento académico 
de los estudiantes de enfermería.
j Fomentar la formación de postgrado y la cultura del 
mérito.
j Ser un referente y un estímulo para el resto de estu-
diantes.

En este curso académico, el alumno premiado con esta 
beca ha sido Adrián Garrido Peinado. Este estudiante, 
aparte de tener un excelente currículum, ha estado muy 
implicado a lo largo de toda la carrera participando en 
todo lo que se le ha propuesto desde la Escuela.

ASISTENCIA A JORNADAS, SEMINARIOS Y CONGRESOS
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Dirección y tutorización de 
Trabajos de Fin de Máster

La Dra. MONTSERRAT EDO durante este curso acadé-
mico ha sido directora / tutora de: 

TRABAJO FIN DE MÁSTER

Directora: Montserrat Edo Gual. 
Título: EXPERIENCIAS DEL PACIENTE INTERVENIDO 
DE PROSTATECTOMIA RADICAL. ANÁLISIS CUALITA-
TIVO DE LAS NARRATIVAS DE LOS PACIENTES.   
Universitat Autònoma de Barcelona.  
Fecha de lectura: 17 de junio de 2019.

Tutora: Montserrat Edo Gual. 
Título: LA VIVENCIA DE LOS FAMILIARES EN LA SALA 
DE ESPERA EN UNA CIRUGÍA DE URGENCIA: UN ES-
TUDIO FENOMENOLÓGICO.
Universitat Autònoma de Barcelona. 
Fecha de lectura: 17 de junio de 2019.

Tutora: Montserrat Edo Gual.  
Título: VIVENCIA DE LAS ENFERMERAS QUE TRABA-
JAN EN EL ÁREA QUIRÚRGICA.
Universitat Autònoma de Barcelona. 
Fecha de lectura: 17 de junio de 2019.

Tutora: Montserrat Edo Gual. 
Título: VIVENCIA DE LOS FAMILIARES DE LOS PA-
CIENTES INTERVENIDOS DE URGENCIAS, DURANTE 
EL PERÍODO DE ESPERA EN EL TRANSCURSO DE UNA  
OPERACIÓN QUIRÚRGICA DE URGENCIA.   
Universitat Autònoma de Barcelona. 
Fecha de lectura: 22 de enero de 2019.

Tutora: Montserrat Edo Gual.  
Título: VIVENCIA DE LOS FAMILIARES DE PERSONAS 
EN SITUACIÓN DE AGONÍA.
Universitat Autònoma de Barcelona. 
Fecha de lectura: 19 de marzo de 2019.

Tutora: Montserrat Edo Gual.  
Título: VALIDACIÓN DE LOS DIAGNÓSTICOS ENFER-
MEROS EN LA ANSIEDAD ANTE LA MUERTE Y TEMOR 
AL PROCESO DE MORIR.
Moderadora Grupo Focal. Tesis Doctoral de la profeso-
ra Lídia Fernández, EUG Gimbernat, adscrita a la Uni-
versitat Autònoma de Barcelona. 
Fecha de lectura: 9 de mayo de 2019.

El Dr. CARLOS MARTÍNEZ durante este curso académi-
co ha sido director / tutor de: 

TRABAJO FIN DE MÁSTER  

Director: Carlos Martínez Gaitero.
Título: LA GAMIFICACIÓN EN SALUD: EL USO DE LAS 
APPS COMO PROMOCIÓN DE LA SALUD EN ESTU-
DIANTES DE ENFERMERÍA.    
Universitat Autònoma de Barcelona.
Fecha de lectura: septiembre de 2018.

Director: Carlos Martínez Gaitero.
Título: DIAGNÓSTICOS DE SALUD MENTAL: ANÁLISIS 
DE LAS VISITAS DE ENFERMERÍA EN EL CENTRO DE 
SALUD MENTAL (CSMA) DE MONTJUÏC MEDIANTE EL 
ANÁLISIS DE REDES.     
Universitat Autònoma de Barcelona.
Fecha de lectura: septiembre de 2019.

La Dra. SUSANA MIGUEL durante este curso académi-
co ha sido directora / tutora de: 

TRABAJO FIN DE MÁSTER  

Tutor: Susana Miguel González.
Título: ESTUDIO DE LA FRAGILIDAD EN LOS PACIEN-
TES EN LISTA DE ESPERA DE TRANSPLANTE RENAL.    
Máster Universitario en Investigación e Innovación en 
Cuidados de Enfermería. Universitat Autònoma de Bar-
celona - Universitat de Barcelona- EUI Gimbernat.  
Fecha de lectura: septiembre de 2018.
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Proyectos de Investiga-
ción e Innovación Docente

j LEARNING TOOL BOX MAPI
Responsable: Carlos Martínez
Participación EUIG: Montserrat Antonín 
Participación externa: Manel Taboada 
(EU Informática Tomàs Cerdà)
Fecha de inicio: septiembre 2016

j CICYT (UAB)
Edición de un libro.
Responsables: Emilio Luque, Dolores Reixachs
Participación EUIG: Alex Vicente, Montserrat Antonín
Participación externa: Grupo Interdisciplinario
Fecha de inicio: septiembre 2017

j PROPIEDADES PSICOMÉTRICAS DE LOS INTRUMEN-
TOS MULTIDIMENSIONALES DE VALORACIÓN DE LA 
FRAGILIDAD EN MAYORES DE 70 AÑOS EN ATENCIÓN 
PRIMARIA. REVISIÓN SISTEMÁTICA
PROYECTO XB2018 RS tools 1 fragilidad V.1.0 19 jul0
Responsables: Módulo del área de Docencia, Forma-
ción e Investigación de Barcelona. Ámbito de Atención 
Primaria Barcelona ciudad 
Participación EUIG: Meritxell Sastre
Fecha de inicio: noviembre 2018

j ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE UTILIZADAS POR 
EL ALUMNADO DE ENFERMERÍA PARA DESARROLLAR 
EL PENSAMIENTO CRÍTICO
INVESTIGADORES: RED IBEROAMERICANA DE INVES-
TIGACIÓN EN EDUCACIÓN EN ENFERMERÍA (RIIEE)
Participación EUIG: Montserrat Edo

j EL IMPACTO EN LOS ESTUDIANTES DE LA LECTU-
RA DE UN TEXTO FENOMENOLÓGICO
ICS, ATLANTES. IDISNA, INSTITUTO DE INVESTIGA-
CIÓN SANITARIA DE NAVARRA. PAMPLONA. ESPAÑA.
Universidad de Navarra
Participación EUIG: Amor Aradilla, Montserrat Edo 
Participación externa: Ana Carvajal, Noelia García,  
María Arantzamendi
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Tribunales Evaluadores 
de Trabajos Fin de Máster

La Dra. Montserrat Edo durante este curso académico 
ha sido:

j  Miembro del tribunal del Trabajo Fin del Máster 
Universitario ICO/UVIC en Atención y Cuidados Pa-
liativos. Título: CUIDADORES EN EDAD ACTIVA DE 
PERSONAS EN FINAL DE VIDA: EXPERIENCIAS DE 
CONCILIACIÓN LABORAL Y DE CUIDADOS. INVES-
TIGACIÓN CUALITATIVA.  

  Directora: Ingrid Bullich Marin. Universitat de Vic.  
   Fecha de lectura: 21 de septiembre de 2018.

j  Miembro del tribunal del Trabajo Fin del Máster 
Universitario ICO/UVIC en Atención y Cuidados Pa-
liativos. Título: INTELIGENCIA EMOCIONAL Y CO-
MUNICACIÓN EN RESIDENTE DE FORMACIÓN SA-
NITARIA ESPECIALIZADA. ESTUDIO HUMAN-BCN. 
ESTUDIO PROSPECTIVO, MIXTO, DE INTERVEN-
CIÓN.

  Director: Joaquín Tomás, Joaquim T. Limonero Gar-
cía. Universitat de Vic.  

   Fecha de lectura: 21 de septiembre de 2018.

j  Miembro del tribunal del Trabajo Fin del Máster 
Universitario ICO/UVIC en Atención y Cuidados Pa-
liativos. Título: INTERVENCIÓN ENFERMERA EN LA 
SITUACIÓN DE ÚLTIMOS DÍAS. EXISTEN DIFEREN-
CIAS EN UN MISMO CENTRO SOCIO-SANITARIO?

  Directora: Ingrid Bullich Marin. Universitat de Vic.  
   Fecha de lectura: 21 de septiembre de 2018.

j  Miembro del tribunal del Trabajo Fin del Máster Uni-
versitario ICO/UVIC en Atención y Cuidados Paliati-
vos. Título: FUTILITY IN THE BIBLIOGRAPHY IN THE 
HAEMATOLOGICAL PATIENT AND THE END-OF-LIFE 
AND RETROSPECTIVE STUDY IN THE HOSPITAL 
AND HOME SETTING. ESTUDIO FUTH-EOL.

  Directora: M. Paz Fernández Ortega. Universitat de Vic.  
   Fecha de lectura: 21 de septiembre de 2018.

j  Miembro del tribunal del Trabajo Fin del Máster Uni-
versitario ICO/UVIC en Atención y Cuidados Paliati-
vos. Título: VIVENCIA DE LA DISNEA EN EL PACIEN-
TE CON EPOC AVANZADO.

  Directora: M. Paz Fernández Ortega. Universitat de Vic.  
   Fecha de lectura: 21 de septiembre de 2018.

j  Miembro del tribunal del Trabajo Fin del Máster Uni-
versitario ICO/UVIC en Atención y Cuidados Paliati-
vos. Título: DESARROLLO DE UNA HERRAMIENTA 
DE IDENTIFICACIÓN DE DIFICULTADES EN EL MA-
NEJO DE LA MEDICACIÓN DE CUIDADORES DE PA-
CIENTES PALIATIVOS PEDIÁTRICOS ATENDIDOS EN 
DOMICILIO. ESTUDIO DIMEC.

  Director: Julio Gómez Cañedo. Universitat de Vic.  
   Fecha de lectura: 21 de septiembre de 2018.

j  Miembro del tribunal del Trabajo Fin del Máster Uni-
versitario ICO/UVIC en Atención y Cuidados Palia-
tivos. Título: GRADO DE MALESTAR EMOCIONAL 
EN CUIDADORES DE PACIENTES PEDIÁTRICOS EN 
UNA UNIDAD DE CUIDADOS PALIATIVOS. ESTUDIO 
PILOTO.

  Director: Joaquín Tomás, Joaquim T. Limonero Gar-
cía. Universitat de Vic.  

   Fecha de lectura: 21 de septiembre de 2018.

j  Miembro del tribunal del Trabajo Fin del Máster Uni-
versitario ICO/UVIC en Atención y Cuidados paliati-
vos. Título: MALESTAR EMOCIONAL Y SUFRIMIEN-
TO DE FAMILIARES DE PACIENTES ONCOLÓGICOS 
EN SITUACIÓN DE ÚLTIMOS DÍAS INGRESADOS EN 
LA UCP DEL ICO.

  Director: Jorge Maté Méndez. Universitat de Vic.  
   Fecha de lectura: 21 de septiembre de 2018.

j  Miembro del tribunal del Trabajo Fin del Máster Uni-
versitario en Investigación e Innovación en Cuida-
dos Enfermeros. Título: INFLUENCIA DEL ENTORNO 
LABORAL PARA LA PRÁCTICA CLÍNICA EN EL ES-
TABLECIMIENTO DE LA RELACIÓN TERAPÉUTICA 
ENFERMERA-PACIENTE EN UNIDADES DE PSIQUIA-
TRÍA DE CATALUNYA.

  Director: Dr. Antonio Moreno. Universitat Autònoma 
de Barcelona.

   Fecha de lectura: 25 de septiembre de 2018.

j  Miembro del tribunal del Trabajo Fin del Máster Uni-
versitario en Investigación e Innovación en Cuida-
dos Enfermeros. Título: VERSIÓN ESPAÑOLA DE LA 
ESCALA DE SATISFACTION WIHT EPILEPSY CARE: 
ADAPTACIÓN Y PROPIEDADES PSICOMÉTRICAS.

  Director: Dr. Antonio Moreno. Universitat Autònoma 
de Barcelona.

   Fecha de lectura: 25 de septiembre de 2018.

El Dr. Carlos Martínez Gaitero durante este curso aca-
démico ha sido:

j  Miembro del tribunal del Trabajo de Fi de Màster. 
Título: LA ANALGESIA DURANTE EL PARTO Y EL INI-
CIO PRECOZ DE LA LACTANCIA: UNA CUESTIÓN DE 
NACIONALIDAD Y EDUCACIÓN.

  Director: Dr. JR Escuriet. UAB, UB EUIG.  
   Fecha de lectura: 26 de septiembre de 2018.

j  Miembro del tribunal del Trabajo de Fi de Màster. 
Título: VIVENCIAS, NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LOS FAMILIARES DE PRIMER GRADO.

  Director: Dr. C. Nebot. UAB, UB EUIG.  
   Fecha de lectura: 26 de septiembre de 2018.

j  Miembro del tribunal del Trabajo de Fi de Màster. 
Título: VIVENCIAS, NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LOS FAMILIARES DE PRIMER GRADO.

  Director: Dra. MD Bernabeu. UAB, UB EUIG.  
   Fecha de lectura: 26 de septiembre de 2018.

La Dra. Susana Miguel González durante este curso aca-
démico ha sido:

j  Miembro del tribunal del Trabajo Fin del Máster Uni-
versitario en Investigación e Innovación en Cuidados 
Enfermeros. Secretaria del tribunal de tres Trabajos 
de Fin de Máster UAB, UB EUIG.  

   Fecha de lectura: 25 de septiembre de 2018.
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Publicaciones  
EU Enfermería  
Gimbernat HEALTH, AGING & END OF LIFE

En una clara apuesta por la interdisciplinariedad y trans-
versalidad del conocimiento, esta colección pretende 
abordar la salud desde ámbitos y perspectivas profe-
sionales muy diversas. Los textos proceden del entorno 
profesional y académico de la Escuela Universitaria de 
Enfermería Gimbernat.

La revista Health, Aging & End of Life está concebida 
como una revista de investigación internacional de in-
terés general, especialmente dirigida a profesionales 
de la salud, que realizan su tarea en cualquier ámbito 
de actuación. También está abierta a la participación de 
profesionales de otras disciplinas que puedan contribuir 
con sus trabajos a la reflexión sobre el proceso de enve-
jecimiento y el final de la vida.

La revista tiene como finalidad difundir conocimientos, 
reflexiones y buenas prácticas referidas al cuidado de 
las personas en estas etapas de la vida y contribuir con 
ello a la mejora de la calidad de su atención.

HEALTH, AGING  
& END OF LIFE.  
Volumen 3. Año 2018.  
Dirección: EU Enfermería  
Gimbernat–Universitat  
Autònoma de Barcelona:
– Dra. Montserrat Antonín Martín 
– Dra. Amor Aradilla Herrero 
– Dra. Montserrat Edo Gual 
– Dra. Iciar Ancizu Garcia  
DomusVi:
– Sr. Javier Jiménez

PUBLICACIONES EN REVISTAS Y MEDIOS DIGITALES

Fernández  
Donaire L,  
Romero Sánchez 
JM, Paloma Castro 
O, Boixader  
Estévez F, Porcel 
Gálvez AM 

Sastre Rus M, 
Lluch Canut MT, 
García Lorenzo A, 
Tomás Sábado J,  
Zabaleta del  
Olmo E

Lasmarías C, 
Aradilla Herrero A, 
Santaeugènia S, 
Blay C, Delgado S, 
Ela S, Terribas N, 
Gómez Batiste X

Prat Martínez M

THE NURSING DIAGNOSIS 
OF “DEATH ANXIETY”: 
CONTENT VALIDATION  
BY EXPERTS  

INSTRUMENTS TO ASSESS 
MENTAL HEALTH-RELATED 
STIGMA AMONG HEALTH 
PROFESSIONALS AND 
STUDENTS IN HEALTH 
SCIENCES: A SYSTEMATIC 
PSYCHOMETRIC REVIEW

DEVELOPMENT AND  
IMPLEMENTATION OF  
AN ADVANCE CARE  
PLANNING PROGRAM  
IN CATALONIA, SPAIN

EL RETO DE LAS  
ENFERMEDADES  
NEURODEGENERATIVAS: 
ATENCIÓN INTEGRAL  
INTERDISCIPLINARIA, 
TOMA DE DECISIONES  
Y ROL DE ENFERMERÍA

Artículo en la revista  
International Journal 
of Nursing Knowledge

Artículo en la revista  
Journal Advanced  
of Nursing 

Artículo en la revista  
Palliat Support Care

Publicación digital  
en el Butlletí de Salut  
Geriàtric Àrea

Noviembre 2018

DOI: 10.1111/
jan.13960

2019 Aug;17(4):415-
424. doi: 10.1017/

19 de septiembre 
2018

AUTORES/AS TÍTULO PUBLICACIÓN AÑO, VOLUMEN,  
PÁGINAS
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PUBLICACIONES LIBROS

Autora del capítulo:  
Fernández Donaire L
Autores del libro: 
Oliver C (coord.) Ramió 
Jofre A, Bautista Vilaé-
cija O, Guilera Roche A, 
Vila Gimeno C, Martínez 
Rodríguez A, Torres 
Penella C, Gallego 
Caminero G, Tejero 
Vidal L, Sánchez Rueda 
G, Bramon Planas D, 
Fernández Donaire L, 
Mola Sanna B, Galbany 
Estregués P, Fabrellas 
Padrés N, Galimany 
Masclans J

Autoras del capítulo: 
Fernández Narváez P  
i Fernández Donaire L
Autores del libro: 
Fernández Narváez P 
(coord.) Bleda García 
S, Cabello Velarde R, 
Edo Gual M, Fernández 
Donaire L, Herrera Floro 
T, Muñoz Gimeno M, 
Prat Martínez M, Ruiz 
Mata F, Vergez Abadal 
H, Vicente Villaba A

Título del capítulo:  
NARRATIVAS  
DIALOGADAS:  
PIE DE CALLE 

Título del capítulo:  
SONDAJE  
GASTROINTESTINAL

Capítulo 6 del libro  
LES INFERMERES EN 
L’ATEMPTAT DEL 17A. 
HISTÒRIES DE  
SOLIDARITAT  
I PROFESSIONALITAT

Capítulo 4 del libro  
Trivium 11. PROGRA-
MA DE PRÁCTICAS 
DE SIMULACIÓN II. 
PROCEDIMIENTOS  
DE ENFERMERÍA.  
MANUAL DE APOYO 
AL APRENDIZAJE 

Páginas 99-103 
Editorial Ediciones 
San Juan de Dios. 
Any 2018

Páginas 43-56  
Editorial Servei  
de Publicacions 
Bellaterra

AUTORS/AS TÍTULO PUBLICACIÓN AÑO, VOLUMEN,  
PÁGINAS

El siguiente proyecto fue presentar el magazine de sa-
lud y calidad de vida La Buena Vida. También colaboró   
en el programa 8 al Día con Josep Cuní en 8TV.

Es coautora del libro La Buena Vida con Elisenda Camps 
(Ediciones 62) basado en el programa de TV del mismo 
nombre. Publicó la primera guía de outlets de Barcelo-
na: Lujo Low Cost (Ara Llibres).

Tal y como viene remarcando desde que se iniciaron 
los estudios de grado, queremos que nuestros estu-
diantes estén acompañados por una persona (padrino 
de la promoción) referente, en nuestro ámbito, el de la 
salud.

Organización de actividades académicas

LECCIÓN INAUGURAL DE LA IX PROMOCIÓN 
DE LOS ESTUDIOS DE GRADO DE LA TITULA-
CIÓN DE ENFERMERÍA 2018/2019 

“No dejemos nunca de soñar y de abrir nuestro cora-
zón. Es intentando hacer lo imposible cuando llegamos 
a hacer lo posible “

En esta X Promoción de estudiantes de Enfermería 
nos acompañó Elisenda Camps Jorquera, periodis-
ta, coach y comunicadora. Especialista en calidad de 
vida y bienestar, es profesional de los medios de co-
municación. Los últimos veinte años ha desarrollado 
su trabajo en ámbitos tan diversos como publicidad, 
televisión, prensa y radio.

Su trayectoria siempre ha estado ligada a la salud, la 
calidad de vida y el bienestar físico y emocional de las 
personas.

Sus inicios dentro del medio televisivo fueron como 
presentadora en TV3, donde también colaboró   como 
tertuliana en el programa Els Matins.
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“MARTES INNOVADORES”.
DESAYUNOS DE EMPRENDEDURÍA  
E INNOVACIÓN 2018-2019

Actividad dirigida a profesionales de ámbitos diversos 
que han hecho de la emprendeduría y la innovación el 
motor de su desarrollo profesional. El objetivo es esta-
blecer diálogo y debate entre los asistentes, a partir de 
la conversación que mantendrán dos profesionales de 
reconocido prestigio. Los desayunos innovadores invi-
tan a los profesionales a compartir e intercambiar visio-
nes, realidades, experiencias y reflexiones alrededor de 
una ágora de conocimiento interdisciplinario.

j XII edición Martes Innovadores con la Dra. Marina 
Geli el 5 de marzo de 2019. 

El día 5 de marzo tuvo lugar el 12º Martes Innovador de 
la Escuela Universitaria de Enfermería Gimbernat.

En esta edición, el tema del debate fue “La mediocridad 
en las organizaciones y el principio de incompetencia 
de Peter”. La conversación estuvo a cargo de la Dra. 
Marina Geli, ex consejera de Salud de la Generalitat de 
Cataluña y coordinadora del Centro de Estudios Sanita-
rios y Sociales (CESS) de la Universitat de Vic - Univer-
sitat Central de Catalunya (UVic-UCC).

La conducción del evento estaba en manos de Mercè 
Prat, profesora de la EU Enfermería Gimbernat. 

XXVIII JORNADA DE ENFERMERÍA.
HOSPITALIZACIÓN A DOMICILIO:
UN NUEVO CAMBIO DE PARADIGMA

Organizada por el Equipo Docente de la EU Enfermería 
Gimbernat.

La hospitalización a domicilio (HAD) se está configu-
rando como una modalidad asistencial emergente, de-
bido a la demanda percibida por los profesionales de la 
salud y la necesidad de los hospitales de ofrecer trata-
mientos activos en los hogares de las personas. El ob-
jetivo es mejorar la atención de aquellas intervenciones 
que tradicionalmente requerían de una atención aguda 
en el hospital por un período generalmente limitado.

Tal y como recoge la Agencia de Calidad y Evaluación 
Sanitarias de Cataluña (AQUA), los servicios de HAD 
se dirigen especialmente a dos ámbitos de atención: 
el modelo de evitación del ingreso, y el modelo de alta 
precoz donde es del todo fundamental la vinculación 
con el hospital de agudos para conseguir liberar camas 
hospitalarias.

La enfermera, desde su conocimiento de los diferentes 
niveles asistenciales, es un elemento clave en este nue-
vo paradigma, y   puede ser la figura líder en los equipos 
que prestan esta atención.

VII EDICIÓN DEL PROGRAMA “OPEN THIN-
KING” PARA ESTUDIANTES EMPRENDEDORES

La Escuela Universitaria de Enfermería Gimbernat 
pone en marcha la sexta edición del Programa Open 
Thinking, que trata de potenciar el espíritu emprende-
dor de los alumnos que deseen desarrollar sus propios 
proyectos de negocio sanitario. La EUIG busca descu-
brir el talento de futuros profesionales de Enfermería 
y proporcionarles la ayuda necesaria para diseñar un 
producto relacionado con el mundo de la salud.

En esta VII Edición del Programa Open Thinking se ha 
preparado el acto “Open Thinking Day” donde se pre-
sentarán los proyectos emprendedores que los estu-
diantes de 4º curso de Grado de la Escuela Universita-
ria de Enfermería Gimbernat han realizado dentro de la 
asignatura de innovación y emprendeduría.
 
El acto tuvo lugar el día 28 de mayo en el salón de actos 
del Parque de Investigación de la UAB, Edificio Eureka 
(Campus UAB). Bellaterra, Barcelona.
  
Los proyectos son:

j CloudCARE. Dispositivo LED alteraciones tisulares 
j UroStart. Dispositivo de recogida de muestras orina
j Antiripout. Dispositivo protector venopunciones
j LidTap. Dispositivo para equipos infusión
j Freenurse. App bolsa trabajo enfermeras
j EasyFarm. Dispositivo disolución fármacos

II EDICIÓN PROGRAMA “THINKING OUT”  
PARA ESTUDIANTES EMPRENDEDORES 

El Programa Thinking Out nace con el objetivo de 
acompañar a los jóvenes emprendedores del Progra-
ma Open Thinking 2016 (organizado por la EUI Gim-
bernat), en el camino de hacer realidad sus proyectos. 
En concreto acoge tres de los proyectos finalistas de 
este programa que son mentorizados por la profesora 
Mercè Muñoz, coordinadora del Programa Open Thin-
king, junto a Xavier Sardà, profesor colaborador de la 
EU Enfermería Gimbernat.

Los dos proyectos seleccionados han sido:

j UroStart. Equipo emprendedor: Miriam Colado Mata, 
Keren Gómez Munin, Alba Ropero Palacios y Alba Sán-
chez Camposo.    
j Freenurse. Equipo emprendedor: Joan Belmonte Va-
rela, Meritxell Gómez Buscarons, Laia Masana Cuadri-
llero y Raquel Manjón Pozo.
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Otras actividades EUI Gimbernat

j CAMPAÑAS DEL BANCO DE SANGRE  
Y TEJIDOS EN LA ESCUELA.
La participación en la promoción de la donación de 
sangre es, sin duda, imprescindible como profesiona-
les que queremos contribuir al buen funcionamiento 
del sistema sanitario.  

En la campaña del curso 2018-2019 se han realizado un 
total de 23 donaciones. Cabe decir que 12 fueron pri-
meras donaciones, y que 5 personas se ofrecieron pero 
no pudieron hacer la donación por alguna causa.

j JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS en diferentes 
centros, organizadas por la Escuela Universitaria de 
Enfermería Gimbernat. Sant Cugat del Vallès, durante 
el curso académico 2018-2019. Coordina la actividad la 
profesora Montserrat Edo.

– Día 14 de febrero a las 18.00 h.
– Día 16 de febrero a las 10.00h. VIVE UNA JORNADA 
EN LA UNIVERSIDAD
– Día 25 de abril a las 18.00 h.
– Día 27 de abril a las 10.00h. VIVE UNA JORNADA EN 
LA UNIVERSIDAD

Presentación Audiovisuales Grupo B
– ¿Por qué ser enfermer@?
– Nuestras capacidades ya no están ocultas
– Enfermería, otro punto de vista
– Y para ti, ¿qué es la Enfermería?
– Abre tus ojos
– La mirada visible de la Enfermería
– Nurses can reach everywhere!
– El cuidado de lo invisible

Presentación Comunicaciones Libres Grupo A
– El rol autónomo de la Enfermería
– Enfermeras sin fronteras
– El mito de una enfermera silenciosa en series
– La labor de lo invisible
– Una ventana a la Enfermería
– Ni cofia, ni liguero, ni tacones
– Enfermería no es medicina de 2ª, sino cuidado de 1ª

Presentación Comunicaciones Libres Grupo B
– Enfermeras para todas las edades
– Blog Mundoenfermero
– Be a Nurse!
– Enfermería desconocida
– Percepciones sobre las enfermeras
– Valores de Enfermería y sus especialidades
– Yo también soy enfermera

Premios de las IX Jornadas de Estudiantes 
HCPI
Grupo A: Título “Rompiendo estereotipos”. Autores: 
Claudia Montaño Grajeda, Marta Domínguez Arjona, 
Ariadna Estephany López Deza, Olivia Raquel Nivelo 
Guillem, Catalina Belén Pizarro Coro y Sheila Rodriguez 
Velunza.
Grupo B: Título “Abre tus ojos”. Autores: Ainhoa Sán-
chez Olivares, Emma Priu Pérez, Àlex Illescas García y 
Muriel Barba Vázquez.

j SECCIÓN MIL·LENNIALS. FANZINE  
Aunque parezca mentira, el Fanzine no para de crecer. 
El tiempo va alimentando esta publicación que amplía 
el número de secciones con una más. Contamos con 
una nueva sección que protagonizarán alumnos de En-
fermería desde la universidad, concretamente desde la 
Escuela Universitaria de Enfermería Gimbernat, ads-
crita a la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB). El 
nombre de la Sección es “Mil·lennial”, haciendo refe-
rencia a la generación que se ha hecho mayor de edad 
con la entrada del nuevo milenio (nacidos entre 1985 
y 1995 aproximadamente). Generación destinada a ser 
diferente y cambiar el mundo, como reza en muchos ti-
tulares. Y que, naturalmente, también tendrá que cam-
biar la disciplina enfermera y su futuro. Esto es lo que 
nos demostrarán con sus colaboraciones en nuestra 
Enfermería Fanzine.

Esta sección será moderada por Carlos Martínez (pro-
fesor titular de la Escuela y doctorando en Ciencias de 
la Salud en Línea de Investigación de Educación para la 
Salud) y Montse Antonín (directora de la Escuela, doc-
tora en Antropología de la Medicina por la Universitat 
Rovira i Virgili, Tarragona. Enfermera, licenciada en An-
tropología Social y Cultural por la UAB). Todo un lujo 
para todos nosotros.

j IX JORNADA ESTUDIANTES DE ENFERMERÍA en-
marcadas dentro de la asignatura de Historia y Pensa-
miento Enfermero, organizada por la EUI Gimbernat. 
La jornada pretende mostrar y compartir diferentes 
puntos de vista de un mismo tema: favorecer la visibi-
lidad enfermera.

La Jornada tiene como finalidad hacer visible la ima-
gen profesional, rompiendo mitos y estereotipos que 
se proyectan a nivel social, compartiendo las ganas de 
mostrar una imagen digna de la Enfermería.

Presentación de audiovisuales y comunicaciones libres 
por parte de los alumnos de Primer Curso de Grado en 
Enfermería en las VII Jornadas de estudiantes de Enfer-
mería, moderadas por Meritxell Sastre y Lidia Fernán-
dez, profesoras titulares de la asignatura.

Presentación Audiovisuales Grupo A
– Cómo cambiar la percepción de la figura de la Enfer-
mera a través de la Neurolingüística
– Rompiendo mitos
– Soy hombre y enfermero
– Visibilicémonos
– Enfermería: Visiones cruzadas en la sociedad actual
– El arte de la Enfermería
– Somos enfermeras, no inferiores
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La Escuela en los medios  
de comunicación

NOTÍCIAS RELEVANTES PRENSA ONLINE

j GIMBERNAT ENFERMERÍA INICIA UN PROYECTO 
PIONERO PARA TUTORIZAR LAS PRÁCTICAS VÍA APP
              
La Escuela de Enfermería Gimbernat ha trabajado de la 
mano del Centro Médico Teknon, el Hospital Universi-
tario Mutua de Terrassa y el Banco de Sangre y Tejidos 
para desarrollar la App y ponerla en práctica durante el 
periodo de prácticas de este curso.

El sistema facilitará la comunicación y la evaluación en-
tre la universidad, los centros de prácticas y los alumnos.

El nuevo curso universitario, que se inició el pasado  
12 de septiembre en la mayoría de centros, llega con 
novedades en las aulas y en las prácticas universitarias. 
La Escuela Universitaria de Enfermería Gimbernat, cen-
tro pionero en la aplicación de tecnología e innovación 
docente, inicia junto con el Centro Médico Teknon, el 
Hospital Universitario Mutua de Terrassa y el Banco de 
Sangre y Tejidos, un proyecto de tutorización de prácti-
cas a través de una APP para smartphones.

MAPI (Aprendizaje Móvil en la Práctica Enfermería), 
nombre con el que se ha bautizado el proyecto, se pre-
sentó el pasado día 6 de septiembre en la Universidad de 
Enfermería Gimbernat. El acto contó con la participación 
de representantes de los centros sanitarios, estudiantes 
y profesores de la universidad. Todos ellos destacaron 

que se trata de un proyecto que facilitará el proceso de 
evaluación y comunicación, así como la acogida de los 
estudiantes en los centros de prácticas. El Dr. Carlos Mar-
tínez, impulsor del proyecto, profesor de la Escuela de 
Enfermería Gimbernat y tutor de prácticas de los estu-
diantes, considera la importancia de aplicar nuevas me-
todologías de tutorización: “Con MAPI nos adaptamos a 
las necesidades que hemos ido detectando a lo largo de 
los cursos y hemos conseguido facilitar la comunicación 
y la evaluación de los alumnos exclusivamente online “.

j “ENFERMERÍA GIMBERNAT DESARROLLA UNA 
APLICACIÓN PARA TUTORIZAR LAS PRÁCTICAS”

La Escuela de Enfermería Gimbernat ha puesto en mar-
cha un proyecto para tutorizar las prácticas de los es-
tudiantes a través de una aplicación para móviles. Esta 
App ha sido desarrollada en colaboración junto con el 
Centro Médico Teknon, el Hospital Universitario Mutua 
de Terrassa y el Banco de Sangre y Tejidos.

j “LA ATENCIÓN ESPECIAL REQUERIDA POR LOS 
ENFERMOS DE CÁNCER CONSISTE EN SER RESPETA-
DO Y TRATADO CON HUMANIDAD”

Durante la celebración del Día Mundial del Cáncer, 
Francisca Ruiz, enfermera especialista en Oncología 
y profesora de las Escuelas Universitarias Gimbernat, 
nos atiende para abordar la importancia de este tipo 
de eventos en la sensibilización sobre la prevención y 
el papel de las enfermeras en el tratamiento de los pa-
cientes afectados por esta patología.

Medio de comunicación   Número       

Notícias Web  3

Prensa digital  12

j “LA ENFERMERÍA NO ES SOLO CUIDAR Y ATEN-
DER, SINO TAMBIÉN INNOVAR Y CREAR”

Entrevista a Paula Collado, Sara Chacon, Anna Tras-
horras y Tamara Millán, estudiantes de la Escuela de 
Enfermería Gimbernat que han desarrollado Recu-
Med, un proyecto de registro de fármacos opiáceos 
que fue galardonado como el más innovador y viable 
en la sexta edición del programa Open Thinking orga-
nizado por la EUI Gimbernat.

j “PRÁCTICAS DE ENFERMERÍA: SABES CÓMO 
AFRONTARLAS?”

Las prácticas del grado de Enfermería son una parte 
fundamental de la formación de futuros profesionales, 
ya que constituyen una primera toma de contacto en el 
trato con los pacientes y familiares, con el entorno hos-
pitalario y sanitario y con el que será su trabajo cuando 
finalicen sus estudios. Este periodo representa para los 
alumnos la oportunidad de poner a prueba los conoci-
mientos que han ido adquiriendo sobre las diferentes 
materias.

Las prácticas como nuevo reto pueden llegar a desem-
bocar en una situación de estrés que lleve al estudian-
te a plantearse si realmente tomó la decisión correcta 
cuando escogió estudiar Enfermería.

j “ROL DE LA ENFERMERA EN EL CONTEXTO  
DE ATENCIÓN AL PACIENTE CRÓNICO CON  
NECESIDADES COMPLEJAS”

Entrevista online realizada desde el comité de Docencia 
y Formación continua de la UB IL3. 

NOTICIAS RELEVANTES WEB

La profesora Mercè Prat impartió durante el mes de 
marzo el curso “Abordaje de Enfermería ante enfermos 
crónicos con necesidades complejas en la trayectoria 
del final de la vida” a 25 profesionales de Enfermería 
del Hospital del Vendrell - Red Santa Tecla de Tarrago-
na. El curso ha tenido una duración de 16 horas.
 
El objetivo de la formación ha sido desarrollar compe-
tencias relacionadas con la toma de decisio nes clínicas 
y la práctica enfermera de los profesionales de enfer-
mería que atienden en su práctica asistencial diaria a 
pacientes crónicos con necesidades complejas en tra-
yectoria de final de vida.

El pasado 1 de octubre se llevó a cabo en la clínica den-
tal Sara Bureu de Manresa el curso “Urgencias médi-
cas en una consulta dental”. La profesora Mercè Prat, 
de la EUI Gimbernat, impartió un seminario teórico-
práctico de 4 horas de duración a las 7 profesionales 
odontólogas de la clínica con el objetivo de ofrecer una 
formación específica que les permita dar una respuesta 
adecuada a las diferentes situaciones críticas que pue-
de presentar una persona en la consulta dental.
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Servicio de Información al estudiante

SERVICIOS EU ENFERMERÍA

Durante este curso 2018-2019, para garantizar plena-
mente que toda la información llega a los futuros estu-
diantes, la Escuela ha desarrollado las acciones de di-
fusión e información que relacionamos a continuación:

j JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS DE LA UAB
Enero - Participación como centro adscrito a las jorna-
das de puertas abiertas organizadas por la UAB.

j JORNADAS DE PUERTAS ABIERTAS 
EEUU GIMBERNAT i TOMÀS CERDÀ 
14 de febrero y 25 de abril de 2019
En estas Jornadas se ofrece al futuro estudiante la pri-
mera información sobre la escuela, orientándolos so-
bre lo que es la profesión de enfermería, las caracterís-
ticas pedagógicas de nuestra Escuela, las competencias 
que se trabajan, las asignaturas/módulos, las estancias 
prácticas, los itinerarios y por último las salidas profe-
sionales y formación posgrado.

j JORNADAS VIVE LA UNIVERSIDAD 
EEUU GIMBERNAT i TOMÀS CERDÀ  
16 de febrero y 27 de abril de 2019
Sesiones prácticas y experiencias en primera persona.

j VISITAS DE ESTUDIANTES
DE SECUNDARIA EN EL CENTRO
Noviembre - Junio
Se organizan visitas guiadas a nuestras instalaciones y 
se informa a los estudiantes sobre la titulación de Gra-
do de Enfermería.

j PARTICIPACIÓN EN EL SALÓN AULA (Madrid)
Del 27 al 31 de marzo de 2019
La EUIF Gimbernat participa cada año en el SALÓN DE 
LA ENSEÑANZA -ESTUDIA- donde se ofrece informa-
ción personalizada sobre las titulaciones que se impar-
ten en las Escuelas Universitarias Gimbernat.

j PARTICIPACIÓN EN EL SALÓ  
DE L’ENSENYAMENT (Barcelona)
Del 14 al 18 de marzo de 2019
La EUIF Gimbernat participa cada año en el SALÓ DE 
L’EN SENYAMENT donde se ofrece información persona-
lizada sobre la titulación de Grado de Enfermería.
Número de personas que han recibido información per-
sonalizada en el Salón: 750

j PARTICIPACIÓN EN EL SALÓ FUTURA (Barcelona)
17-18 de marzo de 2019
La EUIF Gimbernat participa desde el año 2015 en el 
SALÓN FUTURA donde se ofrece información perso-
nalizada sobre las titulaciones de Másters y Posgrados.
   

j ACCIONES PUBLICITARIAS EN MEDIOS  
DE COMUNICACIÓN (radio y prensa)
Mayo - julio
Material publicitario informativo del EUIF Gimbernat 
que ofrecemos a todas las actividades a las que vamos, 
donde se ofrece la posibilidad de recibir la información 
de manera personalizada en la misma Escuela.

j VISITAS DE PROFESORES DE LA ESCUELA
A CENTROS DE SECUNDARIA Y AYUNTAMIENTOS
Febrero - mayo
Se organizan visitas a los diferentes centros de secun-
daria y ayuntamientos impartiendo charlas y talleres 
sobre la titulación.

j JORNADAS DE ACOGIDA A NUEVOS ESTUDIANTES
Julio
Durante este mes se ofrece al estudiante que tiene pla-
za asignada en nuestra Escuela toda la información ne-
cesaria para organizar sus estudios, resolver dudas y 
facilitar su incorporación a nuestra institución. Además 
de las jornadas informativas, la Escuela organiza una 

jornada de presentación al inicio del curso donde, entre 
otros temas, se comunica al recién llegado todas aque-
llas informaciónes necesarias para la buena marcha del 
curso académico. Se trata, también, de ofrecer un es-
pacio donde el estudiante pueda expresar sus dudas o 
pedir toda aquella información que crea necesaria.

j WEB INSTITUCIONAL
Todo el curso.
Engloba toda la información de interés para los estu-
diantes, ofreciendo posibilidades de navegación temá-
tica o por perfiles, así como el acceso a la secretaría 
virtual, a través de la cual puede tramitar en línea toda 
la documentación académica. Servicios de carácter ins-
titucional.

j SERVICIO EN LÍNEA
Todo el curso.
Servicio en línea de información a futuros alumnos y 
personas que se dirigen a las EEUU Gimbernat y Tomàs 
Cerdà por primera vez. http://www.eug.es
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Servicio de Orientación  
Universitaria

Plan de Acción Tutorial

ACTIVIDADES DE ORIENTACIÓN  
Y ACCIONES TUTORIALES

Iniciarse en el contexto universitario, sea cual sea la vía 
de acceso a los estudios, conlleva cambios académicos, 
sociales e incluso personales. Cuando un estudiante 
comienza sus estudios universitarios necesita poner en 
juego habilidades, destrezas y conocimientos nuevos, 
esenciales para su adaptación.

Desde la escuela conocemos la importancia de este mo-
mento en el proceso formativo y por este motivo hemos 
establecido diversas actividades de orientación y accio-
nes tutoriales que tienen por objetivo facilitar este pro-
ceso de transición y ayudar al estudiante a afrontar este 
cambio con más seguridad.

A continuación se detallan cada una de las actividades 
de orientación y acciones tutoriales en relación a los mo-
mentos clave detectados:

Acogida de nuevos estudiantes
j  Información general 
j  Jornada de bienvenida y orientación académica 

(Grado) 
j  Jornada de bienvenida y orientación académica 

(Máster) 
j  Elección de delegados de curso
j  Presentación y bienvenida al PAT (PAT1) 

Orientación durante los estudios
j  Orientación a lo largo de las asignaturas teóricas
j  Tutoría docente
j  Orientación a lo largo de las asignaturas prácticas 

– Sesión informativa sobre el desarrollo de prácticas 
(Grado) 
– Entrevista personal (Máster) 
– Sesión de bienvenida al centro de prácticas 
– Tutorización de seguimiento del periodo práctico 
– Tutorización virtual (estudiantes de 4º curso)

El Plan de Acción Tutorial (PAT) de la Escuela Univer-
sitaria de Enfermería Gimbernat pretende ser una he-
rramienta de apoyo al estudiante en el proceso de 
adaptación e integración a la dinámica académica uni-
versitaria, así como al Espacio Europeo de Educación 
superior. A su vez quiere convertirse en un factor es-
tratégico de mejora de la calidad de la formación uni-
versitaria, ya que articula, de manera coordinada, un 
conjunto de acciones de apoyo y asesoramiento para 
los estudiantes en su desarrollo académico, vital y en 
su orientación profesional.

DESTINATARIOS

El PAT tiene como destinatarios a los estudiantes de las 
enseñanzas de la Escuela Universitaria de Enfermería 
Gimbernat.

FINALIDAD Y OBJETIVOS

El Plan de Acción Tutorial (PAT) define las acciones a 
realizar para facilitar a los estudiantes la ayuda nece-
saria para alcanzar con éxito sus objetivos académicos 
y mejorar su aprendizaje para la vida personal y profe-
sional. Esta herramienta pretende ayudar al alumno a 
afrontar con una autonomía progresiva el aprendizaje 
durante los estudios de grado y su transición al mundo 
laboral.

El PAT aglutina un conjunto de acciones de apoyo y 
asesoramiento dirigidas a los estudiantes para que 
se sientan acompañados durante todo su proceso de 
aprendizaje, desde el primer contacto con la Universi-
dad hasta su inserción laboral.

j  Orientación durante la elaboración del Trabajo Final 
de Estudios 
– Seminario informativo metodologías de TFG 
– Seminarios creativos de pregunta de búsqueda  
y tema 
– Seminarios Mendeley 
– Tutoría TFG preliminar 
– Tutorías TFG seguimiento 1 
– Tutorías TFG seguimiento 2 
– Tutorías TFG seguimiento 3

j Trabajo Final de Máster 
– Tutoría preliminar (Máster) 
– Tutoría de seguimiento (Máster)
j  Orientación durante el Grado de Enfermería 

– Necesidad de orientación I (PAT2) 
– Necesidad de orientación II (PAT3) 
– Planificación curricular I (PAT4) 
– Planificación curricular II (PAT5)

j Movilidad en los estudios 
– Sesión informativa preliminar de movilidad
j  Acciones tutoriales para estudiantes propios (out): 

– Jornada informativa de movilidad (tutoría entre 
iguales) 
– Tutorías individualizadas presenciales 
– Tutorías individualizadas virtuales

j  Acciones tutoriales para estudiantes externos (in): 
– Tutorías individualizadas virtuales 
– Tutoría de bienvenida a la escuela 
– Sesión de bienvenida al centro de prácticas 
– Tutorización de seguimiento del periodo práctico

Transición de la Universidad al mundo laboral  
(Estudios de Grado)
j Jornada de Orientación Profesional
j Incorporación al mundo laboral I (PAT6)
j Incorporación al mundo laboral II (PAT7)
j Incorporación al mundo laboral III (PAT8)

Orientación en caso de necesidades educativas 
especiales

Los objetivos que persigue son los siguientes:

j  Acoger a los estudiantes de nuevo ingreso y ayudar-
les a adaptarse al nuevo contexto académico, pro-
porcionando toda la información necesaria.

j  Orientar a los estudiantes para que planifiquen sus 
estudios de la manera más adecuada, teniendo en 
cuenta sus necesidades e inquietudes personales.

j  Proporcionar la información necesaria de todos los 
aspectos relacionados con las actividades de apren-
dizaje, aspectos organizativos y de funcionamiento, 
y servicios que ofrece la escuela universitaria.

j  Establecer canales de comunicación con el estudian-
te de manera continuada y coordinada.

j  Fomentar la adquisición progresiva de las competen-
cias y resultados de aprendizaje y colaborar con el 
estudiante para que consiga el mayor grado de con-
secución.

j  Promover el aprendizaje activo y significativo por par-
te del estudiante además de potenciar su capacidad 
de aprendizaje autónomo.

j  Favorecer el sentimiento de pertenencia del estu-
diante en la escuela.

j  Facilitar la transición de los estudiantes al mundo la-
boral y mejorar su empleabilidad.
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Servicio de  
Orientación y Desarrollo
Profesional (SODP)

El Servicio de Orientación y Desarrollo Profesional 
(SODP) procura poner en contacto al alumnado con el 
mundo laboral de manera gradual. De esta manera el 
alumnado se familiariza y, una vez graduado, está más 
preparado para comenzar su trayectoria profesional.

La misión del SODP es poner los medios humanos y 
técnicos al alcance de los estudiantes y los antiguos 
alumnos para que puedan tener más oportunidades a 
la hora de encontrar trabajo o mejorar en su profesión.

El servicio está dirigido a alumnos de 4º de Grado y ex-
alumnos, a través de su correo corporativo.

Algunos de los servicios que ofrece el SODP son:

j  Dar información actualizada de los aspectos relacio-
nados con este servicio como la gestión del currícu-
lum, la bolsa de trabajo propia, etc.

j  Ofrecer asesoramiento personalizado en orientación 
profesional.

ACTIVIDADES

Actividades de orientación laboral
j  18 de junio de 2019: VI Jornada de orientación pro-

fesional “El futuro empieza hoy”, organizada por la 
Escuela Universitaria de Enfermería Gimbernat. Esta 
jornada está dirigida a los alumnos de 4º de Grado 
que finalizan, y se les informa de las diferentes sali-
das profesionales. Asimismo se hizo la presentación 
del Servicio de Orientación y Desarrollo Profesional.

Acciones realizadas
j  Revisión de la página del servicio actualizando ofer-

tas y documentos de interés.
j  Mailing dirigido a los centros hospitalarios colabora-

dores para ofrecer el SODP como herramienta para 
canalizar sus ofertas laborales.

j  Contacto con empresas empleadoras en el extranjero.

EMPRESAS OCUPADORAS

CPL Healtcare 8
Jobs Agency FM  16
Centros Residenciales (ancianos, disminuidos físicos-intelectuales) 24
Quiron Salut 3
Domus VI 2
Mútua de Terrassa 4
Fundació Privada Atendis 2
Clínica Corachan 1
Fundació Salut Empordà (Hospital Figueres, ABS Escala) 2
Institut Català de la Retina 2
Parc Sanitari Pere Virgili 4
Fundació Mare de Déu dels Desemparats de L’Hospitalet 3
FREMAP 1
IDI Vall d’Hebron 1
Banc de Sang i Teixits Barcelona 2
Hospital Sanitas CIMA 1
VHIR Campus Vall d’Hebron (Institut de Recerca) 1
Hospital Asil de Granollers 1
Institut de Cirurgia Plàstica Dr. Fabrizzio Moscatiello 2
Divico Consultores 2
Catalunya Grup CHM 1
CIS Cotxeres 1
Clínica Ivan Mañero 1
Serveis de Salut Integrats Baix Empordà 1
Hospital de Toulouse 1
Hospiten Hospitales en Tenerife 1
Grup Hospitalari ubicat a la Catalunya Central 1
Clínica Omega Zeta 1
Diaverum Servicios Renales S.L 1
Centre Mèdic Sant Cugat del Vallés (Policlinic) 1
Hospital Plató 1
Otros 8

Internacionales

Nacionales

69

32
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Servicio Gimbernat Solidaria

Gimbernat Solidaria es el espacio de la Fundación Pri-
vada Escuelas Universitarias Gimbernat nacido con la 
voluntad institucional de afianzar su compromiso de 
servicio a la sociedad.

Incluye, de manera prioritaria, la promoción de valores 
de solidaridad y cooperación entre todos los miembros 
de la comunidad (alumnos, alumni, personal adminis-
trativo y de servicios y el profesorado de sus escuelas).

Asimismo, Gimbernat Solidaria quiere ser el espacio 
de participación voluntaria de sus actores, comprome-
tida en la promoción de la igualdad y los derechos hu-
manos en nuestra sociedad.

Las actividades de voluntariado de Gimbernat Solidaria 
se basan en acciones solidarias realizadas en nuestras 
escuelas, que quedan abiertas a entidades solidarias, 
servicios ciudadanos e instituciones que soliciten una 
cooperación puntual.

PROYECTOS CON CONVENIO

j FAMILIAS ESPECIALES EN MATAGALPA – NICARAGUA
Durante el curso 2018-19, al igual que el año pasado, 
tampoco se han podido realizar estancias del proyec-
to en Nicaragua debido al conflicto armado existente 
en este país. Aunque parece que el conflicto este año 
va bajando de intensidad, Gimbernat Solidaria queda 
pendiente de la resolución TOTAL del mismo para rea-
nudar las actividades sin riesgo para los cooperantes.

j GIMBERNAT ASISTENCIAL (SANT CUGAT) 
Se han continuado las tareas asistenciales a personas 
sin recursos económicos y necesidades especiales. Se 
han realizado 11 visitas formativas con familiares y fi-
sioterapeutas en centros CEDIAP del Departamento de 
Bienestar y Familia para la atención de niñas y niños 
afectados de Parálisis Braquial Obstétrica.

j RODAMUNT - SILLAS JOËLETTE
12 alumnos y 4 alumni de las Escuelas Gimbernat han 
participado en subidas en las cimas de Montserrat, 
Obac, Sant Llorenç de Munt, Puigmal y Taga en la Serra 
Cavallera con personas de movilidad diversa.

j PROYECTO AISE (ASOCIACIÓN INTERNACIONAL DE 
SANITARIOS EN ESPAÑA) 
La Comisión Gimbernat Solidaria ha aprobado la par-
ticipación de 6 estudiantes de la Escuela de Enferme-
ría en el marco del convenio con AISE. En concreto, en 
julio de 2019 ya han realizado su estancia dos de los 
alumnos. Los cuatro restantes lo harán en septiembre. 
Las escuelas aportarán una ayuda en las inscripciones 
al proyecto.

j PROYECTO TEB (TALLER ESCUELA BARCELONA)
Se ha continuado con la divulgación informativa en las 
Escuelas Gimbernat (Web, Facebook, monitores, trípti-
cos y reuniones informativas) y generado los contactos 
de la propuesta del convenio con el Taller Escuela.

j PROYECTO ACCIÓN SENEGAL
En el marco del convenio con Proyecto Acción Sene-
gal se han realizado actividades asistenciales por par-
te de una profesora de la Escuela de Enfermería en el 
Hospital de Kedougou. En este sentido, la Comisión 
Gimbernat Solidaria aprueba para el mes de octubre 
de 2019 la estancia de cuatro cooperantes de la Escuela 
de Enfermería que realizarán tareas de cooperación en 
el mismo hospital.

j PROYECTO ELÀSTIC FAMILY
La profesora de Enfermería que el año pasado realizó 
una estancia de voluntariado en Senegal con el equi-
po de cirugía de la ONG Elàstic Family ha continuado 
este año con una segunda estancia, con el propósito 
de definir un marco de colaboración entre las Escuelas 
Gimbernat y la mencionada ONG.

Servicio de Calidad Docente  
e Innovación Educativa (UCDIE)

La Unidad de Calidad Docente e Innovación Educativa 
(UCDIE) es la responsable del diseño y seguimiento del 
SIGC y de todos los procesos que intervienen en el sis-
tema. Está integrada por la coordinadora de Calidad de 
todo el centro y los responsables de Calidad de cada ti-
tulación.

Entre las tareas más destacadas realizadas por la UCDIE 
a fin de garantizar el cumplimiento de los estándares de 
calidad de todas las titulaciones que se imparten en este 
centro docente, podemos indicar las siguientes:

1.  Proceso de acreditación Escuela Universitaria de 
Enfermería y Fisioterapia Gimbernat, titulación de 
Máster Universitario en Fisioterapia del Deporte y 
Readaptación la Actividad Física.

2.  Informe de Seguimiento Anual de las titulaciones.
3.  Revisión Sistema Interno de Garantía de la Calidad 

(SIGC). 
Acciones realizadas: 
j Revisión e implementación de una encuesta de 
Nuevos Titulados por adaptarnos a la encuesta AQU. 
j Revisión del convenio presentado por AQU para 
realizar las encuestas de inserción laboral conjunta-
mente.  
j Se han revisado los procesos:

  PE02 – Definición, despliegue y seguimiento   
 del SIGC
  PC01 – Definición de los perfiles de ingreso,  
 graduación y acceso a los estudios
  PC05 – Evaluación del estudiante
  PS04 – Organización académica
   PS05 – Satisfacción de los grupos de interés y 

Gestión de quejas y sugerencias 
  PS07 – Información Pública y rendición de cuentas 

4.   Propuestas de mejora realizadas durante el curso 
2018-2019: 
j Se ha aumentado la especificidad de las acciones 
de mejora e indicadores de seguimiento en el Plan 
de mejora del SIGC. 
j Ha mejorado la trazabilidad de las propuestas de 
mejora de los informes de seguimiento. 
j Se ha implementado el buzón de quejas y suge-
rencias. 
j Se publica la memoria anual del SIGC y el Plan 
de mejora.

Aparte de las acciones realizadas en relación a la re-
visión y mejora del SIGC, los responsables de calidad 
de cada titulación colaboran con los coordinadores de 
cada titulación para elaborar anualmente los informes 
de seguimiento de las titulaciones que se presentan en 
la Oficina de calidad Docente de la UAB y en la AQU.

Asimismo, se trabaja con los coordinadores para ana-
lizar y gestionar si es necesario presentar modificacio-
nes en las diferentes titulaciones del centro.

Anualmente, se gestiona toda la información del SIGC 
para obtener datos que permitan el análisis y la detec-
ción de acciones de mejora en las titulaciones. Asimis-
mo, se gestionan los mecanismos para la implementa-
ción de las encuestas de satisfacción de los diferentes 
grupos de interés y la gestión del buzón de quejas y 
sugerencias.

SERVICIOS INSTITUCIONALES
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j FISIÁFRICA UNIVERSITAT DE LLEIDA - ALPICAT SO-
LIDARIA
Se ha seguido realizando divulgación informativa en 
las Escuelas Gimbernat (Web, Facebook, monitores, 
trípticos y reuniones informativas) y generado los con-
tactos de la propuesta del convenio con FisiÁfrica - Uni-
versitat de Lleida - Alpicat Solidaria.

ACTIVIDADES 

j TORNEO NOCTURNO MIXTO DE FÚTBOL 7 “EN-
GÁNCHATE A LOS BUENOS HÁBITOS” 
Se ha participado activamente en este torneo organi-
zado en Sant Cugat por la Penya Blaugrana Sant Cugat 
y TeamPartners con el apoyo de las Escuelas Universi-
tarias Gimbernat y otras de entidades formativas, así 
como la Concejalía de Deportes del Ayuntamiento de 
San Cugat. En esta edición se ha colaborado en tres 
talleres de Fisioterapia y uno de Reanimación Cardio-
vascular con la participación de profesores voluntarios 
y alumni.

j CURSO BÁSICO INCLUSIVO DE GUÍAS DE CIEGOS 
POR MONTAÑA, SILLA JOËLETTE Y RELACIÓN URBA-
NA Y DEPORTIVA CON PERSONAS CIEGAS, SORDAS 
Y SORDOCIEGAS
Se ha apoyado y realizado divulgación informativa en 
las Escuelas Gimbernat (Web, Facebook, monitores, 
trípticos y reuniones informativas) del Curso Básico In-
clusivo de Guías realizado del 5 al 7 de abril de 2019 en 
Setcases (Girona). Este es el único curso de iniciación 
a nivel europeo que aborda aspectos básicos de forma-
ción y seguridad en actividades en el medio natural y 
las enseñanzas de conducción de montañeros ciegos 
en el medio y de interacción general con personas cie-
gas, sordas y sordociegas.

j CARRERA SOLIDARIA INS FORAT DEL VENT: CER-
DANYOLA DEL VALLÈS
Un grupo de 40 estudiantes de Fisioterapia, voluntarios 
de Gimbernat Solidaria, junto con cuatro profesores 
responsables de la misma escuela, participaron el 20 
de diciembre de 2019 en la V CARRERA INS FORAT DEL 
VENT de Cerdanyola del Vallès. La carrera, que recoge 

alimentos para el Banco de Alimentos, reúne la totali-
dad de los institutos públicos de secundaria de la veci-
na población de Cerdanyola del Vallès y, en esta quinta 
edición, contó con la participación de más de 980 alum-
nos de entre 12 y 16 años.

j MARCHA CICLOTURISTA 3 NACIONES
Se ha realizado divulgación informativa en las Escuelas 
Gimbernat (Web, Facebook, monitores, trípticos y reu-
niones informativas) y generado los contactos con los 
organizadores de la carrera.

j BANCO DE ALIMENTOS
Este año la recaudación de alimentos de Navidad se ha 
dirigido en exclusiva a la acción social de las Hermanas 
de Teresa de Calcuta de Sabadell. La recaudación ha 
sobrepasado los 125 kg.

j BANCO DE SANGRE
Un año más, se ha participado en la campaña de dona-
ción de sangre.

j LUCHA CONTRA EL CÁNCER
Un año más, se ha participado activamente en la pre-
sentación pública en la prensa de la carrera anual de la 
Asociación Española Contra el Cáncer (AECC-CATALU-
ÑA).

j HEALTH US NEPAL
Se ha continuado realizando divulgación informativa 
a las Escuelas Gimbernat (Web, Facebook, monitores, 
trípticos y reuniones informativas) y generado los con-
tactos de la propuesta del convenio con Health us Ne-
pal. En este caso se ha compartido el proyecto con la 
Fundación Autónoma Solidaria de la UAB.

Servicio Psicopedagógico

Pacientes visitados en el Servicio         

Hombres  8

Mujeres 28

 Total 36 

Número de atenciones durante el curso 2018-2019                  

Primeras consultas 12

Segundas consultas 24

 Total 36 

Distribución por titulación (estudiantes visitados)        

Estudiantes Enfermería 11

Estudiantes Fisioterapia 25

Estudiantes Informática    0

Gestión  0

 Total 36

Derivados por    

Dr. Sánchez   16

Escuela de Fisioterapia 4

Escuela de Enfermería 2

Otros alumnos  6

Secretaría  1

Otros  1

 Total 36

EU Enfermería

Otros

Dr. Sánchez

Otros alumnos

EU Fisioterapia

Secretaría

Mujeres

Hombres

Segundas consultas

Primeras consultas

Gestión

Estudiantes Informática

Estudiantes Fisioterapia

Estudiantes Enfermería
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Servicio Médico

Procedencia y distribución por titulación  
(pacientes/estudiantes visitados)        

Estudiantes Enfermería ......................................  50

Estudiantes Fisioterapia .................................  330

Estudiantes Informática .................................... 23

 Total ............................................................  403

Hombres ........................................................... 142

Mujeres ............................................................. 261

 Total ............................................................. 403

Pacientes visitados en el Servicio         

SURF ................................................................... 87

Servicio Psicopedagógico ................................. 16

Hospital (urgencias) .......................................... 34

Especialista ........................................................ 72

 Total ............................................................  209

Derivaciones

SURF

Especialista

Hospital (urgencias)

Servicio Psicopedagógico

Servicio Gimbernat Asistencial (GAs)

Datos generales     

Número de terapeutas  9

Número de pacientes atendidos 137

         – Alumnos . . . . . . . .   81 

        – Personal . . . . . .  . .  16

         – Externos . . . . . . . .   40

Número total de sesiones diagnósticas y/o terapéuticas 510

Promedio de sesiones por paciente 3,70

Tratamiento a pacientes con Acupuntura

Número de terapeutas  1

Número de pacientes atendidos 36

         – Alumnos . . . . . . . 2 

        – Personal . . . . . . . 2

         – Externos . . . . . . . 32

Número total de sesiones diagnósticas y/o terapéuticas 273

Promedio de sesiones por paciente 7,50

Alumnos Personal Externos

Datos generales

Tratamientos con Acupuntura

Mujeres

Hombres

Estudiantes Informática

Estudiantes Fisioterapia

Estudiantes Enfermería
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COLECCIONES

Las colecciones de fondo documental de la biblioteca 
incluyen los recursos de información, físicos y virtua-
les, de apoyo a la docencia y a la búsqueda. 

Monografías
En relación a la selección y adquisición de fondo docu-
mental, la biblioteca ha efectuado las siguientes activi-
dades:

j  Revisión de la bibliografía recomendada de cada 
asignatura y, en función de las necesidades, compra 
y/o sustitución de los documentos. 

j   Evaluación de las novedades bibliográficas del ámbi-
to de las ciencias de la salud y de informática recibi-
mientos desde diferentes editoriales.

j  Adquisición de bibliografía para la búsqueda a partir 
de las solicitudes del personal docente e investigador.

j   Evaluación de las solicitudes de monografías realiza-
das por los estudiantes.

Publicaciones periódicas y materiales documentales
El número de suscripciones de publicaciones periódi-
cas impresas en curso de recepción catalogadas es de 
12. El 83% de estas publicaciones se recibe por suscrip-
ción y el 17% restante son donativos. Si sumamos las 
colecciones con suscripciones cerradas, nos encontra-
mos con un total de 45 colecciones de revistas en for-
mato papel.

La biblioteca ha ido incorporando –además de libros 
y revistas– otras tipos de documentación, básicamente 
documentos audiovisual y en formato DVD.

El fondo actual de este tipo de documentos es el siguiente:

Las adquisiciones documentales se realizan principal-
mente por compra o suscripción, y también mediante 
donativos.

A lo largo de este pasado curso se ingresaron 86 libros 
al fondo, de los cuales 55 (63,9%), fueron adquiridos 
y, el resto, 31 (36,1%) fueron donativos. Los donativos 
han sido previamente seleccionados y se corresponden 
con las necesidades de los usuarios de la Biblioteca.

Por áreas de conocimiento, las monografías adquiridas 
durante los últimos cinco años han sido las siguientes:

PRESENTACIÓN 

Esta memoria recoge el conjunto de las actividades rea-
lizadas por la Biblioteca de las Escuelas Universitarias 
Gimbernat y Tomàs Cerdà durante el curso 2018/19 y 
los datos estadísticos correspondientes a este periodo.

Este curso académico ha servido para consolidar la 
colección digital de la biblioteca. Por un lado con la 
suscripción a las bases de datos CINAHL Complete y 
Sportdiscus Full Text y, por otro, con la ampliación 
de la suscripción a la plataforma Eureka de la Edito-
rial Médica Panamericana. En la actualidad, nuestros 
usuarios tienen acceso a más de 500 títulos de libros a 
texto completo de esta editorial, contra los 14 del año 
anterior.

La biblioteca también ha continuado ofreciendo sesio-
nes de bienvenida a los alumnos de nuevo ingreso con 
el objetivo principal de dar a conocer a los usuarios los 
recursos, las herramientas y los servicios de que dispo-
nen. Se han realizado tres sesiones, dos a alumnos de 
másters y una a alumnos de grado. Este servicio se va 
consolidando cada vez más.

Biblioteca en Cifras

Año  Adquisiciones  Total

                Ciencias de la Salud          Informática

2014-15 116 24 140
2015-16 140 12 152
2016-17 132 2 134
2017-18 55 3 58
2018-19 81 5 86

Tipo de documento             Unidades

CD-ROM 50

DVD 167

Total 217

Evolución de las adquisiciones  
de libros curso 18-19

Ciencias de la Salud Informática Total
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Proveedor Consultas Descargas

Web of Science 23.278 18
CINAHL Complete 213 151
SportDiscus with Full Text 77 38

Año  Nº  Búsquedas  Artículos  Resúm.
 Sesiones  Texto Completo
      
2014/15 542 11.792 28 177
2015/16 1.982 48.854 127 2.008
2016/17 2.466 272.307 105 1.361
2017/18 1.883 1.126.670 67 1.421
2018/19 2.617 1.525.047 472 1.587

 – Depósito digital
El Depósito Digital de las Escuelas Universitarias Gim-
bernat tiene como finalidad convertirse en la platafor-
ma de difusión y visualización de la producción aca-
démica y de investigación, tanto del campus de Sant 
Cugat del Vallès (Barcelona) como del de Torrelavega 
(Cantabria).

En estos momentos el depósito contiene 549 registros 
de Trabajos Fin de Grado, dos de Trabajos Fin de Más-
ter y 18 de Proyectos de Final del Ciclo.

 – Discovery EDS
Discovery es la herramienta de descubrimiento para la 
consulta de la biblioteca digital y permite buscar revis-
tas, libros electrónicos y bases de datos. Este recurso va-
cía los metadatos de muchos recursos digitales diferen-
tes. Además, desde el mismo Discovery se puede lanzar 
una búsqueda en el Depósito Digital de la Biblioteca.

SERVICIOS DE CONSULTA

El número de usuarios que han visitado la biblioteca 
presencialment ha sido de 21.032. Estas visitas repre-
sentan un ratio de 6,95 entradas por usuario.

La consulta de fondos bibliográficos en la biblioteca a 
lo largo de este año ha sido de 533 documentos.

Ratio de entradas

7,84

3,18

5,99
6,45

6,95

– Libros electrónicos
El número de libros digitales catalogados a finales de 
este curso era de 557. Los libros electrónicos disponi-
bles en la Biblioteca Digital provienen de:

– EUREKA. Plataforma de libros electrónicos de la edito-
rial Panamericana.
– Compras individuales editores.

A lo largo del curso, el número de libros electrónicos 
consultados ha sido de 370. Si tenemos en cuenta los 
capítulos consultados, el número asciende a 1.156.

– Base de datos
La Biblioteca da acceso a varias bases de datos referen-
ciales y en texto completo disponibles para su consulta. 
A continuación se dan los datos de uso:

Biblioteca digital

– Catálogo
El catálogo está formado por todo el fondo bibliográfi-
co de la Biblioteca de las Escuelas Universitarias. 

El número de registros bibliográficos del catálogo es 
de 6.446, el de registros de ejemplares de 9.581 y el de 
registros de autoridad, 8.140.

El número total de revistas electrónicas accesibles des-
de la biblioteca es de 254.979 e incluyen las colecciones 
contratadas a través de EBSCO, las revistas suscritas 
directamente por la biblioteca y algunos títulos selec-
cionados entre publicaciones de acceso gratuito.

Se han hecho cancelaciones puntuales de revistas que 
tenían muy poco uso o estaban incluidas en bases de 
datos suscritas. Actualmente el número de suscripcio-
nes electrónicas contratadas directamente por la biblio-
teca es de 15.

El número de documentos descargados a texto com-
pleto de los títulos suscritos por la biblioteca se deta-
llan a continuación.

Plataformas                                      Texto completo

American osteopathic association  19

BMJ Journals   185

Ovid  38

Sage Journal  57

ScienceDirect   1.581

Wiley Online Library  348
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INFORME ESTADÍSTICO

DATOS GENERALES - CURSO ACADÉMICO 2018-19

Usuarios potenciales    3.023
  Estudiantes 2.164
  Profesores 829
  PAS  30  
Superfície útil (m2) (1) 267
Puntos de lectura (1)  220
Días de apertura anuales 213
Horas de apertura anuales 2.395
Número de adquisiciones   86 
Número de monografías   9.017
Número de material audiovisual   217 
Suscripciones de revistas (formato papel)   12
Suscripciones de revistas (formato online)   15
Número de bases de datos   3

USO

Entradas totales    21.032
Préstamos totales    1.164
Monografías consultadas en sala   432
Consultas biblioteca digital (2)   
 Base de datos  23.568
 Discovery EDS  1.525.047 
Artículos totales descargados (2)   2.907

(1) Incluye biblioteca y la sala de estudio
(2) Incluye las consultas del campus de Torrelavega

 Año Alumnos  Alumnos  CFGS Ex-alumnos PDI   Total  
 Grado de Máster
  y Posgrado 
       
2014/15 5.493 1.475 – – 380  7.348
2015/16 3.082 583 – – 175  3.840
2016/17 1.599 169 – – 276  2.044
2017/18 1.249 120 – – 292  1.661 
2018/19 678 210 2 82 192  1.664

SERVICIOS DE PRÉSTAMO

Los datos globales de préstamos efectuados durante 
este año se han reducido en un 29,9% respecto al año 
anterior continuando con la tendencia de los últimos 
años. El número total de préstamos efectuados este 
año ha sido de 1.164.

Evolución del préstamo en los últimos años:

El ratio anual de número de préstamos/usuarios se ha 
situado en 0,38 documentos en préstamo, por usuario 
y año.

Se puede observar la distribución de los préstamos según 
los diferentes tipos de usuarios en el siguiente gráfico:
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