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La memòria que em complau presentar-vos recull de for-
ma acurada tota la tasca que l’equip docent ha desenvo-
lupat en el transcurs del curs acadèmic 2018-2019, tant 
prolífic per a la nostra escola i, en un moment que cal 
destacar significativament, ja que la majoria dels nos-
tres professors estan immersos en el desenvolupament 
de les seves tesis doctorals, amb l’esforç afegit que això 
suposa en el dia a dia. 

En aquest sentit vull fer un esment especial a les dues 
professores que s’han doctorat aquest any, la Dra. F. 
Ruiz i la Dra. M. Sastre. És necessari mostrar el nostre 
agraïment i sobretot felicitar les dues noves doctores 
que van defensar les seves tesis doctorals, obtenint la 
qualificació de CUM LAUDE.

Parlant de fites, a finals del curs passat assentàvem 
les bases de “Gimbernat Solidària” que naixia amb 
la ferma voluntat institucional de fiançar el compro-
mís de servei a la societat de les Escoles Gimbernat, 
com a espai de participació voluntària compromesa en 
la promoció de la igualtat i els drets humans. Durant 
aquest curs acadèmic, entre d’altres activitats, s’han 
tancat convenis de col·laboració amb dues ONG: AISE 
i Acción Senegal. Amb ells hem iniciat dos nous pro-
jectes de cooperació Internacional que veuran la llum 
el proper curs acadèmic i que van dirigits als nostres 
estudiants de 4t. Els alumnes que ho desitgin tindran 
la oportunitat, si així ho desitgen, de realitzar un stage 
pràcticum a Equador i a Senegal.

Finalment, vull visibilitzar la feina que la Comissió de 
Grau ha desenvolupat durant aquest curs acadèmic en 
relació al nou pla d’estudis que es posarà en marxa el 
curs acadèmic 2020-2021. Un canvi important, que sig-
nifica analitzar i repensar els estudis de grau per tal de 
desenvolupar un disseny en concordança amb els nous 
plantejaments professionals i que doni resposta a les 
demandes i necessitats actuals de la professió i de la 
societat. Un nou pla d’estudis requereix molta reflexió 
en equip, noves orientacions pedagògiques, treball 
meticulós, continuat, exigent i de consens i, malaura-
dament, a voltes força invisible. És per això que no vull 
deixar passar l’oportunitat d’evidenciar aquesta gran 
labor que la Comissió ha iniciat aquest curs acadèmic. 

Per finalitzar i, com no pot ser d’una altra manera, vull 
fer esment del nostre equip docent. Immersos, com 
deia, en les seves tesis doctorals, segueixen mantenint 

un esperit viu per la innovació do-
cent i la formació  continuada. A tot 
l’equip el nostre agraïment pel seu 
compromís amb l’excel·lència i un 
sincer agraïment també als nostres 
PAS i a tota la comunitat educati-
va de l’escola que fa possible que 
avui presentem aquesta memòria 
acadèmica. 

Dra. Montserrat Antonín
Coordinadora de Titulació Infermeria 
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Òrgans de govern

Direcció i equip  
de la titulació

PATRONAT

El Patronat estarà format per:

j �El president de la Fundació Privada Escoles  
Universitàries Gimbernat

j �Els directors de l’Escola
j �Els coordinadors de titulació
j ��El gerent de l’Escola i dos membres més designats 

per l’Entitat Promotora
j �Un representant del professorat, membre del claustre
j ��Un representant dels alumnes, membre del claustre
j ��Tres representants de la Universitat Autònoma de 

Barcelona, un dels quals actuarà com a delegat de 
la Universitat

LA JUNTA D’ESCOLA

És l’òrgan que assisteix el director en l’exercici de les 
seves funcions en relació a cadascuna de les titulacions.

Composició: 

j �El director de l’Escola 
j �Els coordinadors/es de les titulacions  
j �El responsable de qualitat de cada titulació
j �Una representació del professorat, membre del 

claustre
j �Una representació de l’alumnat
j �Podran assistir-hi el president de la Fundació  

Privada Escoles Universitàries Gimbernat i el gerent

EL CLAUSTRE

Estarà format per: 

j ��El director que el presideix
j ��Tots els professors
j ��Dos alumnes representants de cada curs i estudi 

DIRECCIÓ EU INFERMERIA GIMBERNAT
Directora 
MONTSERRAT ANTONÍN MARTÍN 
Coordinadora de Titulació 
PILAR FLOR PÉREZ

COMISSIÓ DE GRAU
MONTSERRAT ANTONÍN MARTÍN
PILAR FLOR PÉREZ
AMOR ARADILLA HERRERO
MONTSERRAT EDO GUAL
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ

COORDINACIÓ ÀREA DE RECERCA
MONTSERRAT EDO GUAL
 
COORDINACIÓ PROGRAMA  
DE PRÀCTIQUES
PILAR FLOR PÉREZ
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ

COORDINACIÓ DE PROGRAMES  
DE MOBILITAT 
CECILIA BRANDO GARRIDO

COORDINACIÓ UNITAT DE QUALITAT  
DOCENT I INNOVACIÓ EDUCATIVA  
(UQDIE)
AMOR ARADILLA HERRERO

EQUIP DOCENT
PILAR FLOR PÉREZ
AMOR ARADILLA HERRERO
SILVIA BLEDA GARCIA
CECILIA BRANDO GARRIDO
MONTSERRAT EDO GUAL
ESTHER ESPUÑES MESTRES
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ
SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ
MERCÈ MUÑOZ GIMENO 
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
FRANCISCA RUIZ MATA
MERITXELL SASTRE RUS   
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

j �Tot el personal d’administració i serveis 
j ��Podran assistir-hi el president de l’Entitat Promotora 

i el gerent 

COMISSIÓ DE GARANTIA DE LA QUALITAT

La composició de la Comissió de Garantia de la Qualitat 
de les EU Gimbernat i Tomàs Cerdà serà:

j �El president de la Fundació Privada Escoles
    Universitàries Gimbernat
j �El president de la Comissió Garantia Qualitat
j �Els directors/es de les titulacions 
j �Els coordinadors/es de les titulacions
j �El gerent
j �El coordinador de qualitat del Centre
j �Els responsables de qualitat de cada titulació 
j �El responsable del Servei Informàtic
j �El representant del PAS
j �El representant dels estudiants

Professor associat / 
col·laborador
IZIAR ANCINZU GARCIA 
SILVIA ELOISA BONET PEROT 
ALICIA BORRÀS SANTOS
ROSARIO CABELLO VELARDE
ANTONI FOGUÉ MOYA
MARÍA ROSA GARCÍA CERDÁN
DANIEL GARCÍA GUTIÉRREZ
ENCARNACIÓN GARCÍA UCEDA ÁGUILA
MARÍA EMILIA GIL GIRBAU
EULÀLIA GUIX LLISTUELLA
TAMARA HERRERA FLORO
M. ASSUMPCIÓ LAILLA
CRISTINA LASMARÍAS MARTÍNEZ
MONTSERRAT LLINÀS VIDAL
FREDERIC LLORDACHS MARQUÉS
LLUIS LORENTE CAPARROS
DIANA MARTÍNEZ GÓMEZ
JOAN CARLES MAS BASSA
NURIA MIRALLES BANQUE
JORDI MOLLA CALAF
JOSEP M. MONGET FIERRO
MONTSE MONTAÑA PEYRONCELI
JAVIER MONTES HIDALGO
MÓNICA MORO MESA
NOEMÍ OBREGÓN GUTIÉRREZ, 
SILVIA PEÑUELAS RODRÍGUEZ 
MONTSERRAT POVEDANO SALDAÑA
GLORIA REBOLLO GARRIGA
ESTHER SALA BARAT
XAVIER SARDÀ PÉREZ
JOSEP FELIPE SOLSONA DURAN
ANNA SORT GONZÁLEZ
JOAQUIN TOMÁS SÁBADO
ANTONI VAQUERIZO CUBERO
HELENA VERGEZ ABADAL
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Formació de Grau

L’Escola Universitària d’Infermeria Gimbernat, immersa 
des de l’any 2002 en un projecte global de millora i inno-
vació docent en el marc de l’Espai Europeu d’Educació 
Superior, planteja un nou paradigma educatiu com a 
marc de referència excel·lent per al disseny de la titulació 
de Grau a partir de competències no tan sols cognitives 
sinó aquelles que aborden les habilitats personals, les 
actituds i la consideració dels valors professionals. Per 
això hem incorporat metodologies d’aprenentatge acti-
ves que permetin a l’estudiant desenvolupar les seves ca-
pacitats tot implicant-se en el seu procés d’aprenentatge.

Aquestes metodologies fomenten la reflexió i la presa 
de consciència de l’aprenentatge, alhora que permeten 
al professor realitzar un seguiment més continuat del 
progrés de l’estudiant afavorint una avaluació formati-
va que permet un feedback efectiu entre el professor i 
l’alumne i que, per tant, fomenta l’aprenentatge actiu i 
l’autoavaluació, com a part quasi imprescindible per a 
l’autoaprenentatge i la responsabilitat.

Formem professionals de futur: amb una sòlida prepara-
ció científica i humana i, alhora, suficientment capacitats 
per a identificar, valorar i actuar amb eficàcia davant de 
les necessitats de salut tenint cura de les persones sanes 
o malaltes així com de la comunitat mitjançant estàn-
dards de qualitat que garanteixen la nostra excel·lència.

TITULACIONS DE GRAU

MÀSTER INTERUNIVERSITARI

DIPLOMES DE  POSTGRAUS

Grau d’Infermeria  	 240 ECTS

Màster Interuniversitari en Recerca i Innovació  
en Cures Infermeres	   60 ECTS

Postgrau en Infermeria Quirúrgica	   30 ECTS
Postgrau en Infermeria Nefrològica	   30 ECTS

Formació bàsica	 Obligatòries	 Optatives	 Treball Fi de Grau	 Total

      60 ECTS	 150 ECTS	 30 ECTS	 9 ECTS	 240 ECTS
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Pla d’Estudis Assignatures Tercer Curs

			   Caràcter	 Semestre	 ECTS

Cures d’Infermeria a la Dona, a la Infantesa i a l’Adolescència	 OB	 1	 6
Gestió i Qualitat dels Serveis d’Infermeria	 OB	 1	 3
Cures d’Infermeria en Salut Mental 	 OB	 1	 3
Pràcticum Avançat III	 OB	 1	 9
Pràcticum Avançat IV	 OB	 2	 9
Cures Avançades d’Infermeria en Situacions Complexes	 OB	 2	 3
Pràcticum Especialitzat I	 OB	 2	 9
Infermeria en Cures Pal·liatives	 OB	 2	 3
Pràcticum Especialitzat II	 OB	 2	 12
Cures d’Infermeria en el Procés d’Envelliment	 OB	 2	 3

Assignatures Primer Curs

	 Caràcter	 Semestre	 ECTS

Ciències Psicosocials	 FB	 1	 6
Comunicació i Tic’s	 FB	 1	 6
Principis de Nutrició	 FB	 1	 6
Estructura i Funció del Cos Humà	 FB	 Anual	 12
Història de les Cures i pensament Infermer	 OB	 Anual	 9
Cultura, Societat i Salut	 FB	 2	 6
Metodologia Científica Bioestadística 	 FB	 2	 6
Practicum Introductori	 OB	 2	 9

Assignatures Primer Curs

	 Caràcter	 Semestre	 ECTS

Ciències Psicosocials	 FB	 1	 6
Comunicació i TIC	 FB	 1	 6
Principis de Nutrició	 FB	 1	 6
Estructura i Funció del Cos Humà:			 
      • Estructura del Cos Humà	 FB	 Anual	 12 
      • Funció del Cos Humà
Història de les Cures i Pensament Infermer	 OB	 Anual	 9
Cultura, Societat i Salut	 FB	 2	 6
Metodologia Científica Bioestadística 	 FB	 2	 6
Pràcticum Introductori	 OB	 2	 9

Assignatures Segon Curs
Assignatures Quart Curs

			   Caràcter	 Semestre	 ECTS

Pràcticum Especialitzat III	 OB	 1	 9
Treball Fi de Grau	 OB	 Anual	 9
Pràcticum Especialitzat IV	 OB	 2	 12
	
Menció 1:  Lideratge, Innovació i Rols Emergents en Infermeria

Estratègies de Lideratge i Responsabilitat Política	 OT	 1	 6
Innovació i Emprenedoria en Infermeria	 OT	 1	 8
Rols Emergents i Infermeria Avançada	 OT	 1	 4
Pràcticum Extern I	 OT	 2	 12

Menció 2: Infermeria, Innovació en Salut Digital

Infermeria i Salut Digital	 OT	 1	 4
Innovació i Emprenedoria en Infermeria	 OT	 1	 8
Tendències i Futur de les TIC en les Organitzacions de Salut	 OT	 1	 6
Pràcticum Extern II	 OT	 2	 12

BOE núm.193  
de 11 d’agost  
de 2016

		  Caràcter	 Semestre	 ECTS

Salut Pública	 OB	 1	 3
Infermeria i Salut Comunitària	 OB	 1	 9
Pràcticum Avançat I	 OB	 1	 6
Mòdul Integrat de Cures a l’Adult I (MICIA):
	 • Cures d’Infermeria a l’Adult	 OB
	 • Farmacologia Clínica i Terapèutica Aplicada	 FB	 Anual	 18
	 • Funció del Cos Humà II	 OB		
Educació per a la Salut	 OB	 2	 6
Pràcticum Avançat II	 OB	 2	 6
Ètica i Marc Legal en Infermeria	 OB	 2	 6
Comunicació Terapèutica	 FB	 2	 6
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Relació de professorat per matèriesCalendari

INICI DEL CURS

1r Curs Grups A i B: 1 d’octubre de 2018
2n Curs: 3 de setembre de 2018
3r Curs: 3 de setembre de 2018
4t Curs: 12 de setembre de 2018

PERÍODES LECTIUS

Primer semestre: del 03-09-2018 al 20-12-2018
Segon semestre: del 21-01-2019 al 07-06-2019

PERÍODES D’AVALUACIONS

Primer semestre: del 07-01-2019 al 01-02-2019
Segon semestre: del 03-06-2019 al 05-07-2019

PERÍODES DE VACANCES

Nadal: del 21-12-2018 al 06-01-2019
Pasqua: del 15-04-2019 al 22-04-2019
Estiu: de l’01-08-2019 al 31-08-2019

PRIMER CURS

 
	 CRÈDITS 	 ASSIGNATURA 	 TIPUS 	 PROFESSOR

 
	 6	 200593 CIÈNCIES PSICOSOCIALS	 FB	 EULÀLIA GUIX LLISTUELLA

	 6 	 200594 COMUNICACIÓ I TIC	 FB 	 SILVIA BLEDA GARCIA  
				    MONTSERRAT EDO GUAL 
				    DIANA MARTÍNEZ GÓMEZ

		  Seminaris impartits per JESÚS MÉNDEZ CESTERO

	 6 	 200599 PRINCIPIS DE NUTRICIÓ	 FB	 SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ 
				    ANTONI FOGUE MOYA 	

	 9 	 200601 HISTÒRIA DE LES CURES 	 OB	 LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
		  I PENSAMENT INFERMER		  MERITXELL SASTRE RUS

		  Seminaris impartits per SANDRA CAMPUZANO, MAITE DELGADO ALMEDA

	 12	 200596 ESTRUCTURA COS HUMÀ 	 FB	 FRANCISCA RUIZ MATA
 		  200597 FUNCIÓ COS HUMÀ		  CECILIA BRANDO GARRIDO
		
		  Seminaris impartits per ANTONI FOGUÉ MOYA, JOAN CARLES MAS BASSA,  
		  LLUIS LORENTE CAPARRÓS

	 6	 200595 CULTURA SOCIETAT I SALUT	 FB	 MONTSERRAT ANTONÍN MARTÍN
		
		  Seminaris impartits per MARTA ALLUÉ MARTÍNEZ, BADIA BOUIA, JOSÉ DOMÍNGUEZ, 
		  MARIE FAYE, MERCEDES GÓMEZ, MONTSERRAT  LLINÀS VIDAL, ABDOU NAWA NDIAYE. 
		  RAFAEL O’FARREL, IRIS RODRÍGUEZ, SOARES RODRÍGUEZ, SARAY RODRÍGUEZ,  
		  VÍCTOR TURULL GOICOECHEA, THUBEN WANGCHEN

	 6 	 200598 METODOLOGIA CIENTÍFICA 	 FB	 MONTSERRAT EDO GUAL  
		  I BIOESTADÍSTICA		  JAVIER  MONTES HIDALGO 
				    ALICIA BORRÁS SANTOS 
				    JOAQUÍN TOMÁS SÁBADO
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SEGON CURS

 
	 CRÈDITS 	 ASSIGNATURA 	 TIPUS 	 PROFESSOR

 
	 9	 200604 INFERMERIA I SALUT COMUNITÀRIA 	 OB	 SUSANA MIGUEL GONZÀLEZ
				    MERCÈ MUÑOZ GIMENO
				    MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
				    ROSA M. GARCÍA CERDÁN
		
		  Seminaris impartits per ALBA BRUGUÉS, CRISTINA CASANOVAS, CARMEN PLANAS           

	 3 	 200606 SALUT PÚBLICA  	 OB 	 ALICIA BORRÁS SANTOS 
		
	 6 	 200610 ÈTICA I MARC LEGAL EN INFERMERIA	 OB	 LUCIE NICOLE CRISTEA UIVARU
				    JOSÉ FELIPE SOLSONA DURÁN  

	 6 	 200609 EDUCACIÓ PER A LA SALUT  	 OB	 SUSANA MIGUEL GONZÀLEZ
				    MERCÈ MUÑOZ GIMENO
				    MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
				    ROSA M. RUIZ SARO
					   
		  Seminaris impartits per DOLORS ALCARAZ SANZ, VANESSA GONZÁLEZ SEQUER,  
		  HELENA PUIG, ISABEL QUINTANA, YOLANDA VILARÓ
	
   	 18	 MÒDUL INTEGRAT DE CURES 		  ESTHER ESPUÑES MESTRES 
		  D’INFERMERIA A L’ADULT – (MICIA)		  LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE 
		  200602 FARMAC. CLÍNICA TERAPÈUTICA 	 FB	 PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ	
		  200603 FUNCIÓ DEL COS HUMÀ II 	 FB	 FRANCISCA RUIZ MATA 
		  200608 CURES D’INFERMERIA A L’ADULT	 OB	 ESTHER SALA BARAT
				    MERITXELL SASTRE RUS
				    HELENA VERGEZ ABADAL
				    ALEJANDRO VICENTE VILLALBA
				  
		  Seminaris impartits per CARMEN CONDE PEÑA, VANESSA CRUZ MUÑOZ,  
		  JORGE DE LUIS SUÁREZ DE DEZA, CARMEN DEL PINO ZURITA, SILVIA GARCÍA DÍAZ,  
		  EVA GUTIÉRREZ NAHARRO, NURIA ESCAMILLA, CRISTINA RODRÍGUEZ

SEGON CURS

 
	 CRÈDITS 	 ASSIGNATURA 	 TIPUS 	 PROFESSOR

 
	 6	 200607 COMUNICACIÓ TERAPÈUTICA 	 FB	 SILVIA BLEDA GARCIA		
				    MONTSERRAT EDO GUAL
				    DIANA MARTÍNEZ GÓMEZ
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TERCER CURS

 
	 CRÈDITS 	 ASSIGNATURA 	 TIPUS 	 PROFESSOR

 
	 3 	 200612 CURES D’INFERMERIA 	 OB	 SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ 
		  EN EL PROCÉS D’ENVELLIMENT		   
				  
	 3	 200619 GESTIÓ I QUALITAT 	 OB	 MONTSE MONTAÑA PEYRONCELI 
		  DELS SERVEIS D’INFERMERIA 		
		
	 3 	 200614 CURES D’INFERMERIA 	 OB	 CECILIA BRANDO GARRIDO 
		  EN SALUT MENTAL   	  	 MERITXELL SASTRE RUS

	 	 Seminaris impartits per ANTONI VAQUERIZO RAMOS        
		  	
	 6 	 200613 CURES D’INFERMERIA A LA DONA, 	 OB	 ENCARNACIÓN GARCÍA UDEDA 
		  A LA INFANTESA I A L’ADOLESCÈNCIA		  NOEMÍ OBREGÓN GUTIÉRREZ  
				    MONTSERRAT POVEDANO SALDAÑA
				    GLORIA REBOLLO GARRIGA
			    	    
	 3	 200617 CURES D’INFERMERIA 	 OB	 ESTHER ESPUÑES MESTRES 
		  EN SITUACIONS COMPLEXES		  PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ
				    HELENA VERGEZ ABADAL

		  Seminaris impartits per ROSARIO CABELLO VELARDE, CARMEN MOYA MEJIA

	 3	 200618 INFERMERIA I CURES PAL·LIATIVES	 OB	 AMOR ARADILLA HERRERO  
				    MONTSERRAT EDO GUAL

		  Seminaris impartits per CRISTINA LASMARIAS MARTÍNEZ, JESÚS MÉNDEZ CESTERO,  
		  NURIA MIRALLES BANQUE

QUART CURS - MENCIÓ 1: LIDERATGE, INNOVACIÓ I ROLS EMERGENTS EN INFERMERIA

 
	 CRÈDITS 	 ASSIGNATURA 	 TIPUS 	 PROFESSOR

 
	 6	 104109 ESTRATÈGIES DE LIDERATGE 	 OT	 AMOR ARADILLA HERRERO 
		  I RESPONSABILITAT POLÍTICA		
		
		  Seminaris impartits per JOSEP ALACARZ, ZULEMA GANCEDO, ISABEL QUINTANA
		  OLIVER SOLANO, M.ASSUMPCIÓ LAÏLLA 

	 4	 104108 ROLS EMERGENTS I INFERMERIA 	 OT	 CARLOS MARTÍNEZ GAITERO 
		  AVANÇADA		
		
		  Seminaris impartits per SONIA SEVILLA

	 8 	 104107 INNOVACIÓ I EMPRENEDORIA 	 OT	 MERCÈ MUÑOZ GIMENO 
		  EN INFERMERIA  	  	  
		  	
	 	 Seminaris impartits per	 SILVIA CUBO, MARIA EMILIA GIL, JAUME GUILLEM, MARC MILLAN,  
		  I RUEDA, CARME MITJANS, 	JOSEP M MONGUET, ANTONIO OLIVARES, RITA QUESADA,  
		  XAVIER SARDÀ PÉREZ, MATTHEX-TOMAS RAY SVEC
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QUART CURS - MENCIÓ 2: INFERMERIA, INNOVACIÓ I SALUT DIGITAL 

 
	 CRÈDITS 	 ASSIGNATURA 	 TIPUS 	 PROFESSOR

 
	 4	 104111 INFERMERIA I SALUT DIGITAL	 OT	 CARLOS MARTÍNEZ GAITERO  
		
		  Seminaris impartits per PAU NIN MATEO, 	ANNA SORT GONZÁLEZ

	 6 	 104110 TENDÈNCIES I FUTUR DE LES TIC 	 OT	 DANIEL GARCÍA GUTIÉRREZ	  
		  EN LES ORGANITZACIONS DE SALUT  			 
	  	 	
	 	 Seminaris impartits per FREDERIC LLORDACH MARQUES, JORDI MOLLA CALAF, MÓNICA MORO MESA
  
 	 8	 104107 INNOVACIÓ I EMPRENEDORIA 	 OT	 MERCÈ MUÑOZ GIMENO	  
		  EN INFERMERIA		

		  Seminaris impartits per	 SILVIA CUBO, MARIA EMILIA GIL, JAUME GUILLEM, MARC MILLAN,  
		  I RUEDA, CARME MITJANS, 	JOSEP M MONGUET, ANTONIO OLIVARES, RITA QUESADA,  
		  XAVIER SARDÀ PÉREZ, MATTHEX-TOMAS RAY SVEC
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200624 (9 crèdits) 
TREBALL FI DE GRAU

IZIAR ANCIZU GARCÍA
AMOR ARADILLA HERRERO 
SILVIA BLEDA GARCIA
CECILIA BRANDO GARRIDO 
MONTSERRAT EDO GUAL 
ESTHER ESPUÑES MESTRES
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE 
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ 
PILAR FLOR PÉREZ 
CARLOS MARTÍNEZ GAITERO
SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ 
FRANCESC XAVIER MONTES HIDALGO 
MERCÈ MUÑOZ GIMENO
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ 
FRANCISCA RUIZ MATA 
ROSA M. RUIZ SARO
MERITXELL SASTRE RUS
JOAQUÍN TOMÁS SÁBADO 
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

Relació de Tutors  
Treball Fi de Grau

Relació de Tutors del  
Programa de Pràctiques  
de Simulació (PPS) i  
Pràctiques Externes

200605 (6 crèdits)
PRÀCTICUM AVANÇAT I

j ����PPS

SILVIA BLEDA GARCIA
CECILIA BRANDO GARRIDO
ROSARIO CABELLO VELARDE
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ
PILAR FLOR PÉREZ 
TAMARA HERRERO FLORO
SILVIA PEÑUELAS RODRÍGUEZ
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
HELENA VERGEZ ABADAL
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

j ����PRÀCTICUM EXTERN

SILVIA BLEDA GARCIA
EDGAR FERNÁNDEZ LLORENS
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE 
TAMARA HERRERO FLORO
LEANDRA MARTÍN DELGADO
FRANCISCA RUIZ MATA
RAQUEL SANCHO DURAN
ROSALIA SOLA ROIGE
MIREIA TORRES ASENSIO
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

200615 (9 crèdits)
PRÀCTICUM AVANÇAT III

j ����PRÀCTICUM EXTERN

AMPARO DOMÍNGUEZ SÁNCHEZ
M.TERESA ESCUDERO RUIZ
PILAR FLOR PÉREZ
MARISOL MAYORGA BACA
NURIA MIRALLES MANQUE
MERCÈ MUÑOZ GIMENO
GEORGINA SIMÓ SANS
ANTONIO VALLEJO DOMÍNGUEZ

200616 (9 crèdits)
PRÀCTICUM AVANÇAT IV

j ����PRÀCTICUM EXTERN

ANA BELÉN BLAQUEZ
EDGAR FERNÁNDEZ LLORENS
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
PILAR FLOR PÉREZ
JAVIER FRESNO LOZANO
LEANDRA MARTÍN DELGADO
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
FRANCISCA RUIZ MATA
RAQUEL SANCHO DURAN
GEORGINA SIMÓ SANS
ROSALIA SOLA ROIGE
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

200620 (9 crèdits)
PRÀCTICUM ESPECIALITZAT I

j ����PPS

ENCARNA GARCIA UDEDA  
NOEMÍ OBREGON GUTIÉRREZ
MONTSERRAT POVEDANO SALDAÑA
GLORIA REBOLLO GARRIGA

200611 (6 crèdits)
PRÀCTICUM AVANÇAT II

j ����PRÀCTICUM EXTERN

SILVIA BLEDA GARCIA
EDGAR FERNÁNDEZ LLORENS
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE 
TAMARA HERRERO FLORO
LEANDRA MARTÍN DELGADO
FRANCISCA RUIZ MATA
RAQUEL SANCHO DURAN
ROSALIA SOLA ROIGE
MIREIA TORRES ASENSIO
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

200600 (9 crèdits)
PRÀCTICUM INTRODUCTORI

j ����PPS

CECILIA BRANDO GARRIDO
ROSARIO CABELLO VELARDE
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ
PILAR FLOR PÉREZ 
SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ
SILVIA PEÑUELAS RODRÍGUEZ
MERCÈ MUÑOZ GIMENO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

j ����PRÀCTICUM EXTERN

SILVIA BLEDA GARCIA
EDGAR FERNÁNDEZ LLORENS
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
CRISTINA GAONA SERRA
JORDI GONZÁLEZ JIMÉNEZ
LEANDRA MARTÍN DELGADO
FRANCISCA RUIZ MATA
ROSALIA SOLA ROIGE
MIREIA TORRES ASENSIO
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

PRIMER CURS

SEGON CURS TERCER CURS
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200622 (9 crèdits)
PRÀCTICUM  
ESPECIALITZAT III

j ����PRÀCTICUM EXTERN

CARLOS MARTÍNEZ GAITERO

200623 (12 crèdits)
PRÀCTICUM  
ESPECIALITZAT IV

j ����PPS

PILAR FERNÁNDEZ NARVÁEZ
JOSEP ORTIZ FERNÁNDEZ

j ����PRÀCTICUM EXTERN

ANA BELÉN BLAQUEZ
SILVIA BLEDA GARCIA
EDGAR FERNÁNDEZ LLORENS
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
JAVIER FRESNO LOZANO
LEANDRA MARTÍN DELGADO
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ
FRANCISCA RUIZ MATA
RAQUEL SANCHO DURAN
ROSALIA SOLA ROIGE
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

QUART CURS

200901 (12 crèdits)
PRÀCTICUM EXTERN I

j ����PRÀCTICUM

CARLOS MARTÍNEZ GAITERO

QUART CURS - MENCIÓ 1
LIDERATGE INNOVACIÓ  
I ROLS EMERGENTS EN  

INFERMERIA

200902 (12 crèdits)
PRÀCTICUM EXTERN II

j ����PRÀCTICUM

CARLOS MARTÍNEZ GAITERO
ANNA SORT GONZÁLEZ

QUART CURS - MENCIÓ 2
INFERMERIA , INNOVACIÓ  

I SALUT DIGITAL 

REUNIONS PERIÒDIQUES  
DE L’EQUIP DOCENT 

Per tal de poder dur a terme un seguiment continuat de 
l’activitat docent que es desenvolupa al llarg del curs 
acadèmic, l’Escola estableix un calendari de reunions 
periòdiques que s’estructuren segons:

j Reunions periòdiques amb els membres de l’Equip 
Docent i la Coordinació de la Titulació.

j Reunions ordinàries, amb una periodicitat quinzenal 
de l’equip d’estudis i amb els professors de les diferents 
assignatures.

j Claustre de professors, reunió de caràcter ordinari 
que es realitza en finalitzar el curs acadèmic per tal de 
fer una valoració del curs impartit i establir objectius de 
cara al curs vinent.

REUNIONS AMB ELS REPRESENTANTS  
LEGALS DELS ESTUDIANTS 

j Reunions mensuals amb els representants legals dels 
alumnes de cada curs.

Seguiment periòdic de l’activitat docent

PRIMER A

PRIMER B

SEGON A

SEGON B

TERCER A

TERCER B

QUART - MENCIÓ 1

QUART - MENCIÓ 2	

	

Jordi Aguilar García

Marta Pueo Delgado

Andrea Yebenes Toscano

Alba Fernández Sintes

Cristian Baños Hernández 

Sonia León Montserrat

Marcos Poza Antón

Concepción Herrera Soriano 

Ariadna López Deza

Anna Galera Titos

Alba Robles Guerrero

Adrián Quesada Bernal

Claudia Galindo Tomás

Alex Lázaro Hernández

Natalia Sánchez Vanegas

Fran Martínez Paneque

Alba Sánchez Gómez

Fabiana Rodrigues Borges

Paola Carmona Martínez

Alberto Ortiz López

Suiti Lladó Kamel

Amanda Álvarez Gil

Maria Callejón Elias

Gloria Fajardo Solé

REPRESENTANTS DELS ESTUDIANTS

CURS DELEGAT/DA PRIMER/A VOCAL SEGON/A VOCAL

200620 (9 crèdits)
PRÀCTICUM ESPECIALITZAT I

j ����PRÀCTICUM EXTERN

MARTA BERMEJO CASILLAS
ANA BELÉN BLAQUEZ
LÍDIA FERNÁNDEZ DONAIRE
JAVIER FRESNO LOZANO
TAMARA HERRERO FLORO
LEANDRA MARTÍN DELGADO
SONIA MORATALLA ROALES
MERCÈ PRAT MARTÍNEZ 
ROSALIA SOLA ROIGE
SANDRA VEGA CASTILLO
ALEJANDRO VICENTE VILLALBA

200621 (12 crèdits)
PRÀCTICUM ESPECIALITZAT II

j ����PRÀCTICUM EXTERN

CECILIA BRANDO GARRIDO
JOSÉ M. FERNÁNDEZ RODRÍGUEZ
PILAR FLOR PÉREZ
JAVIER FRESNO LOZANO
JORDI GONZÁLEZ JIMÉNEZ
LEANDRA MARTÍN DELGADO
SUSANA MIGUEL GONZÁLEZ
MERITXELL SASTRE RUS 
ROSALIA SOLA ROIGE
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Resultats acadèmics Primer Curs - Grau Infermeria Resultats acadèmics Segon Curs - Grau Infermeria

C
on

va
lid

at

Su
sp

en
s

No
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l·l
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t

M
. H
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Ciències Psicosocials	 (CU)	 - 	 1	 4	 19	 110	 22	 - 
	  
Comunicació i TIC	 (CU)	 - 	 10	 15	 29	 108	 6	 -

Cultura, Societat i Salut	 (CU)	 - 	 13	 17	 76	 78	 7	 - 
	  
Estructura del Cos Humà	 (CU)	 - 	 10	 23	 142	 51	 2	 -

Funció del Cos Humà	 (CU)	 - 	 10	 23	 142	 51	 2	 - 
	  
Metodologia Científica	 (CU)	 - 	 61	 19	 74	 32	 2	 - 
i Bioestadística

Principis de Nutrició	 (CU)	 5	 5	 6	 58	 98	 1	 -

Pràcticum Introductori  	 (CU)	 - 	 -	 18	 1	 106	 35	 -

Història de les Cures 	 (CU)	 - 	 41	 20	 111	 46	 -	 - 
i Pensament Infermer

Pla d’Estudis Curs BOE núm. 201, 
3/11/2000
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Cures d’Infermeria a l’Adult	(CU)	 - 	 57	 13	 114	 9	 -	 -

Farmacologia Clínica	 (CU)	 - 	 57	 13	 114	 9	 -	 - 
i Terapèutica Aplicada

Funció del Cos Humà II	 (CU)	 - 	 57	 13	 114	 9	 -	 - 
 
Infermeria i 	 (CU)	 - 	 1	 1	 45	 78	 1	 - 
Salut Comunitària

Pràcticum Avançat I 	 (CU)	 - 	 -	 2	 5	 89	 13	 - 
	  
Salut Pública	 (CU)	 1	 7	 3	 57	 56	 4	 -

Comunicació Terapèutica 	 (CU)	 - 	 5	 2	 12	 84	 27	 - 
	  
Educació per a la Salut	 (CU)	 - 	 3	 5	 38	 72	 8	 -

Ètica i Marc Legal	 (CU)	 -	 2	 5	 52	 65	 -	 - 
en Infermeria

Pràcticum Avançat II	 (CU)	 - 	 -	 2	 3	 62	 44	 -	  

Pla d’Estudis Curs BOE núm. 201, 
3/11/2000

(CU) = Convocatòria única (CU) = Convocatòria única
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Resultats acadèmics Tercer Curs - Grau Infermeria

C
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M
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Cures d’Infermeria 		  - 	 1	 2	 10	 88	 -	 - 
en el Procés d’Envelliment	 (CU)	  
	  
Cures d’Infermeria  
a la Dona, a la Infantesa 		  - 	 3	 1	 28	 64	 1	 - 
i a la Adolescència	 (CU)	

Cures d’Infermeria 		  - 	 1	 1	 18	 70	 4	 - 
en Salut Mental	 (CU)	  
	  
Pràcticum Avançat III	 (CU)	 - 	 -	 2	 -	 38	 47	 -

Pràcticum Avançat IV	 (CU)	 - 	 -	 -	 1	 25	 38	 - 
	  
Cures Avançades   
d’Infermeria en 		  - 	 31	 5	 72	 10	 -	 - 
Situacions Complexes	 (CU)	

Infermeria i Cures 		  - 	 2	 4	 73	 29	 -	 - 
Pal·liatives	 (CU)	

Gestió i Qualitat dels		  - 	 5	 1	 23	 73	 -	 - 
Serveis d’Infermeria  	 (CU)	

Pràcticum Especialitzat I 	 (CU)	 - 	 1	 3	 -	 56	 29	 -

Pràcticum Especialitzat II	 (CU)	 - 	 -	 3	 3	 36	 52	 -

Pla d’Estudis Curs BOE núm. 201, 
3/11/2000

(CU) = Convocatòria única

Resultats acadèmics Quart Curs - Grau Infermeria
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Pràcticum Especialitzat III	 (CU)	 - 	 - 	 -	 -	 15	 65	 - 
	  
Pràcticum Especialitzat IV	 (CU)	 - 	 - 	 -	 3	 45	 25	 -

Treball Fi de Grau	 (CU)	 - 	 -	 12	 8	 42	 21	 -

MENCIÓ 1 - LIDERATGE INNOVACIÓ I  ROLS EMERGENTS EN INFERMERIA

Rols Emergents i Infermeria		  - 	 - 	 -	 4	 49	 3	 - 
Avançada	 (CU)	

Estratègies de Lideratge i		  - 	 - 	 - 	 3	 48	 5	 - 
Responsabilitat Política	 (CU)	  
	  
Pràcticum Extern I	 (CU)	 - 	 -	 - 	 2	 21	 35	 -

MENCIÓ 2 - INFERMERIA, INNOVACIÓ I SALUT DIGITAL

Innovació i Emprenedoria 		  - 	 6	 -	 8	 63	 3	 - 
en Infermeria  	 (CU)	

Tendències i Futur de les  
TIC a les Organitzacions 		  - 	 6	 -	 8	 10	 -	 - 
de Salut 	 (CU)	

Infermeria i Salut Digital (CU)	 	 - 	 6	 -	 5	 14	 -	 - 

Pràcticum Extern II	 (CU)	 - 	 -	 2	 -	 6	 12	 -

Pla d’Estudis Curs BOE núm. 201, 
3/11/2000
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Seminaris

Dins del marc de les assignatures que s’imparteixen 
en el grau, potenciem la impartició de seminaris i al-
tres activitats docents per a professionals de diversos 
camps i disciplines experts en el seu àmbit, per tal de 
fer arribar als estudiants els seus coneixements i expe-
riències més innovadores i actuals.

COMUNICACIÓ I TIC   

j  Seminari TIC TAC,  impartit per Jesús Méndez, guio-
nista i escriptor. Col·labora com a docent en diversos 
seminaris organitzats per diferents facultats de la Uni-
versitat Autònoma de Barcelona (3, 4 i 5 d’octubre de 
2018 GRUP A i GRUP B).

Coordinació: Montse Edo i Silvia Bleda, professores ti-
tulars de l’assignatura.

HISTÒRIA DE LES CURES  
I PENSAMENT INFERMER    

j Presentació del llibre LES INFERMERES EN L’ATEMPTAT 
DEL 17A. HISTÒRIES DE SOLIDARITAT I PROFESSIONA-
LITAT impartit per Ana Ramió i Dani Martínez, infermers 
i coautors dels llibre (6 de novembre de 2018 GRUP A i 
GRUP B).

j Seminari INFERMERIA – COMUNICACIÓ I MÀRQUE-
TING impartit per Sandra Campuzano Jiménez, infer-
mera. Serveis sanitaris a domicili (18 de desembre de 
2018 GRUP B i 19 de desembre de 2018 GRUP A).

j Seminari IMPLEMENTACIÓ DEL MÒDEL TEÒRIC 
D’INFERMERIA DE NANCY ROPER A UN CENTRE AS-
SISTENCIAL impartit per Maite Delgado, infermera. 
Gestora de l’Hospital Benito Menni (27 de febrer de 
2019 GRUP B i 4 de juny de 2019 GRUP A).

Coordinació: Lídia Fernández i Meritxell Sastre, profes-
sores titulars de l’assignatura.

CULTURA, SOCIETAT I SALUT

j Seminari CONCEPCIÓ SALUT-MALALTIA EN LA CUL-
TURA TIBETANA impartit pel Sr. Ven. Thubten Wan-
gchen, Lama budista tibetà, fundador i director de la 
casa del Tibet en Barcelona, representant del Tibet a 
Espanya i membre del Parlament Tibetà en l’exili (25 de 
gener i 4 de febrer de 2019 - GRUP A i GRUP B).

j Seminari CRÍTICA AL SISTEMA MÈDIC OCCIDENTAL 
impartit per Marta Allué, Doctora en Antropologia de la 
Medicina (1 i 12 de febrer de 2019 - GRUP A i GRUP B).

j Seminari ETNOMEDICINA, UNA EXPERIÈNCIA PER-
SONAL, a càrrec de Víctor Turull, coreògraf (5 i 19 de 
febrer de 2019 - GRUP A i GRUP B).

j Seminari LA IMMIGRACIÓ REAL I LA REALITAT DE 
LA IMMIGRACIÓ impartit per Marie Faye, Cooperativa 
Diomcoop. Barcelona (8 de febrer i 26 de febrer de 2019 
GRUP A i GRUP B).

j Seminari LA CULTURA MAGREBÍ impartit per Badia 
Bouia, advocada i M.I.S. Centre d’Atenció a la Dona. 
Mataró (8 i 27 de febrer de 2019 - GRUP A i GRUP B).

j Seminari LA CULTURA GITANA impartit per Mercedes 
Lache. Federació d’Associacions Gitanes de Catalunya 
(11 de febrer i 4 de març de 2019 - GRUP A i GRUP B).

j Seminari SALUT A L’ÀFRICA SUBSAHARIANA im-
partit per Abdou Mawa Ndiaye, treballador social, orga-
nització comunitària i llicenciat en Ciències del Treball 
(12 de febrer i 5 de març de 2019 - GRUP A i GRUP B).

j Seminari DIVERSITAT CULTURAL A PERÚ impartit 
per Iris Rodríguez, estudiant de 4t Curs de l’EU Inferme-
ria Gimbernat (13 de febrer i 6 de març de 2019 - GRUP 
A i GRUP B).

j Seminari SALUT I CULTURA CUBANA impartit per 
Rafael O’Farrel, estudiant de 1r Curs de l’EU Infermeria 
Gimbernat (14 de febrer de 2019 - GRUP A). 

j Seminari CULTURA I SALUT AL BRASIL impartit per 
Soares Rodríguez, estudiant de 1r Curs de l’EU Inferme-
ria Gimbernat (11 de març de 2019 - GRUP B). 

j Seminari LGBTQ impartit per José Domínguez, in-
fermer i activista col·lectiu LGTBI (19 de febrer i 25 de 
març de 2019 - GRUP A i GRUP B).

j Seminari PREVENCIÓ DEL VIH-SIDA: PASSAT I FU-
TUR DES D’UNA PERSPECTIVA CULTURAL impartit per 
Montserrat Llinàs, infermera i antropòloga. Hospital 
Universitari Vall d’Hebron i professora de l’EU Inferme-
ria Gimbernat (20 de febrer de 2019 - GRUP A i 20 de 
març de 2019 - GRUP B).

Organització i coordinació: Montserrat Antonín, coordi-
nadora de l’assignatura.

ESTRUCTURA I FUNCIÓ DEL COS HUMÀ   

j  Seminari CASOS CLÍNICS MAPA CONCEPTUAL  im-
partit per Lluís Lorente, llicenciat en Medicina i Cirur-
gia, Quirón Salud – Hospital Universitari General de 
Catalunya (del 18 de març al 31 de maig 2019, GRUP A 
i GRUP B).

j  Seminari EXPLORACIÓ FÍSICA per Joan Carles Mas, 
llicenciat en Medicina i Cirurgia (del 18 de març al 31 de 
maig 2019, GRUP A i GRUP B).

Organització i coordinació: Paqui Ruiz i Cecilia Brando, 
coordinadores de l’assignatura.

INFERMERIA I SALUT COMUNITÀRIA

j Seminari GESTIÓ DEMANDA impartit per Alba Bru-
gués, infermera i directora d’Infermeria de Can Bou (14 de 
novembre i 18 de desembre de 2018  - GRUP A i GRUP B).

j Seminari LES POLÍTIQUES SANITÀRIES impartit per 
Carme Planas, infermera del Departament de Presidèn-
cia de l’ICS (7 de novembre i 11 de desembre de 2018  
- GRUP A i GRUP B).

j Seminari ENASPISC impartit per Cristina Casanovas, 
infermera del Departament de Salut de la Generalitat 
de Catalunya (21 de novembre i 21 de desembre de 
2018 - GRUP A i GRUP B).

Organització i coordinació: Mercè Muñoz, coordinado-
ra de l’assignatura.

MÒDUL INTEGRAT DE CURES 
D’INFERMERIA A L’ADULT (MICIA)

j Seminari CURES D’INFERMERIA EN EL DIAGNÒSTIC 
PER LA IMATGE impartit per Jordi de Luis, infermer en 
l’àmbit del diagnòstic per la imatge de l’Hospital Ase-
peyo de Sant Cugat del Vallès (5 de setembre de 2018 
- GRUP A i GRUP B).

j Taller d’INSULINITZACIÓ impartit per Vanessa Cruz, 
diplomada en Infermeria, infermera d’Atenció Primària  
(19, 20, 21 i 22 de novembre de  2018 GRUP A i 17, 18, 
19 i 20 de desembre de 2018 GRUP B). 

j Seminari ATENCIÓ D’INFERMERIA DAVANT LES EN-
DOSCÒPIES impartit per Cristina Rodríguez, infermera 
a la Unitat d’Endoscòpies Digestives de l’Hospital Clínic 
de Barcelona (23 d’abril i 2 de maig de 2019 GRUP A i 
GRUP B).

j Seminari ATENCIÓ D’INFERMERIA AL PACIENT AMB 
TRASTORNS REUMATOLÒGICS impartit per Silvia Gar-
cia Díaz, infermera clínica en l’Àrea de l’Aparell Locomo-
tor (Malalties Reumàtiques). Hospital Moisès Broggi de 
Sant Joan Despí – Consorci Sanitari Integral – CSI (25 
d’abril i 16 de maig de 2019 - GRUP A i GRUP B).

j Seminari CURES D’INFERMERIA A LES PERSONES 
OSTOMITZADES impartit per Carmen Pino, infermera 
del Consorci Parc Taulí (13 de maig i 9 de maig de 2019 
- GRUP A i GRUP B). 
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j Seminari ATENCIÓ D’INFERMERIA A PERSONES 
AMB COLOSTOMIES I ILEOSTOMIES impartit per Car-
men Pino, infermera del Consorci Parc Taulí (30 d’abril 
i 9 de maig de 2019 - GRUP A i GRUP B). 

j Seminari taller ATENCIÓ D’INFERMERIA DAVANT 
FERIDES impartit per Eva Gutiérrez, infermera especia-
lista en Infermeria de Traumatologia de l’Hospital Ase-
peyo de Sant Cugat del Vallès (20 i 24 de maig de 2019 
- GRUP A i GRUP B). 

Organització i coordinació: Lídia Fernández, coordina-
dora de l’assignatura.

EDUCACIÓ PER A LA SALUT

j Seminari ABORDATGE INFERMER DES DE LA VES-
SANT EDUCATIVA ALS FAMILIARS DE PERSONES 
AMB PATOLOGIA COGNITIVA impartit per Vanessa 
González Sequero, infermera pediàtrica ABS Castellar 
del Vallès. Infermera responsable del programa Salut i 
Escola en diversos instituts i escoles del Vallès Occiden-
tal (5 d’abril de 2019 - GRUP A i GRUP B).

j Seminari PROGRAMA SALUT I ESCOLA impartit per 
Dolores Alcaraz, infermera de Pediatria ABS Castellar 
del Vallès. Responsable del programa Salut i Escola 
del Vallès Occidental. Màster en Infermeria Pediàtrica, 
Màster en Infermeria de Salut Pública i Comunitària i 
Màster en Infermeria escolar (26 d’abril de 2019 - GRUP 
B i 29 d’abril de 2019  - GRUP A).

Organització i coordinació: Mercè Prat, professora titu-
lar de l’assignatura.

INFERMERIA EN CURES PAL·LIATIVES

j Seminari CINEMA I CURES AL FINAL DE LA VIDA 
impartit per Jesús Méndez, guionista i escriptor. Col·la
bora com a docent en diversos seminaris organitzats 
per diferents facultats de la Universitat Autònoma de 
Barcelona (15 de febrer de 2019 - GRUP A i GRUP B).

Organització i coordinació: Amor Aradilla i Montserrat 
Edo, professores de l’assignatura.

CURES D’INFERMERIA EN SALUT MENTAL

j Seminari CONTINUÏTAT ASSISTENCIAL impartit per 
Antonio Vaquerizo, infermer especialista en salut men-
tal. Coordinador d’Infermeria Comunitària i supervisor 
d’Infermeria del Vallès (3 d’octubre de 2018 - GRUP A i 
GRUP B).

Organització i coordinació: Cecilia Brando i Meritxell 
Sastre, professores titulars de l’assignatura.

CURES AVANÇADES D’INFERMERIA  
EN SITUACIONS COMPLEXES

j Seminari ATENCIÓ D’INFERMERIA AL PACIENT EN 
HEMODIÀLISI impartit per Carmen Moya, supervisora 
d’Infermeria de la Unitat de Nefrologia del Parc Taulí 
de Sabadell (30 de gener de 2019 - GRUP A i GRUP B).

Organització i coordinació: Pilar Fernández i Esther Es-
puñes, professores titulars de l’assignatura. 

TREBALL FI DE GRAU

j Seminari PRESENTACIÓ I DEFENSA ORAL DEL TFG 
impartit per la Dra. Amor Aradilla i la Dra. Montserrat 
Edo, professores de l’EU Infermeria Gimbernat (7 de 
març de 2019 - GRUP A i GRUP B).

Organització i coordinació: Montserrat Edo Gual, pro-
fessora titular de l’assignatura.

Menció Lideratge,  
Innovació i Rols  
Emergents en Infermeria

ESTRATÈGIES DE LIDERATGE I RESPONSA-
BILITAT POLÍTICA EN INFERMERIA 

j Seminari LIDERATGE. DEFINICIÓ I COMPONENTS. 
LA IMPORTÀNCIA DELS VALORS EN EL LIDERATGE  
I ESTILS DE LIDERATGE impartit per Josep Alcaraz, 
conseller de BCNscience Group, General Manager a 
BCNscience (24 i 25 d’octubre de 2018).

j Seminari RESPONSABILITAT POLÍTICA impartit per 
Assumpció Laïlla i Jou, diputada del Parlament de Ca-
talunya, infermera i llicenciada en Psicopedagogia (15, 
27 i 28 de novembre de 2018).

j Seminari LIDERATGE DE LES ORGANITZACIONS im-
partit per Zulema Gancedo, diplomada en Infermeria 
per la Universitat de Cantàbria i graduada per la Uni-
versitat de Salamanca (13 de novembre de 2018).

j Seminari LIDERATGE PERSONAL impartit per Isabel 
Quintana, infermera. Col·legi Oficial d’Infermeria de 
Barcelona (19 i 26 de novembre de 2018).  

j Seminari LIDERATGE EN EQUIP I HABILITATS PER AL 
LIDERATGE impartit per Oliver Solano, empresari (21 i 
22 de novembre de 2018).

j Seminari LA POLÍTICA EN INFERMERIA impartit per 
Sílvia Bonet, infermera, ministra de Sanitat del Govern 
d’Andorra (10 i 19 de desembre de 2018).

Organització i coordinació: Amor Aradilla, professora 
titular de l’assignatura.

ROLS EMERGENTS I INFERMERIA AVANÇADA

j Seminari NOUS ROLS EN ATENCIÓ HOSPITALÀRIA  
impartit per Meritxell Cucala, infermera de l’Hospital de 
Sant Pau (23 de novembre de 2018).

Organització i coordinació: Carlos Martínez, professor 
titular de l’assignatura.

INNOVACIÓ I EMPRENEDORIA  
EN INFERMERIA – MENCIÓ 1 

Càpsules d’Innovació - EXPERIÈNCIES  
EMPRENEDORES
j RECUMED impartit per Mercè Muñoz, professora ti-
tular i ex-alumna de la Promoció 2017-2018 de la Titula-
ció d’Infermeria Gimbernat (30 d’octubre de 2018). 

j PROCÉS EMPRENEDOR impartit per Javier Jiménez, 
emprenedor (5 de novembre de 2018). 

j L’EQUIP impartit per Pedro Olivares, enginyer indus-
trial, CEO Salto con Red (12 de novembre de 2018).

j COM FINANÇAR EL TEU PROJECTE impartit per Marc 
Millán, enginyer i consultor (13 de desembre de 2018).

j EL NETWORKING, COM FER UN ELEVATOR PITCH  
impartit per Matthew Ray, Consultor Ziggurat S.A. (19 
de desembre de 2018).

j BIOCAT/BIOEMPRENEDOR impartit per Roser Fernán-
dez, Emprenedoria Biocat (18 de desembre de 2018).

j OPORTUNITAT DE NEGOCI impartit per Jaume Guillem, 
farmacèutic CEO Farmatalent (19 de desembre de 2018).

Càpsules d’Innovació - SEMINARIS 
D’EXPERTS

j ASPECTES LEGALS PER EMPRENDRE, impartit per 
Rosa Abadie, llicenciada en Dret (5 de desembre de 2018).  

Organització i coordinació: Mercè Muñoz, professora ti-
tular de l’assignatura.
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TENDÈNCIES I FUTUR DE LES TIC 
EN LES ORGANITZACIONS DE SALUT

j Seminari LES TIC I LA SALUT EN EL CONTEXT ES-
PANYOL GLOBAL impartit per Frederic Llordachs, 
llicenciat en Medicina i Cirurgia, MBA Esade (22 i 23 
d’octubre de 2018).

j Seminari COMUNICACIÓ I SALUT 2.0. LES ÚLTIMES 
TENDÈNCIES EN INNOVACIÓ I SALUT impartit per Mò-
nica Moro, llicenciada en Medicina i Cirurgia, responsa-
ble de comunicació institucional d’e-Business (25 i 29 
d’octubre de 2018).

j Seminari TÈCNIQUES D’EXPOSICIÓ – PART I impartit 
per Jordi Moya, llicenciat en Informàtica, especialitat de 
Sistemes d’informació. Responsable de l’àrea tecnològica 
dels projectes Telemedicina, Mapa de tendències i inno-
vació a la Fundació TicSalut (5, 12, 26 i 27 de novembre 
2018).

Organització i coordinació: Daniel Garcia Gutiérrez, pro-
fessor de l’assignatura.

INFERMERIA I SALUT DI GITAL

j Seminari ROBÒTICA APLICADA A LA SALUT impartit 
per Pau Nin, graduat en Educació Primària (6 de novem-
bre de 2018).

j Seminari GAMIFICACIÓ impartit per Anna Sort, infer-
mera PlayBenefit (20 novembre de 2018).

Organització i coordinació: Carlos Martínez, professor 
de l’assignatura.

INNOVACIÓ I EMPRENEDORIA  
EN INFERMERIA – MENCIÓ 2 

Càpsules d’Innovació - EXPERIÈNCIES  
EMPRENEDORES

j RECUMED impartit per Mercè Muñoz, professora ti-
tular i ex-alumna de la Promoció 2017-2018 de la Titula-
ció d’Infermeria Gimbernat (29 d’octubre de 2018).  

j PROCÉS EMPRENEDOR impartit per Javier Jiménez, 
emprenedor (5 de novembre de 2018).   

j LA GESTIÓ DE LA POR AL FRACÀS impartit per Na-
dine Badillo, infermera, coordinadora sanitària de la 
Residència Ciutat de Sabadell. Emprenedora (13 de no-
vembre de 2018).  

j L’EQUIP impartit per Pedro Olivares, enginyer indus-
trial, CEO Salto con Red (13 de novembre de 2018).

j OPORTUNITAT DE NEGOCI impartit per Jaume Guillem, 
farmacèutic CEO Farmatalent (19 de novembre de 2018).

j COM FINANÇAR EL TEU PROJECTE impartit per Marc 
Millán, enginyer i consultor (13 de desembre de 2018).

j  BIOCAT/BIOEMPRENEDOR impartit per Roser Fer-
nández, Emprenedoria Biocat (18 de desembre de 2018).

j EL NETWORKING, COM FER UN ELEVATOR PITCH  
impartit per Matthew Ray, Consultor Ziggurat S.A. (19 
de desembre de 2018).

Càpsules d’Innovació - EXPERIÈNCIES EXPERTS

j ASPECTES LEGALS PER EMPRENDRE impartit per 
Rosa Abadie, llicenciada en Dret (5 de desembre de 2018).  

Organització i coordinació: Mercè Muñoz, professora ti-
tular de l’assignatura.

Menció en Infermeria,  
Innovació i Salut Digital
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Les pràctiques externes inclouen dues matèries: la 
matèria del Pràcticum i la matèria de Pràctiques ex-
ternes. Aquestes matèries tenen associades diferents 
assignatures obligatòries que es desenvolupen al llarg 
dels quatre cursos en la titulació de Grau en Infermeria. 
En aquestes assignatures l’estudiant ha d’aplicar en la 
pràctica real els coneixements i les metodologies in-
fermeres apreses, així com desenvolupar les habilitats 
pràctiques i competències actitudinals d’acord amb les 

assignatures teòriques cursades i els Programes de Pràc-
tiques de Simulació, que el capaciten per poder realitzar 
de manera òptima el període d’estada pràctica. Al llarg 
dels quatre anys, l’estudiant en cada període de pràcti-
ques ha de realitzar un treball que busca desenvolupar 
la metodologia infermera i la reflexió en la pràctica. 
Aquests treballs van augmentant en grau de complexitat 
al llarg dels cursos acadèmics.

Docència Pràctica 

RELACIÓ D’ASSIGNATURES i ESTUDIANTS MATRICULATS

 
	 CURS 	 ASSIGNATURA 	 CRÈDITS 	 ESTUDIANTS  
				    MATRICULATS

	 Primer	 Pràcticum Introductori	 9.00	 162
		
	 Segon	 Pràcticum Avançat	 6.00	 109
		  Pràcticum Avançat II	 6.00	 111

		  Pràcticum Avançat III	 9.00	 87
		  Pràcticum Avançat IV	 9.00	 64
	 Tercer	 Pràcticum Especialitzat I	 9.00	 89
		  Pràcticum Especialitzat II	 12.00	 94

		  Pràcticum Especialitzat III	 9.00	 80 
	 Quart	 Pràcticum Especialitzat IV	 12.00	 73
		  Pràctiques Externes I	 12.00	 58
		  Pràctiques Externes II	 12.00	 20
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RELACIÓ DE CENTRES COL·LABORADORS i DISTRIBUCIÓ DELS ESTUDIANTS

		
PRÀCTICUM INTRODUCTORI
	
CENTRE EXTERN  
COL·LABORADOR                                    MATÍ                          TARDA                             NIT

	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades	
 
MÚTUA ASEPEYO	 4	 4	 4	 4	  -	 -	  
MÚTUA DE TERRASSA	 2	 -	 -	 -	 -	 -	
HOSPITAL PLATÓ	 2	 2	 2	 2	 -	 - 	  
HOSPITAL ESPERIT SANT	 4	 4	 4	 3	 -	 -
PARC TAULÍ	 13	 10	 -	 -	 -	 -
CLÍNICA SAGRADA FAMÍLIA	 4	 4	 4	 4	 -	 -
CENTRE MÈDIC TEKNON	 1	 1	 1	 1	 -	 -
HOSPITAL CAN RUTI	 10	 10	 10	 10	 14	 -
HOSPITAL G. GRANOLLERS	 6	 6	 6	 5	 6	 -
HOSPITAL B. MENNI	 16	 14	 16	 7	  	  
CLÍNICA CORACHAN	 2	 2	 2	 2	 -	 -
HOSPITAL FREMAP	 4	 4	 2	 2	 -	 -
H. DE BARCELONA (SCIAS)	 12	 10	 12	 8	 -	 -
HOSPITAL SAGRAT COR	 -	 -	 2	 2	 -	 -
CENTRE MÈDIC DELFOS	 10	 10	 10	 9	 -	 -
HOSPITAL DEXEUS	 2	 2	 2	 2	 -	 -
HOSPITAL QUIRON	 2	 2	 2	 2	 -	 -       
 
	 94	 85	 79	 63	 20	 0       

PLACES OFERTADES	 193
PLACES OCUPADES – ALUMNES EN PRÀCTIQUES 1r CURS	 148

		
PRÀCTICUM AVANÇAT I - PRÀCTICUM AVANÇAT II
	
CENTRE EXTERN  
COL·LABORADOR                                    MATÍ                          TARDA                             NIT

	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades	
 
MÚTUA ASEPEYO	 2	 2	 2	 2	 -	 -
CLÍNICA PLATÓ	 3	 3	 -	 -	 -	 -
HOSPITAL ESPERIT SANT	 2	 2	 2	 2	 -	 -
CONS. HOSP. PARC TAULÍ	 11	 11	 5	 5	 -	 -
CLÍNICA SAGRADA FAMÍLIA	 2	 2	 2	 2	 -	 -
HOSPITAL CAN RUTI	 5	 5	 5	 5	 34	 25
CLÍNICA CORACHAN	 2	 2	 1	 1	 -	 - 
HOSPITAL G. GRANOLLERS	 4	 4	 4	 4	 8	 2
HOSPITAL  FREMAP	 2	 2	 2	 2	 -	 -
CENTRE MÈDIC TEKNON	 1	 1	 1	 1	 -	 -	
MÚTUA TERRASSA	 3	 3	 3	 3	 3	 3
HOSPITAL SAGRAT COR	 -	 -	 1	 1	 -	 -
HOSPITAL QUIRON	 1	 1	 1	 1	 -	 -
CENTRE MÈDIC DELFOS	 5	 5	 5	 5	 -	 -
INSTITUT DEXEUS	 1	 1	 1	 1	 -	 -
       
	 44	 44	 35	 35	 45	 30

PLACES OFERTADES	 124
PLACES OCUPADES – ALUMNES EN PRÀCTIQUES 2n CURS	 109
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PRÀCTICUM AVANÇAT III
	
CENTRE EXTERN  
COL·LABORADOR                                    MATÍ                          TARDA                           MIXTA

	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades	
 
A.B.S. Nº 3 SINGUERLIN	 -	 -	 -	 -	 7	 6
A.B.S. Nº 4 R. NORD / R. SUD	 -	 -	 -	 -	 5	 4
A.B.S. Nº 5 STA. ROSA	 -	 -	 -	 -	 3	 5
EAP LA SALUT	 -	 -	 -	 -	 1	 1
EAP GRAN SOL	 -	 -	 -	 -	 13	 5
EAP S. ADRIÀ 1	 -	 -	 -	 -	 8	 6
EAP SANT ROC - GORG	 -	 -	 -	 -	 -	 -
EAP BON PASTOR	 -	 -	 -	 -	 3	 3
EAP MASNOU - OCATA	 -	 -	 -	 -	 7	 3
CAN RULL	 -	 -	 -	 -	  2	  2
EAP VALLDOREIX	 -	 -	 1	 1	 -	 -
EAP TERRASSA SUD	 1	 1	 -	 -	 -	 -
EAP RUBÍ	 1	 1	 -	 -	 -	 -
       
	 2	 2	 1	 1	 49	 35

PLACES OFERTADES	 52
PLACES OCUPADES 	 38

PLACES OFERTADES	 187
PLACES OCUPADES 	 63

		
PRÀCTICUM AVANÇAT IV
	
CENTRE EXTERN  
COL·LABORADOR                                    MATÍ                          TARDA                             NIT

	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades	
 
MÚTUA ASEPEYO	 4	 2	 4	 1	 -	 -
PARC TAULÍ	 22	 6	 10	 2	 -	 -
HOSPITAL ESPERIT SANT	 4	 4	 4	 2	 -	 -
HOSPITAL G. TRIES I PUJOL	 10	 9	 10	 3	 -	 -
CLÍNICA SAGRADA FAMÍLIA	 4	 2	 4	 4	 -	 -
HOSPITAL PLATÓ	 6	 0	 7	 4	 -	 -
HOSPITAL G. GRANOLLERS	 10	 3	 9	 0	 -	 -
HOSPITAL QUIRON	 4	 0	 4	 0	 -	 -
CLÍNICA CORACHAN	 4	 2	 4	 0	 -	 -
CENTRE MÈDIC TEKNON	 4	 4	 6	 1	 -	 -
HOSPITAL FREMAP	 4	 4	 2	 2	 -	 -
CENTRE MÈDIC DELFOS	 4	 0	 4	 0	 -	 -
MÚTUA TERRASSA	 10	 6	 10	 0	 -	 -
HOSPITAL DE BARCELONA	 3	 0	 3	 0	 -	 -
HOSPITAL SAGRAT COR	 5	 0	 4	 0	 -	 -
H.I. DEXEUS	 2	 1	 2	 1	 -	 -
       
	 100	 43	 87	 20	 -	 -
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PRÀCTICUM ESPECIALITZAT I
	
CENTRE EXTERN  
COL·LABORADOR                                    MATÍ                          TARDA                             NIT

	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades	
 
HOSPITAL ESPERIT SANT	 6	 6	 6	 1	 -	 -
MÚTUA TERRASSA	 2	 2	 2	 2	 4	 2
CONS. HOSP. PARC TAULÍ	 12	 12	 -	 -	 -	 -
CLÍNICA SAGRADA FAMÍLIA	 2	 2	 2	 2	 -	 -
HOSPITAL CAN RUTI	 11	 11	 12	 12	 10	 6
HOSPITAL G. GRANOLLERS	 4	 4	 4	 3	 8	 - 
CENTRE MÈDIC TEKNON	 3	 3	 3	 3	 -	 -
CLÍNICA CORACHAN	 -	 -	 4	 3	 -	 -
HOSPITAL QUIRON	 2	 2	 2	 2	 -	 -
HOSPITAL DE BARCELONA	 1	 1	 1	 1	 -	 -
       
	 43	 43	 36	 29	 22	 8

		
PRÀCTICUM ESPECIALITZAT II
	
CENTRE EXTERN  
COL·LABORADOR                                    MATÍ                          TARDA                             NIT

	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades	
 
MÚTUA DE TERRASSA - (SM)	 2	 2	 -	 -	 -	 -		
PARC SALUT TORRIBERA - (SM)	 14	 14	 14	 13	 -	 -		
CONS. HOSP. PARC TAULÍ - (SM)	 12	 12	 10	 8	 -	 -		
BENITO MENNI - (SM)	 6	 6	 6	 3	 -	 -		
PARC S. S. JOAN DE DÉU - (SM)	 7	 7	 5	 5	 1	 -		
BENITO MENNI - (USS)	 6	 6	 6	 3		
R. CUGAT NATURA (G)	 4	 4	 -	 -	 -	 -
R. PARE BATLLORI (G)	 4	 2	 2	 2	 -	 -		
R. VIDAL i AUNÓS (G)	 2	 -	 2	 -	 -	 -		
H. G. GRANOLLERS (G)	 8	 6	 5	 1	 6	 -
       
	 65	 59	 50	 32	 7	 0

PLACES OFERTADES	 101
PLACES OCUPADES 	 80

PLACES OFERTADES	 122
PLACES OCUPADES 	 91

PLACES OFERTADES	 462
PLACES OCUPADES – ALUMNES EN PRÀCTIQUES 3r CURS	 272 
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PRÀCTICUM ESPECIALITZAT III
	
CENTRE EXTERN  
COL·LABORADOR                                    MATÍ                          TARDA                             NIT

	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades	
 
BANC DE SANG V. HEBRON	 3	 3	 3	 2	 -	 -		
BANC DE SANG C. RUTI	 3	 3	 2	 2	 2	 -		
I.D.I. VALL D’HEBRON	 3	 3	 2	 1	 -	 -		
I.D.I. BELLVITGE	 3	 3	 3	 1	 -	 -		
I.D.I. CAN RUTI	 1	 -	 1	 1	 -	 -		
N. FISIOL./MED.NUC V. D’HEBRON	 4	 -	 -	 -	 -	 -		
I.C.O CAN RUTI	 4	 4	 4	 4	 -	 -		
H. CARDÍACA VALL D’HEBRON	 1	 1	 1	 1	 -	 -		
CAR (Infer. de l’Esport)	 2	 2	 -	 -	 -	 -		
PERE CLAVER	 4	 2	 -	 -	 -	 -		
GESTORES CASOS  	 3	 2	 -	 -	 -	 -		
C.A.S.S.I.R (S.A.Barca)	 2	 2	 -	 -	 -	 -		
C.R.A. C.S. Família	 1	 1	 -	 -	 -	 -		
FREENIUS	 4	 -	 -	 -	 -	 -		
MÚTUA DE TERRASSA	 7	 4	 -	 -	 -	 -		
H.G. GRANOLLERS	 8	 2				  
A.S. Pub. de CATALUNYA	 3	 3	 -	 -	 -	 -		
P. SANITARI PERE VIRGILI	 4	 3	 -	 -	 -	 -		
S. ESP. TEKNON	 3	 3	 1	 1	 -	 -	
ENDOSCÒPIES TEKNON	 3	 3	 2	 -	 -	 -		
CUAP HORTA	 2	 2	 2	 2	 -	 -	
CUAP S. MARTÍ	 1	 1	 1	 1	 -	 -		
CUAP CASTELLDEFELS	 1	 1	 1	 1		
ASPANIDE 	 1	 1	 -	 -	 -	 -		
C. EXTERNES H.SAGRAT COR 	 5	 3	 -	 -	 -	 -		
C. EXTERNES H. PLATÓ	 6	 3	 -	 -	 -	 -		
BOMBERS (AJ. De BCN)	 8	 6	 -	 -	 -	 -
S.ESP.PARC TAULÍ	 9	 7	 -	 -	 -	 -		
       
	 98	 67	 23	 17	 2	 -

PLACES OFERTADES	 123
PLACES OCUPADES 	 84

		
PRÀCTICUM ESPECIALITZAT IV
	
CENTRE EXTERN  
COL·LABORADOR                                    MATÍ                          TARDA                             NIT

	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades	
 
HOSPITAL PLATÓ	 3	 3	 2	 2	 -	 -	
CENTRE MÈDIC TEKNON	 1	 1	 1	 1	 2	 -
HOSPITAL FREMAP	 2	 2	 1	 1	 -	 -		
HOSPITAL SAGRAT COR	 -	 -	 2	 2	 -	 -		
HOSPITAL PARC TAULÍ	 15	 13	 2	 -	 -	 -		
MÚTUA ASEPEYO	 2	 2	 3	 3	 -	 -		
HOSPITAL ESPERIT SANT	 10	 8	 6	 4	 -	 -		
CLÍNICA SAGRADA FAMÍLIA	 1	 1	 1	 1	 -	 -		
CLÍNICA CORACHAN	 1	 1	 2	 2	 -	 -		
CENTRE MÈDIC DELFOS 	 2	 2	 2	 2	 -	 -		
MÚTUA TERRASSA	 3	 3	 3	 3	 -	 -		
HOSPITAL G. GRANOLLERS	 5	 5	 5	 0	 -	 -
HOSPITAL CAN RUTI	 6	 6	 5	 5	 -	 -		
HOSPITAL QUIRON	 3	 2	 3	 3	 -	 -		
       
	 54	 49	 38	 29	 25	 0

PLACES OFERTADES	 94
PLACES OCUPADES 	 78
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PRÀCTICUM EXTERN I / EXTERN II (PRÀCTIQUES EXTERNES MENCIÓ 1 i MENCIÓ 2)
	
CENTRE EXTERN  
COL·LABORADOR                                    MATÍ                          TARDA                             

	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades 	  		
 
BANC SANG V. HEBRON - (M1/M2)	 3	 3	 3	 3		
BANC SANG C. RUTI - (M1/M2)	 2	 2	 1	 1		
ICO CAN RUTI - (M1/M2)	 4	 4	 3	 3		
I.D.I CAN RUTI - (M1/M2)	 1	 1	 -	 -		
I.D.I. VALL D’HEBRON - (M1/M2)	 3	 3	 2	 1		
I.D.I. BELLVITGE - (M1/M2)	 3	 3	 3	 0		
D.Q. VALL D’HEBRON - (M1/M2)	 1	 1	 -	 -	  	  		
H. CARDIACA V. HEBRON - (M1/M2)	 1	 1	 1	 1		
CAR (Infer. De l’Esport) - (M1)	 2	 2	 -	 -	  	  		
Aj. BADALONA - (M1)	 1	 1	 -	 - 	  		
PADES  BADALONA - (M1)	 1	 1	 -	 - 	  		
C.A.S.S.I.R (S. ANDREU B.) - (M1)	 2	 1	 -	 -	  	  		
C.R.A. C.S. Família - (M1/M2)	 1	 1	 -	 - 	  		
BOMBERS (A. BCN) - (M1)	 6	 6	 -	 - 	  		
PERE VIRGILI (M1)	 4	 4	 -	 -	
R. CAL MUNS - (M1)	 1	 1	 -	 -		
R. TRES PINS - (M1)	 1	 1	 -	 -	
SEM - (M1)	 2	 2	 -	 -	
CUAP HORTA - (M1/M2)	 2	 2	 2	 1		
CUAP S. MARTI - (M1/M2)	 1	 1	 1	 1		
CUAP CASTELLDEFELS - (M1/M2)	 1	 1	 1	 1		
A. SALUT PÚBLICA - (M1/M2)	 3	 3	 -	 -	  	  		
MÚTUA TERRASSA - (M1/M2)	 5	 3	 -	 -	  	  		
ENDOSCÒPIES TEKNON - (M1/M2)	 3	 3	 2	 1		
C.O.I.B.  - (M2)	 2	 2	 -	 -	
PLAY BENEFIT - (M2)	 2	 2	 -	 -	
PLAY OFF  - (M2)	 2	 1	 -	 -	

		
PRÀCTICUM EXTERN I / EXTERN II (PRÀCTIQUES EXTERNES MENCIÓ 1 i MENCIÓ 2)
	
CENTRE EXTERN  
COL·LABORADOR                                    MATÍ                          TARDA                             

	 Ofertades 	 Ocupades 	 Ofertades 	 Ocupades 	  		
 
TIC Salut - (M2)	 2	 2	 -	 - 	  		
B - WOM - (M2)	 1	 1	 -	 - 	  		
BCN Science - (M2)	 1	 1	 -	 -	  	  		
MEDIKTOR - (M2)	 1	 1	 -	 -	  	  		
	
      	 68	 64	 19	 12

PLACES OFERTADES	 87
PLACES OCUPADES 	 76

PLACES OFERTADES	 304
PLACES OCUPADES – ALUMNES EN PRÀCTIQUES 4t CURS	 238
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CENTRES COL·LABORADORS

1r curs	 17
2n curs	 15
3r curs	 39
4t curs	 56
	
                      Total	 127

ALUMNES - PRÀCTICUMS

1r curs			   162
	 Pràcticum Introductori	 162
2n curs			   220
	 Pràcticum Avançat I	 109
	 Pràcticum Avançat II	 111	
3r curs			   334
	 Pràcticum  Avançat III	 87
	 Pràcticum Avançat IV	 64
	 Pràcticum Especialitzat I	 89
	 Pràcticum Especialitzat II	 94
4t curs			   231
	 Pràcticum Especialitzat III	 80
	 Pràcticum Especialitzat IV	 73
	 Pràcticum Extern I- Pràcticum Extern II	 78

RELACIÓ DE CENTRES DE NOVA INCORPORA-
CIÓ (en relació al curs acadèmic anterior)

RELACIÓ DE CENTRES DONATS DE BAIXA  
(en relació al curs acadèmic anterior)

1	 EAP RAMBLA SUD
2	 MÚTUA FREMAP
3	 RESIDÈNCIA GERIÀTRICA CUGAT NATURA
4	 CENTRE D’ATENCIÓ ESPECIALITZADA  
	 ASPANIDE
5	 UNITAT D’HOSPITALITZACIÓ A DOMICILI  
	 HOSPITAL ESPERIT SANT
6	 AMALFY ANALYTICS 

1	
2	
3	

2n curs

1r curs

4t curs

3r curs

2n curs

1r curs

4t curs

3r curs

RESULTATS ACADÈMICS

 
ASSIGNATURES 	 TAXA D’ÈXIT 	 TAXA DE RENDIMENT

Pràcticum Introductori 	 88,75	 100,00
Pràcticum Avançat I	 98,17	 100,00
Pràcticum Avançat II	 98,20	 100,00
Pràcticum Avançat III	 97,70	 100,00
Pràcticum Avançat IV	 100,00	 100,00
Pràcticum Especialitzat I	 95,51	 98,84
Pràcticum Especialitzat II	 96,81	 100,00
Pràcticum Especialitzat III	 100,00	 100,00
Pràcticum Especialitzat IV	 100,00	 100,00
Pràcticum Extern I	 100,00	 100,00
Pràcticum Extern II	 90,00	 100,00

13%

12%

31%

44%

17%

23%

35%

25%
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Programa d’Intercanvi Erasmus

Erasmus és el programa de la Unió Europea en el camp 
de l’educació superior.

El programa Erasmus facilita als alumnes matriculats en 
universitats europees l’estada acadèmica en una altra 
universitat europea per un període determinat i el pos-
terior reconeixement dels estudis cursats a l’estranger. 
És requisit indispensable la signatura d’un acord entre 
la universitat de destinació/origen, l’Àrea de Relacions 
Internacionals de la UAB i aquesta escola universitària.

j Nombre de crèdits per cursar al llarg de l’estada:  
12 ECTS. (Per poder gaudir dels ajuts econòmics 
sol·licitats, l’estudiant haurà de superar la totalitat 
d’aquests 12 ECTS en un període de tres mesos d’estada). 

j Període de realització de l’estada: segon semestre 
del curs (març-juny).

UNIVERSITATS PARTICIPANTS
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI GENOVA (Itàlia)
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI REGGIO EMILIA (Itàlia) 
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI MODENA (Itàlia)
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI VERONA (Itàlia)
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI DI ROMA (Itàlia)
TARTU UNIVERSITY (Tartu - Estònia)
UNIVERSIDADE DO MINHO (Braga - Portugal)
UNIVERSITY OF OSTRAVA (República Txeca) - NOVA
ISTAMBUL UNIVERSITY – CERRAHPASA  
(Turquia) - NOVA
UNIVERSIDAD DE CÁDIZ (Espanya) 
UNIVERSIDAD DE GIJÓN (Espanya)
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA (Colòmbia)

UNIVERSITAT D’ORIGEN 	 NOMBRE D’ESTUDIANTS

TARTU UNIVERSITY (Estònia)	 2
UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA (Colòmbia)	 1
UNIVERSITÀ DEGLI STUDI REGGIO EMILIA (Itàlia)	 2
UNIVERSITÀ DI MODENA (Itàlia)	 2

                                   Total estudiants IN	 7

 DADES DELS ESTUDIANTS

ESTUDIANTS IN (2018-19)

Formació de Postgrau

L’Escola Universitària d’Infermeria Gimbernat, seguint 
el programa d’activitats de formació continuada adreça-
da als professionals de la Salut, presenta el màster uni-
versitari i les diplomatures de postgrau. El seu objectiu 
és millorar la seva activitat i crear noves inquietuds per 
a la pràctica de la professió.

POSTGRAU EN INFERMERIA QUIRÚRGICA 
(15a Edició)

Els avenços socials i tecnològics que caracteritzen la nos-
tra societat impliquen importants canvis en els models 
formatius, que s’han d’adequar per proporcionar les mi-
llors respostes a les noves necessitats. Cada vegada més, 
s’imposen models educatius centrats en l’aprenentatge, 
que donen el protagonisme als estudiants i prioritzen el 
desenvolupament de competències, enteses com els co-
neixements, habilitats i actituds necessaris per actuar en 
un context determinat.

Aquest curs està dissenyat amb aquesta filosofia i ofe-
reix un programa formatiu que combina una estructura 
metodològica d’acord amb els objectius i amb les apor-
tacions dels professionals més rellevants en els dife-
rents àmbits de la pràctica de la Infermeria Quirúrgica.

j �ACREDITACIÓ: 
– �Curs acreditat per la Universitat Autònoma de Barce-

lona (UAB).
– �Diploma de postgrau atorgat per la UAB (l’estudiant 

haurà de fer la sol·licitud i abonar les taxes correspo-
nents). 

– �Diploma de postgrau atorgat per la UAB. Certificat 
atorgat per l’EUI Gimbernat.

j DURADA DEL CURS: 30 Crèdits ECTS 		
j NOMBRE D’ALUMNES: 16 
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UNIVERSITAT DE DESTINACIÓ 	 NOMBRE D’ESTUDIANTS

TARTU UNIVERSITY (Estònia)	 3
                     
                                   Total estudiants OUT  	 3

 DADES DELS ESTUDIANTS

Nombre de sol·licituds presentades	 10
Nombre de sol·licituds acceptades	 10
Nombre de sol·licituds denegades	 7                     
                  

SOL·LICITUDS PRESENTADES CURS 2018-2019

RESULTATS ACADÈMICS                           Curs acadèmic anterior         Curs acadèmic actual

Taxa d’èxit (aprovats / presentats)	                               100%	     100%
Taxa de rendiment (aprovats / matriculats)	                           100%	     100%

RESULTATS ACADÈMICS

Resultats de les enquestes a estudiants 		  4 (*)                
                                  

GRAU DE SATISFACCIÓ DELS COL·LECTIUS IMPLICATS

ESTUDIANTS OUT (2018-19)

(*) Sobre 5                 
                                  

CENTRE DE PRÀCTIQUES

	

HOSPITAL PARC TAULÍ

CAP PASTOR 

HOSPITAL CORACHAN

CAN RULL

HOSPITAL SAGRADA FAMÍLIA

CAN RULL

HOSPITAL BELLVITGE - IDI

EAP LA SALUT

HOSPITAL ESPERIT SANT

CAP GORC SANT ROC

                    Total estudiants IN

NOMBRE D’ESTUDIANTS 

2 de UNIVERSITÀ DEGLI STUDI REGGIO EMILIA (Itàlia)	

1 de UNIVERSITÀ DI MODENA (Itàlia)

1 de UNIVERSITÀ DI MODENA (Itàlia)

2 de TARTU UNIVERSITY (Estònia)	

1 de UNIVERSIDAD SURCOLOMBIANA (Colòmbia)

                              7

RELACIÓ DELS CENTRES DE PRÀCTIQUES

RESULTATS ACADÈMICS                           Curs acadèmic anterior         Curs acadèmic actual

Taxa d’èxit (aprovats / presentats)	                               100%	     100%
Taxa de rendiment (aprovats / matriculats)	                           100%	     100%

RESULTATS ACADÈMICS

Resultats de les enquestes a estudiants 		  3,5 (*)                     
                                  

GRAU DE SATISFACCIÓ DELS COL·LECTIUS IMPLICATS

(*) Sobre 5                 
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EL ARTE COMO MECANISMO 
FORMADOR PARA LA  
INTEGRACIÓN Y COMPREN-
SIÓN DE LA ANATOMÍA Y 
FISIOPATOLOGÍA DE LA PIEL 
EN EL CURRÍCULO DE ENFER-
MERÍA. VALIDACIÓN DE UNA 
PROPUESTA DIDÁCTICA 

CONSTRUCCIÓN Y  
VALIDACIÓN DE UNA ESCALA 
PARA LA EVALUACIÓN DEL 
ESTIGMA EN LA ENFERMEDAD 
MENTAL EN ENFERMERÍA
(EVEPEM)

LA COMPETENCIA.  
TOMA DE DECISIONES EN  
PROFESIONALES DE ENFER-
MERÍA QUE ATIENDEN A 
PACIENTES CRÓNICOS CON 
NECESIDADES COMPLEJAS

LA PROCRASTINACIÓN  
ACADÉMICA EN ESTUDIANTES 
DE ENFERMERÍA. EVALUACIÓN 
Y FACTORES RELACIONADOS

VALIDACIÓN DE LOS  
DIAGNÓSTICOS ENFERMEROS. 
ANSIEDAD ANTE LA MUERTE 
Y TEMOR AL PROCESO  
DE MORIR

TESI DOCTORAT         PROFESSOR

Lectura Tesi: desembre 2018 
Doctorat  en Pedagogia 
UAB 

Lectura Tesi: juliol 2019 
Doctorat en Infermeria i Salut 
de la Universitat de Barcelona

Doctorat en Educació,  
Departament de Pedagogia  
Sistemàtica i Social de la  
Universitat Autònoma de Barcelona

Doctorat en Psicologia de la Salut  
i Psicologia de l’esport. Facultat de  
Psicologia. Departament de Psicolo-
gia Bàsica, Evolutiva i de la Salut

Doctorado  en Ciencias de la Salud. 
Universidad de Sevilla

PAQUI RUIZ

MERITXELL SASTRE

MERCÈ PRAT

CECILIA BRANDO

LÍDIA FERNÁNDEZ

TESI DOCTORAT         PROFESSOR

ANÁLISIS DE LAS ACTITUDES 
Y LOS VALORES PROFESIONA-
LES EN ENFERMERÍA

MODELIZACIÓN Y SIMULA-
CIÓN COMPUTACIONAL DE 
UN PACIENTE CON ENFERME-
DAD RESPIRATORIA CRÓNICA 
(EPOC) EN EL SERVICIO DE 
URGENCIAS HOSPITALARIAS

Doctorat en Educació UAB

Doctorat en Informàtica.
Departament d’Arquitectura  
de Computadors i Sistemes 
Operatius. Escola d’Enginyeria. 
UAB

SILVIA BLEDA

ÁLEX VICENTE

FORMACIÓ MÀSTERS I POSTGRAUS

MÁSTER UNIVERSITA-
RIO EN EVALUACIÓN  
Y GESTIÓN DE LA  
CALIDAD EN LA  
EDUCACIÓN SUPERIOR

UOC
Formació  
online
2018-2019

AMOR ARADILLA

CURS ENTITAT 
ORGANITZADORA

DATES PROFESSOR
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FORMACIÓ CONTINUADA

CURS ENTITAT 
ORGANITZADORA

DATES PROFESSOR

FORMACIÓ CONTINUADA

JORNADA
JORNADA INNOVACIÓ 
DOCENT 2019 

CURS
DESENVOLUPAMENT 
SOSTENIBLE (AGENDA 
2030): CAP A UN  
ENFOCAMENT HOLÍS-
TIC, INCLUSIU I CRÍTIC 
DE LA DOCÈNCIA

UAB

UAB

Campus  
Cerdanyola  
del Vallès
21-22/05/2019

Campus  
Cerdanyola  
del Vallès
14/06/2019

PILAR FERNÁNDEZ

PILAR FERNÁNDEZ

CURS ENTITAT 
ORGANITZADORA

DATES PROFESSOR

CURS
PROGRAMA  
MINDFULNESS BASED 
STRESS REDUCTION 
(MBSR)

CURS
COM ESCRIURE  
UN ARTICLE CIENTÍFIC

CURS
EDUCACIÓ DE LA VEU  
I FONIATRIA

CURS
APRENENTATGE,  
CERVELL I METODOLO-
GIES DOCENTS

CURS
LIDERATGE  
TRANSVERSAL

CURS
RESEARCH-ACTION  
Y PHOTO VOICE

CURS MOOC ONLINE
PRIMERS AUXILIS  
PSICOLÒGICS

CURS
INSTRUCTOR EN  
SIMULACIÓN CLÍNICA

ESPAI OBERT
INSTRUCTOR  
ÓSCAR CARRERA

UAB

UAB

UAB

EU Fisioteràpia  
Gimbernat

IDIAP

CENTRE DE CRISI  
DE BARCELONA
UAB

UCAM (Universidad 
Católica de Murcia)

Barcelona
Del 08/10/2018 
al 26/11/2018

Bellaterra
18/01/2019

Bellaterra
Del 21/01/2019 
al 23/01/2019

Bellaterra
24/01/2019

Sant Cugat  
del Vallès
29 i 30/03/2019

Barcelona
26/03/2019

Online
Del 03 al 04  
de 2018

Murcia
Del 20/05/2019
Al 22/05/2019

MONTSE EDO

SILVIA BLEDA
MERCÈ PRAT

SILVIA BLEDA

SILVIA BLEDA 
MERCÈ PRAT

MONTSERRAT  
ANTONÍN
PILAR FLOR

MONTSE EDO

MONTSE EDO

ÁLEX VICENTE
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El Pla de Formació de l’Escola Universitària d’Infermeria 
Gimbernat s’emmarca en la voluntat de dissenyar un sis-
tema que doni resposta a les necessitats d’actualització 
dels coneixements i de millora de les competències do-
cents i investigadores del professorat, amb la finalitat 
de respondre als reptes i objectius institucionals.

El pla s’articula a dos nivells:

IV PLA DE FORMACIÓ PDI

Desenvolupament de la competència de treball en 
equip, impartit per Silvia Bleda, Montse Edo, Mercè 
Muñoz i Mercè Prat, professores titulars de l’EU Infer-
meria Gimbernat. Sant Cugat del Vallès, 23 de gener 
de 2019.

GAMIFICACIÓ - Dissenya i prova la teva classe gamifi-
cada, impartit per Elena Maestres González, professora 
de l’Escola Universitària d’Infermeria de l’UB, els dies 
20 de febrer, 6 i 20 de març i el 3 d’abril de 2019.

Curs d’Anglès per a PDI,  a càrrec de Nick Edwards, im-
partit a l’EU Infermeria Gimbernat durant tot el 2018-
2019.

Estratègies per a la publicació Científica, impartit  per 
la Dra. Amor Aradilla, professora titular de l’EU Infer-
meria Gimbernat. Sant Cugat del Vallès, 12 de juny de 
2019.

Jornada Share Teaching, impartit per l’Equip Docent de  
l’EU Infermeria Gimbernat el dia 25 de juliol de 2019. 

PROGRAMA D’ACOLLIDA AL PDI

Programa d’Acollida a Nous Professors, impartit per Pi-
lar Flor, Silvia Bleda, professores titulars de l’EU Infer-
meria Gimbernat el dia 29 de novembre de 2018.

Pla de formació interna

Professora: Montserrat Antonín 

Membre del Consell de la Professió Infermera. Departa-
ment de Salut. Generalitat de Catalunya.

Presidenta de la Societat Catalana Balear d’Infermeria 
de l’Acadèmia de Ciències Mèdiques i de la Salut de 
Catalunya i Balears.

Membre de la Conferencia Nacional de Directores de 
Centros  Universitarios de Enfermería Estatales (CNDE).

Membre de l’Associació de Directores de Escoles d’Infer
meria de Catalunya (ADEIC).
  
Membre de la Comissió d’Escoles Adscrites de la Uni-
versitat Autònoma de Barcelona i de l’Associació Cata-
lana d’Infermeria.

Membre del Patronat de la Fundació Privada Acadèmia 
de Ciències Mèdiques i de la Salut de Catalunya i Ba-
lears.  

Membre del Patronat de la Fundació Institut InterAc 
Salut, Acadèmia de Ciències Mèdiques i de la Salut de 
Catalunya i Balears.
 
Membre del Tribunal del Premi Ramon de Teserach, 
Acadèmia de Ciències Mèdiques i de la Salut de Cata-
lunya i Balears. 
 
Membre del Grup de Treball Gimbernat Solidària de les 
Escoles Universitàries Gimbernat.

Membre del Grupo Mixto, Moviment Sherpas 2.0, Me-
narini.

Membre de la Junta de la Societat Catalana de Salut Di-
gital.
 

Membre com a Jurat dels Premis Fundació DOMUSVI. 
Barcelona, 2018-2019.

Membre de la Comissió de seguiment dels estudis 
d’Infermeria. Universitat Autònoma de Barcelona.

Membre com a Jurat dels Premis #Tenim Talent. Socie-
tat Catalano Balear d’Infermeria, 2018-2019.

Membre com a Jurat dels Premis “Jo innovo”. Hospital 
Universitari Vall d’Hebron, 2018-2019.

Professora: Amor Aradilla	

Membre del Grup de treball Grup de Recerca Reconegut 
SGR. Atenció al final de la vida. Universitat Internacional 
de Catalunya. 

Membre de la Societat Catalana Balear d’Infermeria de 
l’Acadèmia de Ciències Mediques i de la Salut de Cata-
lunya i Balears.

Membre de la Comissió d’Escoles Adscrites de la Uni-
versitat Autònoma de Barcelona i de l’Associació Cata-
lana d’Infermeria.

Membre de la Societat Catalana de Cures Pal·liatives.

Membre de la Sociedad Española de Cuidados Paliativos.

Membre com avaluadora de la Agencia Estatal de In-
vestigadores (AEI).

Professora: Silvia Bleda	

Membre de la Comissió Acadèmica del Curs de Post-
grau “Atenció integral d’infermeria al malalt crònic”. 
IL3 Institut de Formació Continua. Universitat de Barce-
lona. Durant tot el curs acadèmic 2018-2019.

Comissions, comitès  
i grups de treball

Professora: Cecilia Brando	

Membre del Grup de Treball d’Innovació Docent Car-
peta de l’estudiant GI-CAES. Universitat Autònoma de 
Barcelona. Durant tot el curs acadèmic 2018-2019.

Membre del Grup de Treball i Recerca Dona i Salut 
Mental. GTRDiSM Societat Catalana de Psiquiatria i Sa-
lut Mental. Durant tot el curs acadèmic 2018-2019.

Membre del Grup Gi-PD i Avaluació i TIC. Universitat 
Autònoma de Barcelona. Durant tot el curs acadèmic 
2018-2019.

Professora: Montserrat Edo

Membre Comitè Científic de la Societat Catalano-Ba-
lear de Cures Pal·liatives. Societat Catalano-Balear de 
Cures Pal·liatives. Barcelona, curs acadèmic 2018-2019.

Membre Avaluador dels “Premis Vila Saborit”. Funda-
ció Vila Saborit, Sagrat Cor, Universitat Internacional 
de Catalunya. Sant Cugat del Vallès, curs acadèmic 
2018-2019.

Membre de l’Equip de Jornades de Portes Obertes 
“Viu la Universitat” i Jornada d’acolliment a nous es-
tudiants de les Escoles Universitàries Gimbernat, curs 
acadèmic 2018-2019.

Membre del Comitè de Redacció de la Revista Àgora, 
publicació de les Escoles Universitàries d’Infermeria de 
Catalunya. Curs acadèmic 2018-2019.

Membre de l’Equip de Jornades de Portes Obertes- 
“Projecció de les Escoles. “Bon Soleil” Lycée Français.
Gavà, 16 febrer 2019.

Membre del Grup de Treball de la Conferència “Gestió 
de les emocions i millorar en benestar”. Fundació Pla-
na i Casals. Barcelona, 22 de febrer 2019.   
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Membre de la Comissió Avaluadora de Doctorat. Uni-
versitat Internacional de Catalunya, Sant Cugat del Va-
llès. Projecte de tesi: Activación del paciente crónico 
en Atención Primaria tras una intervención educativa 
enfermera individualizada y basada en competencias, 
presencial o web, frente a la educación habitual – Estu-
dio experimental.   

Membre del Comitè Avaluador de Doctorat (CAD). Uni-
versitat Internacional de Catalunya, Sant Cugat del Va-
llès. Projecte de tesi: Impacto de una formación psico-
terapéutica en cuidadores a domicilio de mayores que 
manifiestan deseo de adelantar la muerte.   

Membre de SGR Atenció al Final de la vida. Càtedra 
We Care. Universitat Internacional de Catalunya, Sant 
Cugat del Vallès, 2018-2019.

Presidenta del Comitè d’Ètica i de la Recerca. Escoles 
Universitàries Gimbernat  2018-2019.

Professora: Lídia Fernández

Membre de l’Associació FEBE per a la docència i la in-
vestigació de la Història de la Infermeria. Sant Joan de 
Déu. Barcelona, curs acadèmic 2018-2019.

Membre Projecte PAVCE: Plataforma d’Aprenentatge 
Virtual de Cures Infermeres. EU Infermeria Gimbernat.  
Durant el curs acadèmic 2018-2019.

Professora: Pilar Fernández

Membre de la Junta i del  Grup de Treball – (GRISCA) 
Grup de Simulació del Grau d’Infermeria de Catalunya 
i Andorra. Interuniversitària. Curs acadèmic 2018-2019.

Professora: Pilar Flor

Membre de la Comissió de Seguiment del conveni 
subscrit amb l’ICS.

Coordinadora del Grup de Tutors de Pràctiques Clíni-
ques de l’EUI Gimbernat. Avaluació i seguiment dels 
alumnes de pràctiques per detectar i solucionar neces-
sitats formatives i de suport tant de l’estudiant com del 
professor tutor. Durant tot el curs 2018-2019. 

Membre de Grup de Riscos Laborals de les EUIF Gim-
bernat Tomàs Cerdà en qualitat d’infermera. Durant tot 
el curs 2018-2019. 

Membre de Grup de Treball Ciutat Universitària de 
Santa Coloma de Gramenet, Salut i Alimentació. Ajun-
tament de Santa Coloma, Universitat i F. Hospital Espe-
rit Sant, 28 de novembre de 2018.

Secretaria del Comitè d’Ètica i de la Recerca. Escoles 
Universitàries Gimbernat  2018-2019.

Professor: Carlos Martínez

Membre del Comitè Científic de la 1ª Jornada Infer. 
Edu: La innovació docent a debat. COIB, Barcelona. 
Curs acadèmic 2018-2019. 

Membre del Comitè Científic EC-TEL 2019. Fourteenth 
European Conference on Technology Enhanced Lear-
ning - Transforming Learning With Meaningful Tech-
nologies, organitzat per EC-TEL, Delft, The Netherlands 
(VidConf), 10 de maig i 21 de juny de 2019.

Membre de la Junta Directiva de la Societat Catalano 
Balear d’Infermeria de l’Acadèmia de les Ciències Mèdi-
ques de Catalunya i Balears. Curs acadèmic 2018-2019.

Professora: Susana Miguel

Membre del grup de treball en demències Improving 
Health Service for European citizens with dementia. 
Fundació Clínic Barcelona. Barcelona. Durant tot el curs 
2018-2019.

Professora: Mercè Muñoz

Membre del Grup de Treball d’Innovació Docent Car-
peta de l’estudiant GI-CAES. Universitat Autònoma de 
Barcelona. Bellaterra, 30 d’octubre de 2018.

Membre de la Junta Directiva de la Societat Catalano 
Balear d’Infermeria de l’Acadèmia de les Ciències Mè-
diques de Catalunya i Balears. Durant tot el curs 2018-
2019. 

Professora: Mercè Prat	

Membre de la Comissió de Treball. Programa d’Atenció a 
la cronicitat. Departament de Salut. Generalitat de Cata-
lunya, Barcelona. Durant tot el curs acadèmic 2018-2019.

Membre del Tribunal de la defensa dels Treballs Fi del 
Postgrau Atenció al Pacient Crònic, impartit a IL3 (UB). 
Durant tot el curs acadèmic 2018-2019.

Membre de la Comissió IL3-UB. Postgrau Atenció al 
pacient crònic. Universitat de Barcelona. Durant tot el 
curs acadèmic 2018-2019.

Membre del Grup Focal. Focus Grup IL3 sobre expe-
riències docents en la no presencialitat IL3-UB, 22 de 
gener de 2019.

Professora: Paqui Ruiz 
	
Membre del Grup de Treball Gimbernat Solidària de les 
Escoles Universitàries Gimbernat.

Membre del Grup de Treball Ciutat Universitària de 
Santa Coloma de Gramenet, Salut i Alimentació. Ajun-
tament de Santa Coloma, Universitat i F. Hospital Espe-
rit Sant, 28 de novembre de 2018.

Professora: Meritxell Sastre

Membre de la Vocalia de Salut Mental del COIB. Durant 
tot el curs acadèmic 2018-2019.

Membre Projecte PAVCE: Plataforma de Aprenentatge 
Virtual de Cures Infermeres. EU Infermeria Gimbernat.  
Durant el curs acadèmic 2018-2019.

Corresponsal del Comitè de la Revista Àgora, publica-
ció de les Escoles Universitàries d’Infermeria de Cata-
lunya. Curs acadèmic 2018-2019.   
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Part de l’activitat docent de l’equip de professors es 
desenvolupa en altres institucions i en diversos progra-
mes de formació tant a un nivell de grau, com de post-
grau i formació continuada. A continuació es mostra 
aquesta activitat docent de l’equip.

Participació en cursos, conferències i jornades

PARTICIPACIÓ EN CURSOS, CONFERÈNCIES I JORNADES

II CONGRÉS 
D’INFERMERES  
DIRECTIVES DE  
CATALUNYA

CURS DE PRIMERS  
AUXILIS

II SEMINÁRIO INTER-
NACIONAL DE INVES-
TIGAÇÃO EM SAÚDE 
MENTAL & IX CON-
GRESSO INTERNACIO-
NAL D’ ASPESM: SAÚDE 
MENTAL PARA TODOS!

24è CONGRÉS DE  
GERIATRIA

ACDI

Clínica Dental  
Sara Bureu

ASPESM: Asocia-
ción Portuguesa 
de Enfermería de 
Salud Mental

Societat Catalana  
de Geriatria i  
Gerontologia

Barcelona
27-28/09/2018

Manresa
01/10/2018

Braganza,  
Portugal
17-18-
19/10/2018

Acadèmia  
de Ciències  
Mèdiques  
de Barcelona
18-19/10/2018

Ponent

Docent

Ponent 
Estigma em 
estudantes de 
enfermagem  
e em profissio-
nais segundo o 
modelo teórico 
de Peplau

Ponent

SUSANA MIGUEL

MERCÈ PRAT

MERITXELL  
SASTRE

MERCÈ PRAT

CURS ENTITAT 
ORGANITZADORA

TIPUS DE 
PARTICIPACIÓ

DATES PROFESSOR

PARTICIPACIÓ EN CURSOS, CONFERÈNCIES I JORNADES

PRESENTACIÓ LLIBRE
LES INFERMERES EN 
L’ATEMPTAT DEL 17a

CURS IMPLEMENTA-
CIÓ D’UN PROGRAMA 
D’EDUCACIÓ PER A  
LA SALUT DIRIGIT  
A PERSONES AMB 
TRANSTORN MENTAL

CURS DE  
METODOLOGIA PRECE-
DE EN SALUT MENTAL

TWEETCHAT
HUMANIZACIÓN  
DE LOS CUIDADOS

GALA III PREMIOS  
FUNDACIÓN  
DOMUS VI

JORNADA
NOTES TECNOLÒGI-
QUES, HUMANÍSTI-
QUES I MUSICALS 
DE LA INNOVACIÓ I 
L’EMPRENEDORIA
“IDICEmpren: PRO-
JECTES PER A 
L’EMPRENEDORIA  
EN INFERMERIA”

Edicions Sant  
Joan de Déu-
Campus Docent

COIB

COIB

Universidad  
de Oviedo

Fundació  
Domus VI

COIB

20/09/2018

Barcelona
23-  
25/10/2018

Barcelona
25/10/2018

Virtual
08/11/2018

Madrid
20/11/2018

Barcelona
22/11/2018

Coautora

Docent

Docent

Dinamitzado-
ra de contin-
guts

Membre  
del Jurat

Moderadora 
Taula Rodona

LÍDIA FERNÁNDEZ

MERCÈ PRAT

MERITXELL SASTRE

MONTSERRAT  
ANTONÍN

MONTSERRAT  
ANTONÍN

MONTSERRAT  
ANTONÍN

CURS ENTITAT 
ORGANITZADORA

TIPUS DE 
PARTICIPACIÓ

DATES PROFESSOR
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PARTICIPACIÓ EN CURSOS, CONFERÈNCIES I JORNADES

2a JORNADA  
INFERMERA DE  
RECERCA I INNOVACIÓ 
EN SALUT MENTAL

2a JORNADA  
INFERMERA DE  
RECERCA I INNOVACIÓ 
EN SALUT MENTAL 
“PUGES AL TREN?”

SEMINARI MÈTODES 
I METODOLOGIES 
D’INNOVACIÓ

I ENCUENTRO  
DE DOCENTES.
JORNADA  
ASOCIACIÓN  
ESPAÑOLA DE  
CUIDADOS  
PALIATIVOS

CURS ONCOLOGIA

III EDICIÓ PREMIS  
#TENIM TALENT

2a JORNADA
“JO INNOVO”

COIB

COIB

UAB-GICAES

ASOCIACIÓN  
ESPAÑOLA  
DE CUIDADOS 
PALIATIVOS
(AECPAL)

ULTREIA  
FORMACIÓ  
I COMUNICACIÓ

Societat Catalano 
Balear d’Infermeria

Hospital  
Universitari  
Vall d’Hebron

Barcelona
29-30/11/2018

Barcelona
29-30/11/2018

Barcelona 
04/12/2018

Mérida
4-5/04/2019

Barcelona 
9-11-16 
/04/2019

Barcelona
10/04/2019

Barcelona
16/05/2019

Ponent

Comitè  
organitzador

Docent 

Ponent

Docent 

Comitè  
organitzador 
i jurat 

Membre  
del jurat 

CARLOS MARTÍNEZ

MERITXELL SASTRE

CARLOS MARTÍNEZ

AMOR ARADILLA

PAQUI RUIZ

MONTSERRAT  
ANTONÍN

MONTSERRAT  
ANTONÍN 

CURS ENTITAT 
ORGANITZADORA

TIPUS DE 
PARTICIPACIÓ

DATES PROFESSOR

PARTICIPACIÓ EN CURSOS, CONFERÈNCIES I JORNADES

CURS
ABORDATGE 
D’INFERMERIA  
EN EL CONTEXT DEL 
PACIENT CRÓNIC AMB 
NECESSITATS COMPLE-
XES EN TRAJECTÒRIA 
DE FINAL DE VIDA

JORNADA 
DIA INTERNACIONAL  
DE LA INFERMERIA

ESPAI TROBADA DE 
SALUT MENTAL COIB 
“REIL·LUSIONAR-SE  
AMB LA FEINA”

SEMINARI EL TUTOR 
CLÍNIC EN CONTEXTS 
DE PRÀCTICA

VI JORNADA 
D’ORIENTACIÓ  
PROFESSIONAL
“BORSA DE TREBALL  
I EMPLEABILITAT”

Hospital  
del Vendrell –  
Xarxa Santa  
Tecla

Hospital Parc  
Taulí 

Vocalia de Salut 
Mental COIB 

EUI Gimbernat 

EUI Gimbernat

El Vendrell
6, 13, 20 i 
27/05/2019

Sabadell 
20 i 23/05/2019

Barcelona
23/05/2019

Sabadell 
(Atendis) 
18/06/2019

Sant Cugat
18/06/2018

Docent

Comitè  
organitzador

Docent 

Docent 

Ponent

MERCÈ PRAT

MERCÈ MUÑOZ

MERITXELL SASTRE

CARLOS MARTÍNEZ

SUSANA MIGUEL

CURS ENTITAT 
ORGANITZADORA

TIPUS DE 
PARTICIPACIÓ

DATES PROFESSOR
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PARTICIPACIÓ EN MÀSTERS, POSTGRAUS I FORMACIÓ CONTINUADA PARTICIPACIÓ EN MÀSTERS, POSTGRAUS I FORMACIÓ CONTINUADA

POSTGRAU  
EN INFERMERIA  
QUIRÚRGICA

POSTGRAU  
EN INFERMERIA  
QUIRÚRGICA

EU Infermeria 
Gimbernat

EU Infermeria 
Gimbernat

Sant Cugat  
del Vallès, 
31/10/2018

Sant Cugat  
del Vallès, 
9/01/2019

Docent
La infermera 
quirúrgica al 
món i EEES

Docent
Cuidar-se  
per cuidar

LÍDIA FERNÁNDEZ

MONTSE EDO

MÀSTER/POSTGRAU/
CURS

ENTITAT 
ORGANITZADORA

TIPUS DE 
PARTICIPACIÓ

DATES PROFESSOR

INSTITUCIONALS

PARTICIPACIÓ EN PROGRAMES DE FORMACIÓ POSTGRAU INSTITUCIONAL

MÁSTER EN SALUD  
Y BIENESTAR DE LA 
MUJER Y EL NIÑO

MÀSTER I POSTGRAU  
EN INFERMERIA  
QUIRÚRGICA

MÀSTER EN  
RECERCA CLÍNICA.
METODOLOGIA DE  
LA INVESTIGACIÓ  
QUALITATIVA EN  
SALUT

Facultat de  
Ciències de la  
Salut Blanquerna 

Facultat de  
Medicina  
Universitat  
Autònoma  
de Barcelona

Universitat  
Internacional  
de Catalunya

Barcelona
14/12/2018 i
11 i 25/01/2019

Barcelona
20/01/2019

Barcelona,
de febrer  
a maig 2019

Docent 

Docent 

Docent 

PAQUI RUIZ

MONTSERRAT 
EDO

MONTSERRAT 
EDO

CURS ENTITAT 
ORGANITZADORA

TIPUS DE 
PARTICIPACIÓ

DATES PROFESSOR

EN ALTRES INSTITUCIONS

PARTICIPACIÓ EN MÀSTER, POSTGRAU I FORMACIÓ CONTINUADA EN ALTRES INSTITUCIONS
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Comunicacions i Pòsters

COMUNICACIÓ/ PONÈNCIA/ CONFERÈNCIA

Comunicació BIENESTAR SUBJETIVO Y RIESGO SUI-
CIDA EN ESTUDIANTES DE ENFERMERÍA. Autors: Ja-
vier Montes Hidalgo, Joaquín Tomás Sábado i Cecilia 
Brando Garrido. XII CONGRESO INTERNACIONAL DE 
LA SOCIEDAD ESPAÑOLA PARA EL ESTUDIO DE LA 
ANSIEDAD Y EL ESTRÉS. València, 20 i 22 de setembre 
2018.

Comunicació EVALUACIÓN DEL MALESTAR EMOCIO-
NAL DEL CUIDADOR. Autors: Javier Montes Hidalgo, 
Joaquín Tomás Sábado i Cecilia Brando Garrido. XII 
CONGRESO INTERNACIONAL DE LA SOCIEDAD ESPA-
ÑOLA PARA EL ESTUDIO DE LA ANSIEDAD Y EL ES-
TRÉS. València, 20 i 22 de setembre 2018.

Comunicació INTELIGENCIA EMOCIONAL, AFECTO 
NEGATIVO Y RIESGO SUICIDA. Autors: Javier Montes 
Hidalgo, Joaquín Tomás Sábado i Cecilia Brando Garri-
do. XII CONGRESO INTERNACIONAL DE LA SOCIEDAD 
ESPAÑOLA PARA EL ESTUDIO DE LA ANSIEDAD Y EL 
ESTRÉS. València, 20 i 22 de setembre 2018.

Comunicació INTRUMENTOS DE MEDIDA DE LA 
PROCRASTINACIÓN. Autors: Javier Montes Hidalgo, 
Joaquín Tomás Sábado i Cecilia Brando Garrido. XII 
CONGRESO INTERNACIONAL DE LA SOCIEDAD ESPA-
ÑOLA PARA EL ESTUDIO DE LA ANSIEDAD Y EL ES-
TRÉS. València, 20 i 22 de setembre 2018.

Comunicació PROPIEDADES PSICOMÉTRICAS PRELI-
MINARES DE LA FORMA ESPAÑOL DEL “SUICIDAL BE-
HAVIORS QUESTIONNAIRE-REVISED (SBQ-R)”. Autors: 
Javier Montes Hidalgo, Joaquín Tomás Sábado i Cecilia 
Brando Garrido. XII CONGRESO INTERNACIONAL DE 
LA SOCIEDAD ESPAÑOLA PARA EL ESTUDIO DE LA 
ANSIEDAD Y EL ESTRÉS. València, 20 i 22 de setembre 
2018.

Comunicació RIESGO SUICIDA Y PSICOLOGÍA POSITI-
VA EN ESTUDIANTES DE ENFERMERÍA. Autors: Cecilia 
Brando Garrido, Javier Montes Hidalgo, Joaquín To-
más Sábado i Ana Marchal Torralbo. XXII ENCUENTRO 
INTERNACIONAL DE INVESTIGACIÓN EN CUIDADOS,  
INVESTEN. Córdoba, 14 i 16 de novembre 2018.

Comunicació PLATAFORMA DE APRENDIZAJE VIR-
TUAL DE CUIDADOS ENFERMEROS (PAVCE). Autors: 
Lídia Fernández Donaire, Meritxell Sastre Rus, Manel 
Taboada Gonzalez i Daniel García Gutiérrez. I JORNA-
DES D’INNOVACIÓ DOCENT. COIB, Barcelona, 1 de fe-
brer 2019.

Comunicació PLATAFORMA DE APRENDIZAJE VIR-
TUAL DE CUIDADOS ENFERMEROS (PAVCE). Autors: 
Lídia Fernández Donaire, Meritxell Sastre Rus, Manel 
Taboada Gonzalez i Daniel García Gutiérrez. I JORNA-
DA D’INNOVACIÓ DOCENT, COIB. Barcelona, 1 d’abril 
2019.

Comunicació LA INFLUENCIA DEL CONTACTO EN LAS 
ACTITUDES HACIA LA ENFERMEDAD MENTAL EN ES-
TUDIANTES DE ENFERMERÍA. Autors: Meritxell Sastre 
Rus, Javier Montes Hidalgo, Joaquín Tomás Sábado, 
M. Teresa LLuch Canut i Alejandro García Lorenzo. 
XXXVI CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERÍA DE 
SALUD MENTAL. ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE ENFER-
MERÍA DE SALUD MENTAL (AEESME). Àvila, 10,11 i 12 
d’abril 2019.

Comunicació ESTADO DE LA INVESTIGACIÓN ENFER-
MERA DE SALUD MENTAL EN CATALUNYA: ELABO-
RACIÓN DE UNA NUBE DE PALABRAS CLAVE. Autors: 
Meritxell Sastre Rus, Olga Álvarez-Llorca, Albert Gra-
nero Lázaro, M. Teresa Sanz Osorio i Jordi Torralba Or-
tega. XXXVI CONGRESO NACIONAL DE ENFERMERÍA 
DE SALUD MENTAL. ASOCIACIÓN ESPAÑOLA DE EN-
FERMERÍA DE SALUD MENTAL (AEESME). Àvila, 10,11 
i 12 d’abril 2019.

Comunicació PLATAFORMA DE APRENDIZAJE VIR-
TUAL DE CUIDADOS ENFERMEROS (PAVCE): Versión 
Salud Mental. Autors: Lídia Fernández Donaire, Me-
ritxell Sastre Rus, Manel Taboada González i Daniel 
García Gutiérrez. XXXVI CONGRESO NACIONAL DE 
ENFERMERÍA DE SALUD MENTAL. ASOCIACIÓN ES-
PAÑOLA DE ENFERMERÍA DE SALUD MENTAL (AEES-
ME). Àvila, 10,11 i 12 d’abril 2019.

Comunicació ARTE Y BIOCIENCIAS. EL MAPA CON-
CEPTUAL COMO HERRAMIENTA EN LA ENSEÑANZA-
APRENDIZAJE EN EDUCACIÓN SUPERIOR. Autors: 
Francisca Ruiz Mata, Montserrat Antonín Martín, Dolors 
Ribalta Alcalde, Olga Canet Vélez i Judith Roca Llobet.
XVII JORNADAS INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN 
LA ENSEÑANZA SUPERIOR. NUEVOS CONTEXTOS, 
NUEVAS IDEAS, REDES-INNOVAESTIC 2019. Universi-
dad de Alicante, 6 i 7 de juny 2019.

PÒSTERS

Pòster ASSOCIACIÓ ENTRE LES REACCIONS POSITI-
VES I NEGATIVES DE CUIDADORS INFORMALS DE 
PERSONES AMB DEMÈNCIA I RESULTATS EN SALUT 
EN 8 PAÏSSOS EUROPEUS. Autors: Susana Miguel, 
MC Alvira, Marta Farre, Ester Risco, Adelaida Zabaleta 
i Esther Cabrera. II CONGRÉS D’INFERMERES DIREC-
TIVES DE CATALUNYA (ACDI), organitzat per l’ACDI. 
Barcelona, 27 i 28 de setembre 2018.

Pòster LA PRESA DE DECISIONS INFERMERES EN 
PACIENTS AMB NECESSITATS COMPLEXES. Autors: 
Mercè Prat Martínez, Pilar Pineda-Herrero, Anna Pujol 
Garcia, Silvia Bleda Garcia, Josep Maria Fierro Mon-
guet i Evelyn Martínez Escabia. 24è CONGRÉS DE GE-
RIATRIA, organitzat per la Societat Catalana de Geria-
tria i Gerontologia. Acadèmia de Ciències Mèdiques de 
Barcelona,  18 i 19 d’octubre 2018.

Pòster INFLUENCIA DE LA PROCRASTINACIÓN ACA-
DÉMICA SOBRE LAS CONDUCTAS SUICIDAS EN ES-
TUDIANTES DE ENFERMERÍA. Autors: Cecilia Brando 
Garrido, Javier Montes Hidalgo, Joaquín Tomás Sába-
do i Ana Marchal Torralbo. XXII ENCUENTRO INTER-
NACIONAL DE INVESTIGACIÓN EN CUIDADOS, IN-
VESTEN. Córdoba, 14 i 16 de novembre 2018.

Pòster TRANSLATION INTO SPANISH, CROSS-CULTU-
RAL ADAPTATION AND VALIDATION OF AN ADVAN-
CE CARE PLANNING SELF-EFFICACY SCALE: PRELI-
MINARY RESULTS. Autora: Amor Aradilla. Congreso 
ACP-I ADVANCE CARE PLANNING. Rotterdam (Holan-
da), març 2019.

Pòster PROCRASTINACIÓN Y RIESGO SUICIDA EN ES-
TUDIANTES DE ENFERMERÍA. Autors: Cecilia Brando 
Garrido, Javier Montes Hidalgo, Joaquín Tomás Sába-
do, Yessica Marqueño Prada, Esther Sala Barat i Ana 
Marchal Torralbo. X ENCUENTRO EN PSIQUIATRÍA. 
Conducta suicida. Sevilla, 26 i 27 d’abril 2019.
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ACTE D’INAUGURACIÓ 
DEL CURS 2018-2019 
DEL SISTEMA UNIVER-
SITARI CATALÀ

PRESENTACIÓ LLIBRE
LES INFERMERES EN 
L’ATEMPTAT DEL 17A

JORNADA SOBRE  
CUIDADOS PALIATIVOS 
EN ADOLESCENTES Y 
ADULTOS JÓVENES CON 
ENFERMEDAD GRAVE

I JORNADA DEL DIA 
MUNDIAL DE HOSPICE  
I CURES PAL·LIATIVES

WOMEN 360º CONGRÉS 
DE SALUT I BENESTAR 
PER A LA DONA

III GAMES 4 HEALTH

HEALTHIO 2018

I JORNADA 
D’HOSPITALITZACIÓ I 
ATENCIÓ DOMICILIÀRIA 
EN SALUT MENTAL

JORNADA  
ESTRATÈGICA A 
L’HOSPITAL PLATÓ 
2018. PARLEM DE  
VALORS: L’ÈTICA  
EN LES DECISIONS 
COMPARTIDES

6è WORKSSHOP  
INTERNACIONAL DE  
LA CÀTEDRA WECARE
“LA EVOLUCIÓN SIS-
TEMÁTICA DEL SUFRI-
MIENTO: UNA NECESI-
DAD DE LA PRÁCTICA 
CLÍNICA”

JORNADA
HUB B30. BRUNCHS 
D’INNOVACIÓ

LECTURA TESI DOCTO-
RAL MARTA FARRE
“ELS COSTOS I RECUR-
SOS UTILITZATS EN 
L’ATENCIÓ DE LES PER-
SONES AMB DEMÈN-
CIES DES D’UNA PERS-
PECTIVA SOCIAL”

I JORNADA INFER.EDU: 
LA INNOVACIÓ DOCENT 
A DEBAT

UNIVERSITAT  
AUTÒNOMA  
DE BARCELONA

Edicions  
Sant Joan de Déu-
Campus Docent

Hospital  
Sant Joan de Déu  
i Institut Català 
d’Oncologia

Associació per 
l’acompanyament  
al final de la vida 
Hospice.cat i COIB

WOMEN 360º

Games4Health Europe

Healthio 2018

Servei de Salut Mental  
i Addiccions de la  
Fundació Sanitària  
de Mollet

Hospital Plató

Catedra We Care.
Universitat  
Internacional  
de Catalunya 

Parc de Recerca
UAB

Universitat  
de Barcelona

COIB

Barcelona
06/09/2018

Barcelona
20/09/2018

Barcelona
27/09/2018

Barcelona
3/10/2018

Sant Cugat  
del Vallès
4/10/2018

Eindhoven
8 i 9/10/2018

Barcelona
16 i 18/10/2018

Mollet
09/11/2018

Barcelona
16/11/2018

Barcelona
23/11/2018

Bellaterra
14/12/2018

Barcelona
9/01/2019

Barcelona
1/02/2019

MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT EDO

MONTSERRAT EDO

MONTSERRAT EDO
MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT ANTONÍN

CARLOS MARTÍNEZ

MERITXELL SASTRE

LÍDIA FERNÁNDEZ

MONTSERRAT EDO

MONTSERRAT ANTONÍN

SUSANA MIGUEL

LÍDIA FERNÁNDEZ
MERITXELL SASTRE
CARLOS MARTÍNEZ

ASSISTÈNCIA A JORNADES, SEMINARIS I CONGRESSOS ASSISTÈNCIA A JORNADES, SEMINARIS I CONGRESSOS

ACTE ACTEENTITAT 
ORGANITZADORA

ENTITAT 
ORGANITZADORA

DATES DATESPROFESSORS PROFESSORS
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PRESENTACIÓ NURSING 
NOW CATALUNYA

JORNADA
LA SIMULACIÓ EN  
ELS GRAUS DE LES  
CIÈNCIES DE LA SALUT

JORNADA DEMÈNCIA  
I FINAL DE VIDA

INTRODUCCIÓ AL  
DISSENY D’ESTUDIS 
QUALITATIUS

PREMIS COL·LEGI  
OFICIAL D’INFERMERS  
I INFERMERES DE  
BARCELONA

DISSENY D’UN ESTUDI 
QUALITATIU SOBRE  
LES NECESSITATS EN  
SALUT SEXUAL DE 
JOVES A BARCELONA: 
REPTES METODOLÒGICS 
I LLIÇONS APRESES  
DURANT EL SEU  
DESENVOLUPAMENT

NursingNow

Universitat  
Internacional  
de Catalunya

Societat Catalana de  
Geriatria i Gerontologia

Consorci de Salut  
i Social de Catalunya.
Comissió Recerca  
Qualitativa 

COIB

Consorci de Salut  
i Social de Catalunya.
Comissió Recerca  
Qualitativa 

Barcelona
14/02/2019

Barcelona
26/02/2019

Barcelona
22/02/2019

Barcelona
11/04/2019

Barcelona
11/04/2019

Barcelona
11/04/2019

MONTSERRAT ANTONÍN

ÀLEX VICENTE

CARLOS MARTÍNEZ

MONTSERRAT EDO

MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT EDO

ACTE ENTITAT 
ORGANITZADORA

DATES PROFESSORS
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XXXVI CONGRESO  
NACIONAL DE EN-
FERMERÍA DE SALUD 
MENTAL. ASOCIACIÓN 
ESPAÑOLA DE ENFER-
MERÍA DE SALUD  
MENTAL (AEESME) 

XV JORNADA DEL  
DIA INTERNACIONAL  
DE LA INFERMERIA

CLOENDA CURS  
ACADÈMIC I LLIURA-
MENT DE PREMIS

FACTORS W’19BCN

XVII JORNADAS DE  
REDES DE INVESTIGA-
CIÓN EN DOCENCIA 
UNIVERSITARIA Y  
III WORKSHOP INTER-
NACIONAL DE INNOVA-
CIÓN EN ENSEÑANZA 
SUPERIOR TIC

SESAM 2019
SOCIETY IN EURO-
PE FOR SIMULATION 
APPLIED IN MEDICAL 
EDUCATION

Asociación Española  
de Enfermería de  
Salud Mental

Parc Salut Mar

Acadèmia Ciències 
Mèdiques i de la Salut 
de Catalunya

Intrama

Vicerrectorado de 
Calidad e Innovación 
Educativa – Instituto  
de Ciencias de la  
Educación 

SESAM

Àvila
10, 11 i 
12/04/2019

Barcelona
13/05/2019

Barcelona
21/05/2019

Barcelona
28/05/2019

Alicante
6 i 7/06/2019

Glasgow,  
UK, 12 al 
14/06/2019

LÍDIA FENÁNDEZ
MERITXELL SASTRE

SUSANA MIGUEL

MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT ANTONÍN

MONTSERRAT ANTONÍN

CARLOS MARTÍNEZ
MERITXELL SASTRE

ACTE ENTITAT 
ORGANITZADORA

DATES PROFESSORS
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Premis i distincions   

PREMIS

PROGRAMA DE GENERACIÓ D’IDEES EN SALUT MEN-
TAL I BENESTAR EMOCIONAL. PARC DE RECERCA 
UAB (BELLATERRA 11,15,18,22,25,29 MAIG 2018)

En el concurs final del Programa de Generació d’Idees 
en Salut Mental i Benestar Emocional, el primer premi 
va ser per PowerLearn, una plataforma en línia per a 
la detecció dels trastorns del neurodesenvolupament 
que afecten el rendiment escolar. En aquest projecte 
participaven investigadors de l’EUI Gimbernat, la UAB, 
l’Hospital Vall d’Hebron i l’Institut d’Investigació en 
Intel·ligència Artificial.

Així mateix, la professora Mercè Muñoz Gimeno va 
rebre el segon Premi pel projecte NAT-FM,  una inter-
venció psicològica per al tractament de persones diag-
nosticades de fibromiàlgia, a través del protocol NAT-
FM (Natura-Aventura-Teràpia per a FibroMiàlgia) i d’un 
programa motivacional de canvi d’estil de vida, pro-
jecte impulsat per l’EUI Gimbernat, investigadors de la 
UAB i de l’Agència de Qualitat i Avaluació Sanitàries de 
Catalunya (AQuAS).

BEQUES

BECA PER A POSTGRADUATS  
EN INFERMERIA ATORGADA 
PER LA FUNDACIÓ CLÍNICA CORACHAN

L’EUI Gimbernat com a escola col·laboradora de la Clí-
nica Corachan amb qui té un conveni de pràctiques amb 
diferents cursos del Grau d’Infermeria, dóna la possibi-
litat de que els alumnes que estiguin cursant quart curs 
d’aquest grau puguin sol·licitar optar a aquesta beca 
que atorga la Fundació Corachan, amb la finalitat de:

j Reconèixer l’excel·lència i el rendiment acadèmic dels 
estudiants d’infermeria.
j Fomentar la formació de postgrau i la cultura del mèrit.
j Ser un referent i un estímul per a la resta d’estudiants.

En aquest curs acadèmic, l’alumne premiat amb aques-
ta beca ha estat Adrián Garrido Peinado. Aquest estu-
diant, a part de tenir un excel·lent currículum, ha estat 
molt implicat al llarg de tota la carrera participant en tot 
allò que se li ha proposat des de l’Escola. 

ASSISTÈNCIA A JORNADES, SEMINARIS I CONGRESSOS

 

LLIURAMENT DE  
BEQUES DE LA FUNDA-
CIÓN CORACHAN 2019

SESSIÓ SEGUIMENT 
DOCTORATS

Fundació Corachan

EU Infermeria  
Gimbernat

Barcelona
10/07/2019

Sant Cugat  
del Vallès
22/07/2019

MONTSERRAT ANTONÍN
LÍDIA FERNÁNDEZ
PILAR FLOR

MERITXELL SASTRE

ACTE ENTITAT 
ORGANITZADORA

DATES PROFESSORS



RECERCA( )



Direcció i tutorització de 
Treballs de Fi de Màster

La Dra. MONTSERRAT EDO durant aquest curs acadè-
mic ha estat directora/tutora de: 

TREBALL FI DE MÀSTER

Directora: Montserrat Edo Gual. 
Títol: EXPERIENCIAS DEL PACIENTE INTERVENIDO DE 
PROSTATECTOMIA RADICAL. ANÁLISIS CUALITATI-
VO DE LAS NARRATIVAS DE LOS PACIENTES.   
Universitat Autònoma de Barcelona.  
Data de lectura: 17 de juny de 2019.

Tutora: Montserrat Edo Gual. 
Títol: LA VIVENCIA DE LOS FAMILIARES EN LA SALA 
DE ESPERA EN UNA CIRUGÍA DE URGENCIA: UN ES-
TUDIO FENOMENOLÓGICO.
Universitat Autònoma de Barcelona. 
Data de lectura: 17 de juny de 2019.

Tutora: Montserrat Edo Gual.  
Títol: VIVENCIA DE LAS ENFERMERAS QUE TRABA-
JAN EN EL ÁREA QUIRÚRGICA.
Universitat Autònoma de Barcelona. 
Data de lectura: 17 de juny de 2019.

Tutora: Montserrat Edo Gual. 
Títol: VIVENCIA DE LOS FAMILIARES DE LOS PACIEN-
TES INTERVENIDOS DE URGENCIAS, DURANTE EL 
PERÍODO DE ESPERA EN EL TRANSCURSO DE UNA  
OPERACIÓN QUIRÚRGICA DE URGENCIA.   
Universitat Autònoma de Barcelona. 
Data de lectura: 22 de gener de 2019.

Tutora: Montserrat Edo Gual.  
Títol: VIVENCIA DELS FAMILIARS DE PERSONES EN 
SITUACIÓ D’AGONIA.
Universitat Autònoma de Barcelona. 
Data de lectura: 19 de març de 2019.

Tutora: Montserrat Edo Gual.  
Títol: VALIDACIÓN DE LOS DIAGNÓSTICOS ENFERME-
ROS EN LA ANSIEDAD ANTE LA MUERTE Y TEMOR AL 
PROCESO DE MORIR.
Moderadora Grup Focal. Tesi Doctoral de la professora 
Lídia Fernández, EUG Gimbernat, adscrita a la Univer-
sitat Autònoma de Barcelona. 
Data de lectura: 9 de maig de 2019.

El Dr. CARLOS MARTÍNEZ durant aquest curs acadèmic 
ha estat director/tutor de: 

TREBALL FI DE MÀSTER  

Director: Carlos Martínez Gaitero.
Títol: LA GAMIFICACIÓN EN SALUD: EL USO DE LAS 
APPS COMO PROMOCIÓN DE LA SALUD EN ESTU-
DIANTES DE ENFERMERÍA.    
Universitat Autònoma de Barcelona.
Data de lectura: setembre de 2018.

Director: Carlos Martínez Gaitero.
Títol: DIAGNÓSTICOS DE SALUD MENTAL: ANÁLISIS 
DE LAS VISITAS DE ENFERMERÍA EN EL CENTRO DE 
SALUD MENTAL (CSMA) DE MONTJUÏC MEDIANTE EL 
ANÁLISIS DE REDES.     
Universitat Autònoma de Barcelona.
Data de lectura: setembre de 2019.

La Dra. SUSANA MIGUEL durant aquest curs acadèmic 
ha estat directora/tutora de: 

TREBALL FI DE MÀSTER  

Tutor: Susana Miguel González.
Títol: ESTUDIO DE LA FRAGILIDAD EN LOS PACIEN-
TES EN LISTA DE ESPERA DE TRANSPLANTE RENAL.    
Màster Universitari en Recerca i innovació en Cures 
d’Infermeria. Universitat Autònoma de Barcelona - Uni-
versitat de Barcelona- EUI Gimbernat.  
Data de lectura: setembre de 2018.
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Projectes de Recerca  
i Innovació Docent

j LEARNING TOOL BOX MAPI
Responsable: Carlos Martínez
Participació EUIG: Montserrat Antonín 
Participació externa: Manel Taboada 
(EU Informàtica Tomàs Cerdà)
Data d’inici: setembre 2016

j CICYT (UAB)
Edició d’un llibre.
Responsables: Emilio Luque, Dolores Reixachs
Participació EUIG: Alex Vicente, Montserrat Antonín
Participació externa: Grup Interdisciplinari
Data d’inici: setembre 2017

j PROPIEDADES PSICOMÉTRICAS DE LOS INTRU-
MENTOS MULTIDIMENSIONALES DE VALORACIÓN 
DE LA FRAGILIDAD EN MAYORES DE 70 AÑOS EN 
ATENCIÓN PRIMARIA. REVISIÓN SISTEMÁTICA
PROJECTE XB2018 RS tools 1 fragilidad V.1.0 19 jul0
Responsables: Mòdul de l’àrea de Docència, Formació 
i Recerca de Barcelona. Àmbit d’Atenció Primària Bar-
celona ciutat 
Participació EUIG: Meritxell Sastre
Data d’inici: novembre 2018

j ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE UTILIZADAS POR 
EL ALUMNADO DE ENFERMERÍA PARA DESARRO-
LLAR EL PENSAMIENTO CRÍTICO
INVESTIGADORES: RED IBEROAMERICANA DE INVES-
TIGACIÓN EN EDUCACIÓN EN ENFERMERÍA (RIIEE)
Participació EUIG: Montserrat Edo

j EL IMPACTO EN LOS ESTUDIANTES DE LA LECTU-
RA DE UN TEXTO FENOMENOLÓGICO
ICS, ATLANTES. IDISNA, INSTITUTO DE INVESTIGA-
CIÓN SANITARIA DE NAVARRA. PAMPLONA. ESPAÑA.
Universidad de Navarra
Participació EUIG: Amor Aradilla, Montserrat Edo 
Participació externa: Ana Carvajal, Noelia García, María 
Arantzamendi
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Tribunals Avaluadors de 
Treballs de Fi de Màster

La Dra. Montserrat Edo durant aquest curs acadèmic 
ha estat:

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster Univer-
sitari ICO/UVIC en Atención y Cuidados Paliativos.  
Títol: CUIDADORES EN EDAD ACTIVA DE PERSO-
NAS EN FINAL DE VIDA: EXPERIENCIAS DE CON-
CILIACIÓN LABORAL Y DE CUIDADOS. INVESTIGA-
CIÓN CUALITATIVA. 

	� Directora: Ingrid Bullich Marin. Universitat de Vic.  
  	 Data de lectura: 21 de setembre de 2018.

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster Univer-
sitari ICO/UVIC en Atención y Cuidados Paliativos.   
Títol: INTELIGENCIA EMOCIONAL Y COMUNICA-
CIÓN EN RESIDENTE DE FORMACIÓN SANITARIA 
ESPECIALIZADA. ESTUDIO HUMAN-BCN. ESTUDIO 
PROSPECTIVO, MIXTO, DE INTERVENCIÓN.

	� Director: Joaquín Tomás, Joaquim T. Limonero Gar-
cía. Universitat de Vic.  

  	 Data de lectura: 21 de setembre de 2018.

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster Univer-
sitari ICO/UVIC en Atención y Cuidados Paliativos.  
Títol: INTERVENCIÓ INFERMERA EN LA SITUACIÓ 
D’ÚLTIMS DIES. EXISTEIXEN DIFERÈNCIES DINS UN 
MATEIX CENTRE SOCIO-SANITARI?

	� Directora: Ingrid Bullich Marin. Universitat de Vic.  
  	 Data de lectura: 21 de setembre de 2018.

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster Univer-
sitari ICO/UVIC en Atención y Cuidados Paliativos.  
Títol: FUTILITY IN THE BIBLIOGRAPHY IN THE HAE-
MATOLOGICAL PATIENT AND THE END-OF-LIFE 
AND RETROSPECTIVE STUDY IN THE HOSPITAL 
AND HOME SETTING. ESTUDIO FUTH-EOL.

	� Directora: M. Paz Fernández Ortega. Universitat de Vic.  
  	 Data de lectura: 21 de setembre de 2018.

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster Univer-
sitari ICO/UVIC en Atención y Cuidados Paliativos.  
Títol: VIVENCIA DE LA DISNEA EN EL PACIENTE CON 
EPOC AVANZADO.

	� Directora: M. Paz Fernández Ortega. Universitat de Vic.  
  	 Data de lectura: 21 de setembre de 2018.

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster Univer-
sitari ICO/UVIC en Atención y Cuidados Paliativos.  
Títol: DESARROLLO DE UNA HERRAMIENTA DE 
IDENTIFICACIÓN DE DIFICULTADES EN EL MANEJO 
DE LA MEDICACIÓN DE CUIDADORES DE PACIEN-
TES PALIATIVOS PEDIÁTRICOS ATENDIDOS EN DO-
MICILIO. ESTUDIO DIMEC.

	� Director: Julio Gómez Cañedo. Universitat de Vic.  
  	 Data de lectura: 21 de setembre de 2018.

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster Univer-
sitari ICO/UVIC en Atención y Cuidados Paliativos.  
Títol: GRADO DE MALESTAR EMOCIONAL EN CUI-
DADORES DE PACIENTES PEDIÁTRICOS EN UNA 
UNIDAD DE CUIDADOS PALIATIVOS. ESTUDIO PI-
LOTO.

	� Director: Joaquín Tomás, Joaquim T. Limonero Gar-
cía. Universitat de Vic.  

  	 Data de lectura: 21 de setembre de 2018.

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster Univer-
sitari ICO/UVIC en Atención y Cuidados paliativos.  
Títol: MALESTAR EMOCIONAL Y SUFRIMIENTO DE 
FAMILIARES DE PACIENTES ONCOLÓGICOS EN SI-
TUACIÓN DE ÚLTIMOS DÍAS INGRESADOS EN LA 
UCP DEL ICO.

	� Director: Jorge Maté Méndez. Universitat de Vic.  
  	 Data de lectura: 21 de setembre de 2018.

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster Uni-
versitari en Recerca i Innovació en Cures Infermeres. 
Títol: INFLUENCIA DEL ENTORNO LABORAL PARA 
LA PRÁCTICA CLÍNICA EN EL ESTABLECIMIENTO DE 
LA RELACIÓN TERAPÉUTICA ENFERMERA-PACIEN-
TE EN UNIDADES DE PSIQUIATRÍA DE CATALUNYA.

	� Director: Dr. Antonio Moreno. Universitat Autònoma 
de Barcelona.

  	 Data de lectura: 25 de setembre de 2018.

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster Uni-
versitari en Recerca i Innovació en Cures Infermeres. 
Títol: VERSIÓN ESPAÑOLA DE LA ESCALA DE SA-
TISFACTION WIHT EPILEPSY CARE: ADAPTACIÓN Y 
PROPIEDADES PSICOMÉTRICAS.

	� Director: Dr. Antonio Moreno. Universitat Autònoma 
de Barcelona.

  	 Data de lectura: 25 de setembre de 2018.

El Dr. Carlos Martínez Gaitero durant aquest curs acadè-
mic ha estat:

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster. 
Títol: LA ANALGESIA DURANTE EL PARTO Y EL INI-
CIO PRECOZ DE LA LACTANCIA: UNA CUESTIÓN DE 
NACIONALIDAD Y EDUCACIÓN.

	� Director: Dr. JR Escuriet. UAB, UB EUIG.  
  	 Data de lectura: 26 de setembre de 2018.

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster. 
Títol: VIVENCIAS, NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LOS FAMILIARES DE PRIMER GRADO.

	� Director: Dr. C. Nebot. UAB, UB EUIG.  
  	 Data de lectura: 26 de setembre de 2018.

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster. 
Títol: VIVENCIAS, NECESIDADES Y EXPECTATIVAS 
DE LOS FAMILIARES DE PRIMER GRADO.

	� Director: Dra. MD Bernabeu. UAB, UB EUIG.  
  	 Data de lectura: 26 de setembre de 2018.

La Dra. Susana Miguel González durant aquest curs 
acadèmic ha estat:

j �Membre del tribunal del Treball Fi del Màster Uni-
versitari en Recerca i Innovació en Cures Infermeres. 
Secretaria del tribunal de 3 treballs Fi de Màster UAB, 
UB EUIG.  

  	 Data de lectura: 25 de setembre de 2018.
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Publicacions  
EUI Gimbernat

HEALTH, AGING & END OF LIFE

En una clara aposta per la interdisciplinarietat i transver-
salitat del coneixement, aquesta col·lecció pretén abor
dar la salut des d’àmbits i perspectives professionals 
molt diverses. Els textos procedeixen de l’entorn profes-
sional i acadèmic de l’Escola Universitària d’Infermeria 
Gimbernat.

La revista Health, Aging & End of Life està concebuda 
com una revista d’investigació internacional d’interès 
general, especialment dirigida a professionals de la salut 
que realitzen la seva tasca en qualsevol àmbit d’actuació. 
També està oberta a la participació de professionals 
d’altres disciplines que puguin contribuir amb els seus 
treballs a la reflexió sobre el procés d’envelliment i el 
final de la vida.

La revista té com a finalitat difondre coneixements, re-
flexions i bones pràctiques referides a la cura de les per
sones en aquestes etapes de la vida i contribuir amb 
això a la millora de la qualitat de la seva atenció.

HEALTH, AGING  
& END OF LIFE.  
Volum 3. Any 2018.  
Direcció: EU Infermeria  
Gimbernat–Universitat  
Autònoma de Barcelona:
– Dra. Montserrat Antonín Martín 
– Dra. Amor Aradilla Herrero 
– Dra. Montserrat Edo Gual 
– Dra. Iciar Ancizu Garcia  
DomusVi:
– Sr. Javier Jiménez

PUBLICACIONS EN REVISTES I MITJANS DIGITALS

Fernández  
Donaire L,  
Romero Sánchez 
JM, Paloma Castro 
O, Boixader  
Estévez F, Porcel 
Gálvez AM 

Sastre Rus M, 
Lluch Canut MT, 
García Lorenzo A, 
Tomás Sábado J,  
Zabaleta del  
Olmo E

Lasmarías C, 
Aradilla Herrero A, 
Santaeugènia S, 
Blay C, Delgado S, 
Ela S, Terribas N, 
Gómez Batiste X

Prat Martínez M

THE NURSING DIAGNOSIS 
OF “DEATH ANXIETY”: 
CONTENT VALIDATION  
BY EXPERTS  

INSTRUMENTS TO ASSESS 
MENTAL HEALTH-RELATED 
STIGMA AMONG HEALTH 
PROFESSIONALS AND 
STUDENTS IN HEALTH 
SCIENCES: A SYSTEMATIC 
PSYCHOMETRIC REVIEW

DEVELOPMENT AND  
IMPLEMENTATION OF  
AN ADVANCE CARE  
PLANNING PROGRAM  
IN CATALONIA, SPAIN

EL RETO DE LAS  
ENFERMEDADES  
NEURODEGENERATIVAS: 
ATENCIÓN INTEGRAL  
INTERDISCIPLINARIA, 
TOMA DE DECISIONES  
Y ROL DE ENFERMERÍA

Article a la revista  
International Journal 
of Nursing Knowledge

Article a la revista  
Journal Advanced  
of Nursing 

Article a la revista  
Palliat Support Care

Publicació digital  
al Butlletí de Salut  
Geriàtric Àrea

Novembre 2018

DOI: 10.1111/
jan.13960

2019 Aug;17(4):415-
424. doi: 10.1017/

19 de setembre 
2018

AUTORS/ES TÍTOL PUBLICACIÓ ANY, VOLUM,  
PÀGINES
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PUBLICACIONS LLIBRES

Autora del capítol:  
Fernández Donaire L
Autors del llibre: 
Oliver C (coord.) Ramió 
Jofre A, Bautista Vilaé-
cija O, Guilera Roche A, 
Vila Gimeno C, Martínez 
Rodríguez A, Torres 
Penella C, Gallego 
Caminero G, Tejero 
Vidal L, Sánchez Rueda 
G, Bramon Planas D, 
Fernández Donaire L, 
Mola Sanna B, Galbany 
Estregués P, Fabrellas 
Padrés N, Galimany 
Masclans J

Autores del capítol: 
Fernández Narváez P  
i Fernández Donaire L
Autors del llibre: 
Fernández Narváez P 
(coord.) Bleda García 
S, Cabello Velarde R, 
Edo Gual M, Fernández 
Donaire L, Herrera Floro 
T, Muñoz Gimeno M, 
Prat Martínez M, Ruiz 
Mata F, Vergez Abadal 
H, Vicente Villaba A

Títol del capítol:  
NARRATIVES  
DIALOGADES:  
PEU DE CARRER 

Títol del capítol:  
SONDAJE  
GASTROINTESTINAL

Capítol 6 del llibre  
LES INFERMERES EN 
L’ATEMPTAT DEL 17A. 
HISTÒRIES DE  
SOLIDARITAT  
I PROFESSIONALITAT

Capítol 4 del llibre  
Trivium 11. PROGRA-
MA DE PRÁCTICAS 
DE SIMULACIÓN II. 
PROCEDIMIENTOS  
DE ENFERMERÍA.  
MANUAL DE APOYO 
AL APRENDIZAJE 

Pàgines 99-103 
Editorial Ediciones 
San Juan de Dios. 
Any 2018

Pàgines 43-56  
Editorial Servei  
de Publicacions 
Bellaterra

AUTORS/ES TÍTOL PUBLICACIÓ ANY, VOLUM,  
PÀGINES

El següent projecte va ser presentar el magazine de salut 
i qualitat de vida La Bona Vida. També va col·laborar al 
programa 8 al Dia amb Josep Cuní a 8TV.

És coautora del llibre La Bona Vida amb Elisenda Camps 
(Edicions 62) basat en el programa de TV del mateix nom. 
Va publicar la primera guia d’outlets de Barcelona: Luxe 
Low Cost (Ara Llibres).

Tal i com venint remarcant des de que es van iniciar els 
estudis de grau, volem que els nostres estudiants estiguin  
acompanyats per una persona (padrí de la promoció) re-
ferent, en el nostre àmbit, el de la salut.

Organització d’activitats acadèmiques

LLIÇÓ INAUGURAL DE LA X PROMOCIÓ 
DELS ESTUDIS DE GRAU DE LA TITULACIÓ 
D’INFERMERIA 2018/2019 

“Mai deixem de somiar i d’obrir el nostre cor. És inten-
tant fer l’impossible quan arribem a fer el possible”

En aquesta X Promoció d’estudiants d’Infermeria ens va 
acompanyar Elisenda Camps Jorquera, periodista, coach 
i comunicadora. Especialista en qualitat de vida i benes-
tar, és professional dels mitjans de comunicació. Els da-
rrers vint anys ha desenvolupat la seva feina en àmbits 
tan diversos com publicitat, televisió, premsa i ràdio. 

La seva trajectòria sempre ha estat lligada a la salut, la 
qualitat de vida i el benestar físic i emocional de les per-
sones.  

Els  seus inicis dins del mitjà televisiu van ser com a pre-
sentadora a TV3, on també va col·laborar com a tertuliana 
en el programa Els Matins.
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“DIMARTS INNOVADORS”.
ESMORZARS D’EMPRENEDORIA  
I INNOVACIÓ 2018-2019

Activitat dirigida a professionals d’àmbits diversos que 
han fet de l’emprenedoria i la innovació el motor del 
seu desenvolupament professional. L’objectiu és es­
tablir diàleg i debat entre els assistents, a partir de la 
conversa que mantindran dos professionals de reco­
negut prestigi. Els esmorzars innovadors conviden als 
profesionals a compartir i intercanviar visions, realitats, 
experiències i reflexions al voltant d’una àgora de co­
neixement interdisciplinari. 

j XII edició Dimarts Innovadors amb la Dra. Marina 
Geli el 5 de març de 2019. 

El dia 5 de març va tenir lloc el 12è  Dimarts Innovador 
de l’Escola Universitària d’Infermeria Gimbernat.

En aquesta edició, el tema del debat va ser “La medio-
critat en les organitzacions i el principi d’incompetència 
de Peter”. La conversa va estar a càrrec de la Dra. Ma­
rina Geli, exconsellera de Salut de la Generalitat de Ca­
talunya i coordinadora del Centre d’Estudis Sanitaris 
i Socials (CESS) de la Universitat de Vic – Universitat 
Central de Catalunya (UVic-UCC).

La conducció de l’esdeveniment estava en mans de 
Mercè Prat, professora de l’EU Infermeria Gimbernat. 
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PRÀCTIQUES EXTERNES MILLORA ESCOLA PIONERA SALUT GES-

TIÓ DIVERSITAT CREIXEMENT PROFESSIONAL HOSPITAL ATENCIÓ 

BENESTAR INVESTIGACIÓ DECISIONS EDUCACIÓ COMPETÈNCIES 

 INFERMERIA

HOSPITALITZACIÓ A  DOMICILI: 

UN NOU CANVI DE PARADIGMA

XXVIII JORNADA D’INFERMERIA

#jornadaEUIG

4 D’ABRIL

XXVIII JORNADA  D’INFERMERIA.  
HOSPITALITZACIÓ A DOMICILI:  
UN NOU CANVI DE PARADIGMA

Organitzada per l’Equip Docent de l’EU Infermeria Gim­
bernat. 

L’Hospitalització a Domicili (HaD) s’està configurant 
com una modalitat assistencial emergent, degut a la 
demanda percebuda pels professionals de la salut i la 
necessitat dels hospitals d’oferir tractaments actius en 
les llars de les persones. L’objectiu és millorar l’atenció 
d’aquelles intervencions que tradicionalment requerien 
d’una atenció aguda a l’hospital per un període gene­
ralment limitat. 

Tal i com recull l’Agència de Qualitat i Avaluació Sani­
tàries de Catalunya (AQuAS), els serveis d’HaD es diri­
geixen especialment en dos àmbits d’atenció com són: 
el model d’evitació de l’ingrés, i el model d’alta precoç 
on és del tot fonamental la vinculació amb l’hospital 
d’aguts per tal d’aconseguir alliberar llits hospitalaris.

La infermera, des del seu coneixement dels diferents 
nivells assistencials, és un element clau en aquest nou 
paradigma, i pot ser la figura líder en els equips que 
presten aquesta atenció.

VII EDICIÓ DEL PROGRAMA “OPEN THINKING”  
PER A ESTUDIANTS EMPRENEDORS

L’Escola Universitària d’Infermeria Gimbernat posa en 
marxa la sisena edició del Programa Open Thinking, 
que tracta de potenciar l’esperit emprenedor dels alum­
nes que desitgin desenvolupar els seus propis projec­
tes de negoci sanitari. L’EUIG busca descobrir el talent 
de futurs professionals d’Infermeria i proporcionar-los 
l’ajuda necessària per dissenyar un producte relacionat 
amb el món de la salut. 

En aquesta VII Edició del Programa Open Thinking s’ha 
preparat l’acta “Open Thinking Day” on es presenta­
ran els projectes emprenedors que els estudiants de 
4t curs de Grau de l’ Escola Universitària d’Infermeria 
Gimbernat han realitzat dins l’assignatura d’innovació 
i emprenedoria.
 
L’acte va tenir lloc el dia 28 de maig a la sala d’actes 
del Parc de Recerca de la UAB, Edifici Eureka (Campus 
UAB). Bellaterra, Barcelona.
  
Els projectes són:

j CloudCARE. Dispositiu LED per a alteracions tissulars 
j UroStart. Dispositiu de recollida de mostres orina
j Antiripout. Dispositiu protector venopuncions
j LidTap. Dispositiu per equips infusió
j Freenurse. App bossa treball infermeres
j EasyFarm. Dispositiu dissolució fàrmacs

II EDICIÓ PROGRAMA “THINKING OUT”  
PER A ESTUDIANTS EMPRENEDORS 

El Programa Thinking Out neix amb l’objectiu d’acom­
panyar els joves emprenedors del Programa Open Thin-
king 2016 (organitzat per l’EUI Gimbernat), a fer realitat 
els seus projectes. En concret acull tres dels projectes 
finalistes d’aquest programa que són mentoritzats per 
la professora Mercè Muñoz, coordinadora del Progra­
ma Open Thinking, al costat de Xavier Sardà, professor 
col·laborador de l’EU Infermeria Gimbernat.

Els dos projectes seleccionats han estat: 

j UroStart. Equip emprenedor: Miriam Colado Mata, 
Keren Gómez Munin, Alba Ropero Palacios i Alba Sán­
chez Camposo.    
j Freenurse. Equip emprenedor: Joan Belmonte Vare­
la, Meritxell Gómez Buscarons, Laia Masana Cuadrille­
ro i Raquel Manjón Pozo.
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Altres activitats EUI Gimbernat

j CAMPANYES DEL BANC DE SANG  
I TEIXITS A L’ESCOLA.
La participació en la promoció de la donació de sang  
és, sens dubte, imprescindible com a professionals que 
volem contribuir al bon funcionament del sistema sa­
nitari.  

En la campanya del curs 2018-2019 s’han realitzat un 
total de 23 donacions. Val a dir que 12 van ser primeres 
donacions, i que 5 persones es van oferir però no van 
poder fer la donació per alguna causa.

j JORNADES DE PORTES OBERTES a diferents centres, 
organitzades per l’Escola Universitària d’Infermeria 
Gimbernat. Sant Cugat del Vallès, durant el curs aca­
dèmic 2018-2019. Coordina l’activitat la professora 
Montserrat Edo.

– Dia 14 de febrer a les 18.00 h.
– �Dia 16 de febrer a les 10.00h. VIU UNA JORNADA A 

LA UNIVERSITAT
– �Dia 25 d’abril a les 18.00 h.
– �Dia 27 d’abril a les 10.00h. VIU UNA JORNADA A LA 

UNIVERSITAT

Presentació Audiovisuals Grup B
– ¿Por qué ser enfermer@?
– Nuestras capacidades ya no están ocultas
– Enfermería, otro punto de vista
– Y para ti, ¿qué es la enfermería?
– Abre tus ojos
– La mirada visible de la enfermería
– Nurses can reach everywhere!
– El cuidado de lo invisible

Presentació Comunicacions Lliures Grup A
– El rol autónomo de la enfermería
– Enfermeras sin fronteras
– El mito de una enfermera silenciosa en series
– La labor de lo invisible
– Una ventana a la enfermería
– Ni cofia, ni liguero, ni tacones
– Enfermería no es medicina de 2ª, sino cuidado de 1ª

Presentació Comunicacions Lliures Grup B
– Enfermeras para todas las edades
– Blog Mundoenfermero
– Be a Nurse!
– Enfermería desconocida
– Percepciones sobre las enfermeras
– Valors d’infermeria i les seves especialitats
– Jo també sóc infermera

Premis de les IX Jornades d’Estudiants HCPI
Grup A: Títol “Rompiendo estereotipos”. Autors: Clau­
dia Montaño Grajeda, Marta Domínguez Arjona, Ariad­
na Estephany López Deza, Olivia Raquel Nivelo Guillem, 
Catalina Belén Pizarro Coro i Sheila Rodriguez Velunza.
Grup B: Títol “Abre tus ojos”. Autors: Ainhoa Sánchez 
Olivares, Emma Priu Pérez, Àlex Illescas García i Muriel 
Barba Vázquez.

j SECCIÓ MIL·LENNIALS. FANZINE  
Encara que sembli mentida, el Fanzine no para de créi­
xer. El temps va alimentant aquesta publicació que 
amplia el nombre de seccions amb una més. Comptem 
amb una nova secció que protagonitzaran alumnes 
d’Infermeria des de la Universitat, concretament des 
de l’Escola Universitària d’Infermeria Gimbernat, ads­
crita a la Universitat Autònoma de Barcelona (UAB). El 
nom de la Secció és “Mil·lennials”, fent referència a la 
generació que s’ha fet major d’edat amb l’entrada del 
nou mil·lenni (nascuts entre 1985 i 1995 aproximada­
ment). Generació destinada a ser diferent i canviar el 
món, com resa en molts titulars. I que, naturalment, 
també haurà de canviar la disciplina infermera i el seu 
futur. Això és el que ens demostraran amb les seves 
col·laboracions en la nostra Infermeria Fanzine.

Aquesta secció serà moderada per Carlos Martínez 
(professor titular de l’Escola i doctorand en Ciències de 
la Salut en Línia d’Investigació d’Educació per a la Sa­
lut) i Montse Antonín (directora de l’Escola, doctora en 
Antropologia de la Medicina per la Universitat Rovira i 
Virgili, Tarragona. Infermera, llicenciada en Antropolo­
gia Social i Cultural per la UAB). Tot un luxe per a tots 
nosaltres.

j IX JORNADA ESTUDIANTS D’INFERMERIA emmar­
cades dins de l’assignatura d’Història i Pensament In-
fermer, organitzada per l’EUI Gimbernat. La jornada 
pretén mostrar i compartir diferents punts de vista d’un 
mateix tema: afavorir la visibilitat infermera. 

La jornada té com a finalitat fer visible la imatge profes­
sional, trencant mites i estereotips que es projecten a 
nivell social, compartint les ganes de mostrar una imat­
ge digna de la Infermeria.

Presentació d’audiovisuals i comunicacions lliures per 
part dels alumnes de Primer Curs de Grau en Infermeria 
en les VII Jornades d’estudiants d’Infermeria, modera­
des per Meritxell Sastre i Lídia Fernández, professores 
titulars de l’assignatura. 

Presentació Audiovisuals Grup A
– Com canviar la percepció de la figura de la Infermera 
a través de la neurolingüística
– Rompiendo mitos
– Soy hombre y enfermero
– Visibilitzem-nos
– Enfermería: Visiones cruzadas en la sociedad actual
– L’art de la infermeria
– Som infermeres, no inferiors
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L’Escola en els mitjans  
de comunicació

NOTICIES RELLEVANTS PREMSA ONLINE

j GIMBERNAT INFERMERIA INICIA UN PROJECTE 
PIONER PER TUTORITZAR LES PRACTIQUES VIA APP
              
L’Escola d’Infermeria Gimbernat ha treballat de la mà 
del Centre Mèdic Teknon, l’Hospital Universitari Mútua 
de Terrassa i el Banc de Sang i Teixits per desenvolupar 
l’App i posar-la en pràctica durant el període de pràcti-
ques d’aquest curs.

El sistema facilitarà la comunicació i l’avaluació entre 
la universitat, els centres de pràctiques i els alumnes.

El nou curs universitari, que es va iniciar el passat 12 de 
setembre a la majoria de centres, arriba amb novetats 
en les aules i en les pràctiques universitàries. L’Escola 
Universitària d’Infermeria Gimbernat, centre pioner 
en l’aplicació de tecnologia i innovació docent, inicia 
juntament amb el Centre Mèdic Teknon, l’Hospital Uni-
versitari Mútua de Terrassa i el Banc de Sang i Teixits, 
un projecte de tutorització de pràctiques a través d’una 
APP per smartphones.

mAPI (Aprenentatge Mòbil en la Pràctica Infermeria), 
nom amb el qual s’ha batejat el projecte, es va presentar 
el passat dia 6 de setembre a la Universitat d’Infermeria 
Gimbernat. L’acte va comptar amb la participació de 
representants dels centres sanitaris, estudiants i pro-
fessors de la universitat. Tots ells van destacar que es 

tracta d’un projecte que facilitarà el procés d’avaluació 
i comunicació, així com l’acollida dels estudiants en els 
centres de pràctiques. El Dr. Carlos Martínez, impulsor 
del projecte, professor de l’Escola d’Infermeria Gimber-
nat i tutor de pràctiques dels estudiants, considera la 
importància d’aplicar noves metodologies de tutorit-
zació: “Amb mAPI ens adaptem a les necessitats que 
hem anat detectant al llarg dels cursos i hem aconse-
guit facilitar la comunicació i l’avaluació dels alumnes 
exclusivament en línia “.

j “INFERMERIA GIMBERNAT DESENVOLUPA UNA 
APLICACIÓ PER TUTORITZAR LES PRÀCTIQUES”

L’Escola d’Infermeria Gimbernat ha posat en marxa un 
projecte per a tutoritzar les pràctiques dels estudiants 
a través d’una aplicació per a mòbils. Aquesta App  ha 
estat desenvolupada en col·laboració amb el Centre 
Mèdic Teknon, l’Hospital Universitari Mútua de Terras-
sa i el Banc de Sang i Teixits.

j “L’ATENCIÓ ESPECIAL REQUERIDA PELS MALALTS 
DE CÀNCER CONSISTEIX EN SER RESPECTAT I TRAC-
TAT AMB HUMANITAT”

Durant la celebració del Dia Mundial del Càncer, Francis-
ca Ruiz, infermera especialista en Oncologia i professo-
ra de les Escoles Universitàries Gimbernat, ens atén per 
abordar la importància d’aquest tipus d’esdeveniments 
en la sensibilització sobre la prevenció i el paper de les 
infermeres en el tractament dels pacients afectats per 
aquesta patologia.

Mitjans de comunicació  	 Nombre       

Notícies Web		  3

Premsa digital	 12

j “LA INFERMERIA NO ÉS NOMÉS CUIDAR I ATEN-
DRE, SINÓ TAMBÉ INNOVAR I CREAR”

Entrevista a Paula Collado, Sara Chacon, Anna Trasho-
rras i Tamara Millán, estudiants de l’Escola d’Infermeria 
Gimbernat que han desenvolupat RecuMed, un pro-
jecte de registre de fàrmacs opiacis que va ser guar-
donat com el més innovador i viable en la sisena edi-
ció del programa Open Thinking organitzat per l’EUI 
Gimbernat.

j “PRÀCTIQUES D’INFERMERIA: SAPS COM AFRON-
TAR-LES?

Les pràctiques del grau d’Infermeria son una part fona-
mental de la formació de futurs professionals, ja que 
constitueixen una primera presa de contacte en el trac-
te amb els pacients i familiars, amb l’entorn hospitalari 
i sanitari i amb el que serà la seva feina quan finalitzi els 
seus estudis. Aquest període representa per als alum-
nes l’oportunitat de posar a prova els coneixements 
que han anat adquirint sobre les diferents matèries.    

Les pràctiques com a nou repte poden arribar a desem-
bocar en una situació d’estrés que porti a l’estudiant a 
plantejar-se si realment va prendre la decisió correcta 
quan va escollir estudiar Infermeria.

j “ROL DE LA ENFERMERA EN EL CONTEXT 
D’ATENCIÓ AL PACIENT CRÒNIC AMB NECESSITATS 
COMPLEXES”

Entrevista online realitzada des del comitè de Docència 
i Formació continuada de la UB IL3. 

NOTICIES RELLEVANTS WEB

La profesora Mercè Prat impartió durante el mes de 
marzo el curso “Abordaje de Enfermería ante enfermos 
crónicos con necesidades complejas en la trayectoria 
del final de la vida” a 25 profesionales de Enfermería 
del Hospital del Vendrell - Red Santa Tecla de Tarrago-
na. El curso ha tenido una duración de 16 horas.
 
El objetivo de la formación ha sido desarrollar compe-
tencias relacionadas con la toma de decisiones clínicas 
y la práctica enfermera de los profesionales de enfer-
mería que atienden en su práctica asistencial diaria a 
pacientes crónicos con necesidades complejas en tra-
yectoria de final de vida.

El pasado 1 de octubre se llevó a cabo en la clínica den-
tal Sara Bureu de Manresa el curso “Urgencias médi-
cas en una consulta dental”. La profesora Mercè Prat, 
de la EUI Gimbernat, impartió un seminario teórico-
práctico de 4 horas de duración a las 7 profesionales 
odontólogas de la clínica con el objetivo de ofrecer una 
formación específica que les permita dar una respuesta 
adecuada a las diferentes situaciones críticas que pue-
de presentar una persona en la consulta dental.
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Servei d’Informació a l’estudiant

SERVEIS EU INFERMERIA

Durant aquest curs 2018-2019, per garantir plenament 
que tota la informació arriba als futurs estudiants, l’Es
cola ha desenvolupat les accions de difusió i informa-
ció que relacionem a continuació: 

j JORNADES DE PORTES OBERTES DE LA UAB
Gener - Participació com a centre adscrit a les jornades 
de portes obertes organitzades per la UAB.

j JORNADES DE PORTES OBERTES  
EEUU GIMBERNAT i TOMÀS CERDÀ. 
14 de febrer i 25 d’abril de 2019
En aquestes Jornades s’ofereix al futur estudiant la pri-
mera informació sobre l’escola, orientant-los sobre el 
que és la professió d’infermeria, les característiques pe-
dagògiques de la nostra Escola, les competències que es 
treballen, les assignatures/mòduls, les estades pràcti-
ques, els itineraris i per últim les sortides professionals 
i formació postgrau.

j JORNADES VIU LA UNIVERSITAT  
EEUU GIMBERNAT i TOMÀS CERDÀ 
16 de febrer i 27 d’abril de 2019
Sessions pràctiques i experiències en primera persona.

j VISITES D’ESTUDIANTS  
DE SECUNDÀRIA AL CENTRE
Novembre - juny
S’organitzen visites guiades a les nostres instal·lacions 
i s’informa als estudiants sobre la titulació de Grau 
d’Infermeria.

j PARTICIPACIÓ EN EL SALÓ AULA (Madrid)
Del 27 al 31 de març de 2019
L’EUIF Gimbernat participa cada any en el SALÓN DE 
LA ENSEÑANZA -ESTUDIA- on s’ofereix informació 
personalitzada sobre les titulacions que s’imparteixen 
a les Escoles Universitàries Gimbernat.

j PARTICIPACIÓ EN EL SALÓ  
DE L’ENSENYAMENT (Barcelona)
Del 14 al 18 de març de 2019
L’EUIF Gimbernat participa cada any en el SALÓ D’EN
SENYAMENT on s’ofereix informació personalitzada so-
bre la titulació de Grau d’Infermeria.
Nombre de persones que han rebut informació perso-
nalitzada en el Saló: 750

j PARTICIPACIÓ EN EL SALÓ FUTURA (Barcelona)
17-18 de març de 2019
L’EUIF Gimbernat participa des de l’any 2015 en el 
SALÓ FUTURA on s’ofereix informació personalitzada 
sobre les titulacions de Màsters i Postgraus.
   

j ACCIONS PUBLICITÀRIES EN MITJANS  
DE COMUNICACIÓ (ràdio i premsa)
Maig - juliol
Material publicitari informatiu de l’EUIF Gimbernat que 
oferim a totes les activitats a les quals anem, on s’ofereix 
la possibilitat de rebre la informació de manera p erso-
nalitzada a la mateixa Escola.

j VISITES DE PROFESSORS DE L’ESCOLA  
A CENTRES DE SECUNDÀRIA I AJUNTAMENTS
Febrer - maig
S’organitzen visites als diferents centres de secun-
dària i ajuntaments impartint xerrades i tallers sobre 
la titulació.

j JORNADES D’ACOLLIMENT A NOUS ESTUDIANTS
Juliol
Durant aquest mes s’ofereix a l’estudiant que té plaça 
assignada a la nostra Escola tota la informació neces-
sària per organitzar el seus estudis, resoldre dubtes 
i facilitar la seva incorporació a la nostra institució. 

A més de les jornades informatives, l’Escola organitza 
una jornada de presentació a l’inici del curs on, entre 
d’altres temes, es comunica al nouvingut totes aque-
lles informacions necessàries per a la bona marxa del 
curs acadèmic. Es tracta, també, d’oferir un espai on 
l’estudiant pugui expressar els seus dubtes o demanar 
tota aquella informació que cregui necessària. 

j WEB INSTITUCIONAL
Tot el curs.
Engloba tota la informació d’interès per als estudiants, 
oferint possibilitats de navegació temàtica o per perfils, 
així com l’accés a secretaria virtual, a través de la qual 
pot tramitar en línia tota la documentació acadèmica. 
Serveis de caràcter institucional.

j SERVEI EN LÍNIA
Tot el curs.
Servei en línia d’informació a futurs alumnes i a perso-
nes que es dirigeixen a les EEUU Gimbernat i Tomàs 
Cerdà per primera vegada. http://www.eug.es
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Servei d’Orientació  
Universitària

Pla d’Acció Tutorial

ACTIVITATS D’ORIENTACIÓ  
I ACCIONS TUTORIALS

Iniciar-se en el context universitari, sigui quina sigui la 
via d’accés als estudis, comporta canvis acadèmics, so-
cials i fins i tot personals. Quan un estudiant comença 
els seus estudis universitaris necessita posar en joc ha-
bilitats, destreses i coneixements nous, essencials per a 
la seva adaptació. 

Des de l’escola coneixem la importància d’aquest mo-
ment en el procés formatiu i per aquest motiu hem es-
tablert diverses activitats d’orientació i accions tutorials 
que tenen per objectiu facilitar aquest procés de tran-
sició i ajudar a l’estudiant a afrontar aquest canvi amb 
més seguretat. 

A continuació es llisten cada una de les activitats 
d’orientació i accions tutorials en relació als moments 
claus detectats:

Acollida de nous estudiants
j �Informació general 
j �Jornada de benvinguda i orientació acadèmica 

(Grau) 
j �Jornada de benvinguda i orientació acadèmica 

(Màster) 
j �Elecció de delegats de curs
j �Presentació i benvinguda al PAT (PAT1) 

Orientació durant els estudis
j �Orientació al llarg de les assignatures teòriques
j �Tutoria docent
j �Orientació al llarg de les assignatures pràctiques 

– Sessió informativa sobre el desenvolupament de 
pràctiques (Grau) 
– Entrevista personal (Màster) 
– Sessió de benvinguda al centre de pràctiques 
– Tutorització de seguiment del període pràctic 
– Tutorització virtual (estudiants de 4t curs)

El Pla d’Acció Tutorial (PAT) de l’Escola Universitària 
d’Infermeria Gimbernat pretén ser una eina de suport 
a l’estudiant en el procés d’adaptació i integració a la 
dinàmica acadèmica universitària, així com l’Espai Eu-
ropeu d’Educació Superior. A l’hora vol esdevenir un 
factor estratègic de millora de la qualitat de la formació 
universitària ja que articula, de manera coordinada,  un 
conjunt d’accions de suport i assessorament per als es-
tudiants en el seu desenvolupament acadèmic, vital i 
en l’orientació professional.

DESTINATARIS

El PAT té com a destinataris  els estudiants dels ensenya-
ments de l’Escola Universitària d’Infermeria Gimbernat. 

FINALITAT I OBJECTIUS

El Pla d’Acció Tutorial (PAT) defineix les accions que 
s’han de realitzar per tal de facilitar als estudiants 
l’ajuda necessària per assolir amb èxit els seus objec-
tius acadèmics i millorar el seu aprenentatge per a la 
vida personal i professional. Aquesta eina pretén aju-
dar a l’alumne a afrontar amb una autonomia progres-
siva l’aprenentatge durant els estudis de grau i la seva 
transició al món laboral.

El PAT aglutina un conjunt d’accions de suport i asses-
sorament adreçades als estudiants per tal que se sentin 
acompanyats durant tot el seu procés d’aprenentatge, 
des del primer contacte amb la Universitat fins a la seva 
inserció laboral.

j �Orientació durant l’elaboració del Treball Final 
d’Estudis 
– Seminari informatiu metodologies de TFG 
– Seminaris creatiu de pregunta de cerca i tema 
– Seminaris Mendeley 
– Tutoria TFG preliminar 
– Tutories TFG seguiment 1 
– Tutories TFG seguiment 2 
– Tutories TFG seguiment 3

j �Treball Final de Màster 
– Tutoria preliminar (Màster) 
– Tutoria de seguiment (Màster)

j �Orientació durant el Grau d’Infermeria 
– Necessitat d’orientació I (PAT2) 
– Necessitat d’orientació II (PAT3) 
– Planificació curricular I (PAT4) 
– Planificació curricular II (PAT5)

j �Mobilitat en els estudis 
– Sessió informativa preliminar de mobilitat

j �Accions tutorials per a estudiants propis (out): 
– Jornada informativa de mobilitat (tutoria entre 
iguals) 
– Tutories individualitzades presencials 
– Tutories individualitzades virtuals

j �Accions tutorials per a estudiants externs (in): 
– Tutories individualitzades virtuals 
– Tutoria de benvinguda a l’escola 
– Sessió de benvinguda al centre de pràctiques 
– Tutorització de seguiment del període pràctic

Transició de la Universitat al món laboral  
(Estudis de Grau)
j Jornada d’Orientació Professional
j Incorporació al món laboral I (PAT6)
j Incorporació al món laboral II (PAT7)
j Incorporació al món laboral III (PAT8)

Orientació en cas de necessitats educatives 
especials

Els objectius que persegueix són els següents: 

j �Acollir als estudiants de nou ingrés i ajudar-los a 
adaptar-se al nou context acadèmic proporcionant 
tota la informació necessària.

j �Orientar als estudiants perquè planifiquin els seus 
estudis de la manera més adequada, tenint en comp-
te les seves necessitats i inquietuds personals.

j �Proporcionar la informació necessària de tots els as-
pectes relacionats amb les activitats d’aprenentatge, 
aspectes organitzatius i de funcionament, i serveis 
que ofereix l’escola universitària.

j �Establir canals de comunicació amb l’estudiant de 
manera continuada i coordinada.

j �Fomentar l’adquisició progressiva de les competències 
i resultats d’aprenentatge i col·laborar amb l’estudiant 
perquè aconsegueixi el major grau d’assoliment.

j �Promoure l’aprenentatge actiu i significatiu per part 
de l’estudiant, a més de potenciar la seva capacitat 
d’aprenentatge autònom.

j �Afavorir el sentiment de pertinença de l’estudiant a 
l’escola.

j �Facilitar la transició dels estudiants al món laboral i 
millorar la seva ocupabilitat.
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Servei d’Orientació  
i Desenvolupament  
Professional (SODP)

El Servei d’Orientació i Desenvolupament Professio-
nal (SODP) procura posar en contacte l’alumnat amb 
el món laboral de manera gradual. D’aquesta manera 
l’alumnat es familiaritza i, un cop graduat, està més 
preparat per començar la seva trajectòria professional.

La missió del SODP és posar els mitjans humans i tèc-
nics a l’abast dels estudiants i els antics alumnes per-
què puguin tenir més oportunitats a l’hora de trobar 
feina o millorar la seva professió.

El servei està dirigit a alumnes de 4t de Grau i ex-alum-
nes, a través del seu correu corporatiu. 

Alguns dels serveis que ofereix el SODP són:

j �Donar informació actualitzada dels aspectes relacio-
nats amb aquest servei com la gestió del currículum, 
la borsa de treball pròpia, etc.

j �Oferir assessorament personalitzat en orientació pro-
fessional.

ACTIVITATS

Activitats d’orientació laboral
j �18 de juny de 2019: VI Jornada d’orientació professio-

nal “El futur comença avui”, organitzada per l’Escola 
Universitària d’Infermeria Gimbernat. Aquesta jorna-
da està adreçada als alumnes de 4t de Grau que fina-
litzen, i se’ls informa de les diferents sortides profes-
sionals. Així mateix es va fer la presentació del Servei 
d’Orientació i Desenvolupament Professional.

Accions realitzades
j �Revisió de la pàgina del servei actualitzant ofertes i 

documents d‘interès.
j �Mailing dirigit als centres hospitalaris col·laboradors 

per oferir el SODP com a eina per canalitzar les seves 
ofertes laborals.

j �Contacte amb empreses ocupadores a l’estranger.

EMPRESES OCUPADORES

CPL Healtcare	 8
Jobs Agency FM 	 16
Centres Residencials (gent gran, discapacitats físics-intel·lectuals)	 24
Quiron Salut	 3
Domus VI	 2
Mútua de Terrassa	 4
Fundació Privada Atendis	 2
Clínica Corachan	 1
Fundació Salut Empordà (Hospital Figueres, ABS Escala)	 2
Institut Català de la Retina	 2
Parc Sanitari Pere Virgili	 4
Fundació Mare de Déu dels Desemparats de L’Hospitalet	 3
FREMAP	 1
IDI Vall d’Hebron	 1
Banc de Sang i Teixits Barcelona	 2
Hospital Sanitas CIMA	 1
VHIR Campus Vall d’Hebron (Institut de Recerca)	 1
Hospital Asil de Granollers	 1
Institut de Cirurgia Plàstica Dr. Fabrizzio Moscatiello	 2
Divico Consultores	 2
Catalunya Grup CHM	 1
CIS Cotxeres	 1
Clínica Ivan Mañero	 1
Serveis de Salut Integrats Baix Empordà	 1
Hospital de Toulouse	 1
Hospiten Hospitales en Tenerife	 1
Grup Hospitalari ubicat a la Catalunya Central	 1
Clínica Omega Zeta	 1
Diaverum Servicios Renales S.L	 1
Centre Mèdic Sant Cugat del Vallés (Policlinic)	 1
Hospital Plató	 1
Altres	 8

Internacionals

Nacionals

69

32
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Servei Gimbernat Solidària

Gimbernat Solidària és l’espai de la Fundació Privada 
Escoles Universitàries Gimbernat nascut amb la volun-
tat institucional de refermar el seu compromís de ser-
vei a la societat.

Inclou, de manera prioritària, la promoció de valors de 
solidaritat i cooperació entre tots els membres de la 
comunitat (alumnes, alumni, personal administratiu i 
de serveis i el professorat de les seves escoles).

Així mateix, Gimbernat Solidària vol ser l’espai de par-
ticipació voluntària dels seus actors, compromesa en la 
promoció de la igualtat i els drets humans en la nostra 
societat.

Les activitats de voluntariat de Gimbernat Solidària es ba-
sen en accions solidàries realitzades a les nostres escoles, 
que queden obertes a entitats solidàries, serveis ciuta-
dans i institucions que sol·licitin una cooperació puntual.

PROJECTES AMB CONVENI

j FAMÍLIES ESPECIALS A MATAGALPA – NICARAGUA
Durant el curs 2018-19 tampoc, a l’igual que l’any pas-
sat, s’han pogut realitzar estades del projecte a Nica-
ragua degut a l’estat de conflicte armat existent en 
aquest pais. Tot i que sembla que el conflicte enguany 
va baixant d’intensitat, Gimbernat Solidària resta pen-
dent de la resolució TOTAL del conflicte per reprendre 
les activitats sense risc per als cooperants.

j GIMBERNAT ASSISTENCIAL (SANT CUGAT) 
S’han continuat les tasques assistencials a persones 
sense recursos econòmics i necessitats especials.  
S’han realitzat 11 visites formatives amb familiars i fi-
sioterapeutes a centres CEDIAP del Departament de Be-
nestar i Família per a l’atenció de nenes i nens afectats 
de Paràlisi Braquial Obstètrica.

j RODAMUNT - CADIRES JOËLETTE
12 alumnes i 4 alumni de les Escoles Gimbernat han 
participat en pujades als cims de Montserrat, Obac, 
Sant Llorenç de Munt, Puigmal i Taga a la Serra Cava-
llera amb persones de mobilitat diversa.

j PROJECTE AISE (ASOCIACIÓN INTERNACIONAL DE 
SANITARIOS EN ESPAÑA) 
La Comissió Gimbernat Solidària ha aprovat la parti-
cipació de 6 estudiants de l’Escola d’Infermeria en el 
marc del conveni amb AISE. En concret, el juliol de 
2019 ja han realitzat la seva estada dos dels alumnes. 
Els quatre restants ho faran el setembre. Les escoles 
aportaran un ajut en les inscripcions al projecte.

j PROJECTE TEB (TALLER ESCOLA BARCELONA)
S’ha continuat amb la divulgació informativa a les Es-
coles Gimbernat (Web, Facebook, monitors, tríptics 
i reunions informatives) i generat els contactes de la 
proposta del conveni amb el Taller Escola.

j PROJECTE ACCIÓ SENEGAL
En el marc del conveni amb Projecte Acció Senegal 
s’han realitzat activitats assistencials per part d’una 
professora de l’Escola d’Infermeria a l’Hospital de Ke-
dougou. En aquest sentit, la Comissió Gimbernat Soli-
dària aprova per al mes d’octubre de 2019 l’estada de 
quatre cooperants de l’Escola d’Infermeria que realitza-
ran tasques de cooperació al mateix hospital.

j PROJECTE ELÀSTIC FAMILY
La professora d’Infermeria que l’any passat va realit-
zar una estada de voluntariat a Senegal amb l’equip de 
cirurgia de l’ONG Elàstic Family ha continuat enguany 
amb una segona estada, amb el propòsit de definir un 
marc de col·laboració entre les Escoles Gimbernat i 
l’esmentada ONG Elàstic Family.

Unitat de Qualitat Docent  
i Innovació Educativa (UQDIE)

La Unitat de Qualitat Docent i Innovació Educativa (UQ-
DIE) és la responsable del disseny i seguiment del SIGQ 
i de tots els processos que intervenen en el sistema. Està 
integrada per la coordinadora de Qualitat de tot el centre 
i els responsables de Qualitat de cada titulació.  

Entre les tasques més destacades realitzades per la 
UQDIE a fi de garantir l’acompliment dels estàndards 
de qualitat de totes les titulacions que s’imparteixen en 
aquest centre docent, podem indicar les següents:

1. �Procés d’acreditació Escola Universitària d’Infermeria 
i Fisioteràpia Gimbernat, titulació de Màster Uni-
versitari en Fisioteràpia de l’Esport i Readaptació a 
l’Activitat Física.

2. �Informe de Seguiment Anual de les titulacions.
3. �Revisió  Sistema Intern de Garantia de la Qualitat (SIGQ). 

Accions realitzades: 
j Revisió i implementació d’una enquesta de Nous 
Titulats per adaptar-nos a l’enquesta AQU. 
j Revisió del conveni presentat per AQU per realit-
zar les enquestes d’inserció laboral conjuntament.  
j S’han revisat els processos:

 	 PE02 – Definició, desplegament i seguiment 		
	 del SIGQ
 	 PC01 – Definició dels perfils d’ingrés, Gradua-		
	 ció i accés als estudis
 	 PC05 – Avaluació de l’estudiant
 	 PS04 – Organització acadèmica
 	 PS05 – Satisfacció del grups d’interès i Gestió 	
	 de queixes i suggeriments 
 	 PS07 – Informació Pública i rendició de comptes 
4. �Propostes de millora realitzades durant el curs 

2018-2019: 
j S’ha augmentat l’especificitat de les accions de 
millora i indicadors de seguiment en el Pla de millo-
ra del SIGQ.

j S’ha millorat la traçabilitat de les propostes de millo-
ra dels informes de seguiment.
j S’ha implementat la bústia de queixes i suggeriments.
j Es publica la memòria anual del SIGQ i el Pla de mi-
llora.

A banda de les accions realitzades en relació a la revisió 
i millora del SIGQ, els responsables de qualitat de cada 
titulació col·laboren amb els coordinadors de cada ti-
tulació per elaborar anualment els informes de segui-
ment de les titulacions que es presenten a l’Oficina de 
Qualitat Docent de la UAB i a l’AQU.

Així mateix, es treballa amb els coordinadors per ana-
litzar i gestionar si és necessari presentar modificacions 
en les diferents titulacions del centre.

Anualment, es gestiona tota la informació del SIGQ per 
tal d’obtenir dades que permetin l’anàlisi i la detecció 
d’accions de millora en les titulacions. Així mateix, es 
gestionen els mecanismes per a la implementació de les 
enquestes de satisfacció dels diferents grups d’interès i 
la gestió de la bústia de queixes i suggeriments.

SERVEIS INSTITUCIONALS
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j FISIÀFRICA UNIVERSITAT DE LLEIDA- ALPICAT SO-
LIDÀRIA
S’ha seguit realitzant divulgació informativa a les Es-
coles Gimbernat (Web, Facebook, monitors, tríptics 
i reunions informatives) i generat els contactes de la 
proposta del conveni amb FisiÀfrica - Universitat de 
Lleida-Alpicat Solidària.

ACTIVITATS 

j TORNEIG NOCTURN  MIXT DE FUTBOL 7 “ENGANXA’T 
ALS BONS HÀBITS”	
S’ha participat activament en aquest torneig organit-
zat a Sant Cugat per la Penya Blaugrana Sant Cugat i 
TeamPartners amb el suport de les Escoles Universi-
tàries Gimbernat i d’altres d’entitats formatives, així 
com la Regidoria d’Esports de l’Ajuntament de Sant 
Cugat. En aquesta edició s’ha col·laborat en tres tallers 
de Fisioteràpia i un de Reanimació Cardiovascular amb 
la participació de professors voluntaris i alumni. 

j CURS BÀSIC INCLUSIU DE GUIATGE DE CECS PER 
MUNTANYA, CADIRA JOËLETTE I RELACIÓ URBANA 
I ESPORTIVA AMB PERSONES CEGUES, SORDES I 
SORDCEGUES	
S’ha donat suport i realitzat divulgació informativa a les 
Escoles Gimbernat (Web, Facebook, monitors, tríptics i 
reunions informatives) del Curs Bàsic Inclusiu de Guiat-
ge realitzat del 5 al 7 d’abril de 2019 a Setcases (Giro-
na). Aquest és l’únic curs d’iniciació a nivell europeu 
que aborda aspectes bàsics de formació i seguretat en 
activitats en el medi natural i els ensenyaments de  con-
ducció de muntanyencs cecs en el medi i d’interacció 
general amb persones cegues, sordes i sordcegues.

j CURSA SOLIDÀRIA INS FORAT DEL VENT: CERDAN-
YOLA DEL VALLÈS
Un grup de 40 estudiants de Fisioteràpia, voluntaris de 
Gimbernat Solidària, juntament amb quatre professors 
responsables de la mateixa escola, varen participar el 
20 de desembre de 2019 a la V CURSA INS FORAT DEL 
VENT DE CERDANYOLA DEL VALLÈS. La cursa, que re-
cull aliments per al Banc d’Aliments, aplega la totalitat 

dels instituts públics de secundària de la veïna població 
de Cerdanyola del Vallès i, en aquesta cinquena edició, 
va comptar amb la participació de més de 980 alumnes 
d’entre 12 i 16 anys. 

j MARXA CICLOTURISTA 3 NACIONS
S’ha realitzat divulgació informativa a les Escoles Gim-
bernat (Web, Facebook, monitors, tríptics i reunions 
informatives) i generat els contactes amb els organit-
zadors de la cursa.

j BANC D’ALIMENTS
Enguany la recaptació d’aliments d’aquest Nadal s’ha 
dirigit en exclusiva a l’acció social de les Germanes de 
Teresa de Calcuta de Sabadell. El recapte ha sobrepas-
sat els 125 kg.

j BANC DE SANG
Un any més, s’ha participat a la campanya de donació 
de sang.

j LLUITA CONTRA EL CÀNCER
Un any més, s’ha participat activament en la presenta-
ció pública a la premsa de la cursa anual de l’Associació 
Espanyola Contra el Càncer (AECC-CATALUNYA). 

j HEALTH US NEPAL
S’ha continuat realitzant divulgació informativa a les 
Escoles Gimbernat (Web, Facebook, monitors, tríptics i 
reunions informatives) i generat els contactes de la pro-
posta del conveni amb Health us Nepal. En aquest cas 
s’ha compartit el projecte amb la Fundació Autònoma 
Solidària de la UAB.

Servei Psicopedagògic

Pacients visitats en el Servei         

Homes		  8

Dones	 28

	 Total	 36 

Nombre d’atencions durant el curs 2018-2019                  

Primeres consultes	 12

Segones consultes	 24

	 Total	 36 

Distribució per titulació (estudiants visitats)        

Estudiants Infermeria	 11

Estudiants Fisioteràpia	 25

Estudiants Informàtica	    0

Gestió		  0

	 Total	 36

Derivats per     

Dr. Sánchez 		  16

Escola de Fisioteràpia	 4

Escola d’Infermeria 	 2

D’altres alumnes	 6

Secretaria		  1

Altres		  1

	 Total	 36

EU Infermeria

Altres

Dr. Sánchez

Altres alumnes

EU Fisioteràpia

Secretaria

Dones

Homes

Segones consultes

Primeres consultes

Gestió

Estudiants Informàtica

Estudiants Fisioteràpia

Estudiants Infermeria
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Servei Mèdic

Procedència i distribució per titulació  
(pacients/estudiants visitats)        

Estudiants Infermeria........................................  50

Estudiants Fisioteràpia....................................  330

Estudiants Informàtica....................................... 23

	 Total.............................................................  403

Homes............................................................... 142

Dones................................................................. 261

	 Total.............................................................. 403

Pacients visitats en el Servei         

SURF.................................................................... 87

Servei Psicopedagògic....................................... 16

Hospital (urgències)........................................... 34

Especialista......................................................... 72

	 Total.............................................................  209

Derivacions

SURF

Especialista

Hospital (urgències)

Servei Psicopedagògic

Servei Gimbernat Assistencial (GAss)

Dades generals     

Nombre de terapeutes		  9

Nombre de pacients atesos		  137

        	 – Alumnes . . . . . . 	 81 

       	 – Personal . . . . . . 	 16

        	 – Externs . . . . . . . .	 40

Nombre total de sessions diagnòstiques i/o terapèutiques	 510

Mitjana de sessions per pacient	 3,70

Tractament a pacients amb Acupuntura

Nombre de terapeutes		  1

Nombre de pacients atesos		  36

        	 – Alumnes . . . . . . .	 2 

       	 – Personal . . . . . . .	 2

        	 – Externs . . . . . . . .	 32

Nombre total de sessions diagnòstiques i/o terapèutiques	 273

Mitjana de sessions per pacient	 7,50

Alumnes Personal Externs

Dades generals

Tractaments amb Acupuntura

Dones

Homes

Estudiants Informàtica

Estudiants Fisioteràpia

Estudiants Infermeria
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COL·LECCIONS

Les col·leccions de fons documental de la biblioteca 
inclouen els recursos d’informació, físics i virtuals, de 
suport a la docència i a la recerca. 

Monografies
En relació a la selecció i adquisició de fons documental, 
la biblioteca ha efectuat les següents activitats:

j �Revisió de la bibliografia recomanada de cada as-
signatura i, en funció de les necessitats, compra i/o 
substitució dels documents. 

j �Avaluació de les novetats bibliogràfiques de l’àmbit 
de les ciències de la salut i d’informàtica rebudes des 
de diferents editorials.

j �Adquisició de bibliografia per a la recerca a partir de 
les sol·licituds del personal docent i investigador.

j �Avaluació de les sol·licituds de monografies realitza-
des pels estudiants.

Publicacions periòdiques i materials documentals
El nombre de subscripcions de publicacions periòdi-
ques impreses en curs de recepció catalogades és de 
12. El 83% d’aquestes publicacions es rep per subs-
cripció i el 17% restant són donatius. Si hi sumem les 
col·leccions amb subscripcions tancades, ens trobem 
amb un total de 45 col·leccions de revistes en format 
paper. 

La biblioteca també ha anat incorporant —a més de lli-
bres i revistes—altres tipus de documentació, bàsica-
ment documents audiovisuals i en format DVD.

El fons actual d’aquest tipus de documents es el següent:

Les adquisicions documentals es realitzen principal-
ment per compra o subscripció, i també mitjançant do-
natius.

Al llarg d’aquest passat curs es van ingressar al fons 
86 llibres, dels quals 55 (63,9 %), van ser adquirits. La 
resta, 31 (36,1 %) van ser donatius. Els donatius han es-
tat prèviament seleccionats i s’adiuen a les necessitats 
dels usuaris de la Biblioteca.

Per àrees de coneixements, les monografies adquirides 
durant els últims cinc anys han estat les següents:

PRESENTACIÓ

Aquesta memòria recull el conjunt de les activitats realit-
zades per la Biblioteca de les Escoles Universitàries Gim-
bernat i Tomà Cerdà durant el curs 2018/19 i les dades 
estadístiques corresponents a aquest període. 

Aquest curs acadèmic ha servit per consolidar la 
col·lecció digital de la biblioteca. D’una banda amb la 
subscripció a les bases de dades CINAHL Complete i 
Sportdiscus Full Text i, de l’altra, amb l’ampliació de 
la subscripció a la plataforma Eureka de l’Editorial Mè-
dica Panamericana. En l’actualitat, els nostres usuaris 
tenen accés a més de 500 títols de llibres a text complet 
d’aquesta editorial versus els 14 de l’any anterior.

La biblioteca també ha continuat oferint sessions de 
benvinguda als alumnes de nou ingrés amb l’objectiu 
principal de donar a conèixer als usuaris els recursos, 
les eines i els serveis de què disposen. S’han realitzat 
tres sessions, dos a alumnes de màsters i una a alum-
nes de grau. Aquest servei es va consolidant cada ve-
gada més.

Biblioteca en Xifres

Any 	 Adquisicions 	 Total

                Ciències de la Salut          Informàtica

2014-15	 116	 24	 140
2015-16	 140	 12	 152
2016-17	 132	 2	 134
2017-18	 55	 3	 58
2018-19	 81	 5	 86

Tipus de document            	 Unitats

CD-ROM	 50

DVD	 167

Total	 217

Evolució de les adquisicions  
de llibres curs 18-19

Ciències de la Salut Informàtica Total
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Proveïdor	 Consultes	 Descàrregues

Web of Science	 23.278	 18
CINAHL Complete	 213	 151
SportDiscus with Full Text	 77	 38

Any 	 Nre.  	 Cerques 	 Articles 	 Resums
	 Sessions		  Text Complet
      
2014/15	 542	 11.792	 28	 177
2015/16	 1.982	 48.854	 127	 2.008
2016/17	 2.466	 272.307	 105	 1.361
2017/18	 1.883	 1.126.670	 67	 1.421
2018/19	 2.617	 1.525.047	 472	 1.587

�– Dipòsit digital
El Dipòsit Digital de les Escoles Universitàries Gim-
bernat té com a finalitat convertir-se en la plataforma 
de difusió i visualització de la producció acadèmica i 
d’investigació, tant del campus de Sant Cugat del Va-
llès (Barcelona) com el de Torrelavega (Cantàbria).

En aquests moments el dipòsit conté 549 registres de 
Treballs Final de Grau, dos de Treballs Final de Màster  
i 18 de Projectes de Final del Cicle.

�– Discovery EDS
Discovery és l’eina de descoberta per a la consulta de la 
biblioteca digital de la biblioteca i permet cercar revis-
tes, llibres electrònics i bases de dades. Aquest recurs 
buida les metadades de molts recursos digitals dife-
rents. A més, des del mateix Discovery es pot llançar 
una cerca al Dipòsit Digital de la Biblioteca.

SERVEIS DE CONSULTA

El nombre d’usuaris que han visitat la biblioteca pre-
sencialment ha estat de 121.032. Aquestes visites re-
presenten una ràtio de 6,95 entrades per usuari.

La consulta de fons bibliogràfics a la biblioteca al llarg 
d’aquest any ha estat de 533 documents.

Ràtio d’entrades

7,84

3,18

5,99
6,45

6,95

– Llibres electrònics
El nombre de llibres digitals catalogats a finals d’aquest 
curs era de 557. Els llibres electrònics disponibles a la 
Biblioteca Digital provenen de:

– EUREKA. Plataforma de llibres electrònics de la edito-
rial Panamericana.
– Compres individuals a editors.

Al llarg del curs, el nombre de llibres electrònics con-
sultats ha estat de 370. Si tenim en compte els capítols 
consultats, el número ascendeix a 1.156.

– Base de dades
La Biblioteca dóna accés a diverses bases de dades re-
ferencials i a text complet disponibles per a la seva con-
sulta. A continuació es donen les dades d’us:

Biblioteca digital

– Catàleg
El catàleg està format per tot el fons bibliogràfic de la 
Biblioteca de les Escoles Universitàries.

El nombre de registres bibliogràfics del catàleg és de 
6.446, el de registres d’exemplars de 9.581 i el de regis-
tres d’autoritat, 8.140.

El nombre total de revistes electròniques accessibles des 
de la biblioteca és de 254.979 i inclouen les col·leccions 
contractades a través de EBSCO, les revistes subscrites 
directament per la biblioteca i alguns títols seleccionats 
entre publicacions d’accés gratuït. 

S’han fet cancel·lacions puntuals de revistes que tenien 
molt poc ús o estaven incloses en bases de dades subs-
crites. Actualment, el nombre de subscripcions electrò-
niques  contractades  directament  per  la  biblioteca és 
de 15.

El nombre de documents descarregats a text complet 
dels títols subscrits per la biblioteca es detallen a con-
tinuació:

Plataformes		  Text complet

American osteopathic association 	 19

BMJ Journals 		  185

Ovid		  38

Sage Journal		  57

ScienceDirect 		  1.581

Wiley Online Library		  348
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INFORME ESTADÍSTIC

DADES GENERALS - CURS ACADÈMIC 2018-19

Usuaris potencials	  		  3.023
 	 Estudiants	 2.164
 	 Professors	 829
 	 PAS	  30  
Superfície útil (m2) (1)	 267
Punts de lectura (1) 	 220
Dies d’obertura anuals	 213
Hores d’obertura anuals	 2.395
Nombre d’adquisicions			   86	
Nombre de monografies			   9.017
Nombre de material audiovisual			   217	
Subscripcions de revistes (format paper)			   12
Subscripcions de revistes (format online)			   15
Nombre de bases de dades			   3

ÚS

Entrades totals	  		  21.032
Préstecs totals	  		  1.164
Monografies consultades en sala			   432
Consultes biblioteca digital (2)			 
	 Base de dades		  23.568
	 Discovery EDS		  1.525.047	
Articles totals descarregats (2)			   2.907

(1) Inclou biblioteca i la sala d’estudi
(2) Inclou les consultes del campus de Torrelavega

 Any	 Alumnes 	 Alumnes 	 CFGS	 Exalumnes	 PDI 		  Total		
	 Grau	 de Màster
	 	 i Postgrau	
      		

2014/15	 5.493	 1.475	 –	 –	 380		  7.348
2015/16	 3.082	 583	 –	 –	 175		  3.840
2016/17	 1.599	 169	 –	 –	 276		  2.044
2017/18	 1.249	 120	 –	 –	 292		  1.661 
2018/19	 678	 210	 2	 82	 192		  1.664

SERVEIS DE PRÈSTEC

Les dades globals de préstecs efectuats durant aquest 
any s’ha reduït en un 29,90% respecte l’any anterior con-
tinuant amb la tendència dels últims anys. El nombre 
total de préstecs efectuats aquest any ha estat de 1.164. 

Evolució del préstec en els darrers anys:

La ràtio anual de nombre de préstecs/usuaris s’ha si-
tuat en 0,38 documents en préstec, per usuari i any.

Es pot observar la distribució dels préstecs segons els 
diferents tipus d’usuaris en el següent gràfic:

Alumne de Grau Alumne de Màster  
i Postgrau

ExalumnesCFGS

PDI/PAS

Evolució del préstec
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